
Утвержден Протоколом трехсторонней
Комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений в Камчатском крае от
27.12.2024 № Пр-04-533

ПЛАН РАБОТЫ
трехсторонней Комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в

Камчатском крае на 2025 год

1. План заседаний Комиссии

№
п/п Основные вопросы для обсуждения Срок Ответственные

исполнители

I Заседание Комиссии:

1.

Об итогах реализации краевого трехстороннего
Соглашения между Правительством
Камчатского края, Федерацией профсоюзов
Камчатки и объединениями работодателей
Камчатского края в 2024 году

I
квартал

Ниценко Н.Б.,
Деникеева Ю.К.,
Кирилич М.А.

2.

О разработке проекта краевого трехстороннего
Соглашения между Правительством
Камчатского края, Федерацией профсоюзов
Камчатки и объединениями работодателей
Камчатского края на 2026-2028 годы

I
квартал Ниценко Н.Б.

3.
Об установлении в 2026 году допустимой доли
иностранных работников в отдельных видах
экономической деятельности

I
квартал

Ниценко Н.Б.,
Деникеева Ю.К.,
Кирилич М.А.

4.
О порядке начисления процентных надбавок к
заработной плате за работу в районе Крайнего
Севера молодежи в возрасте до 35 лет

I
квартал Кирилич М.А.

II Заседание Комиссии:

1.

Об утверждении итогов проведения в 2025 году
регионального этапа всероссийского конкурса
«Российская организация высокой социальной
эффективности»

II
квартал Ниценко Н.Б.

2.

О ведомственном контроле за соблюдением
трудового законодательства и иных
нормативных правовых актов, содержащих
нормы трудового права, в Камчатском крае в
2024 году

II
квартал

Ниценко Н.Б.,
ГИТ в КК,
Отраслевые
министерства

3. О лучших практиках по совершенствованию
условий труда и сохранению здоровья

II
квартал

Кирилич М.А.,
отраслевые
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работников в непроизводственной сфере
Камчатского края

организации
профсоюзов

4.

О мерах по сокращению дифференциации в
оплате труда работников квалифицированного
и неквалифицированного труда в бюджетной
сфере

II
квартал

Сторона
профсоюзов

III Заседание Комиссии:

1.

О мероприятиях корпоративной социальной
политики по поддержке работодателями
работников с семейными обязанностями III

квартал

Сторона
работодателей,

сторона
профсоюзов,
отраслевые
министерства

2.
О кадровой обеспеченности в сфере культуры
Камчатского края и мерах, направленных на ее
развитие

III
квартал

Прокопенко О.И.,
Короткова А.Ю.,

Сторона
профсоюзов

3.
О привлечении иностранных работников,
прибывающих для осуществления трудовой
деятельности в Камчатском крае

III
квартал Ниценко Н.Б.

4.

О проекте постановления Правительства
Камчатского края «Об установлении величины
прожиточного минимума на душу населения и
по основным социально-демографическим
группам населения в Камчатском крае на 2026
год»

III
квартал Фёдорова А.С.

IV Заседание Комиссии:

1. О мерах по обеспечению занятости инвалидов в
Камчатском крае

IV
квартал Ниценко Н.Б.

2.

Об обеспечении квалифицированными
кадрами, повышении качества и эффективности
системы профобразования, разработке мер по
укреплению взаимосвязи между
образовательными системами и потребностями
работодателей Камчатского края.

IV
квартал

Короткова А.Ю.,
Сторона

работодателей

3.
Об итогах оздоровительной кампании детей в
летний период 2025 года

IV
квартал

Короткова А.Ю.,
Фёдорова А.С.

V Заседание Комиссии:

Церемония награждения победителей и призеров регионального этапа
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всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной
эффективности» – 2025.

1.

Основные направления бюджетной политики
при формировании краевого бюджета на 2026
год и на плановый период 2027 и 2028 годов

IV
квартал Бутылин А.Н.

2.
О прогнозе социально-экономического
развития Камчатского края на 2026 год и
плановый период 2027 и 2028 годов

IV
квартал Гончаров А.С.

3.
О заключении регионального Соглашения «О
минимальной заработной плате в Камчатском
крае» на 2026 год

IV
квартал

Ниценко Н.Б.,
Деникеева Ю.К.,
Кирилич М.А.

4.

О заключении краевого трехстороннего
Соглашения между Правительством
Камчатского края, Федерацией профсоюзов
Камчатки и объединениями работодателей
Камчатского края на 2026 – 2028 годы

IV
квартал

Ниценко Н.Б.,
Деникеева Ю.К.,
Кирилич М.А.

5.
О Плане работы Трехсторонней Комиссии по
регулированию социально-трудовых
отношений в Камчатском крае на 2026 год

IV
квартал Ниценко Н.Б.

Примечание: в План работы Комиссии на 2025 год могут вноситься изменения и
дополнения в течение года.

2. Текущая работа Комиссии

Основные Мероприятия Ответственные Срок

Выполнение решений Комиссии, контроль за
выполнением принятых решений.

Ответственные
исполнители,
координаторы

сторон,
секретариат

постоянно

Рассмотрение проектов законов Камчатского
края, иных нормативных правовых актов
Камчатского края, нормативных правовых и
иных актов исполнительных органов
Камчатского края в сфере социально-
трудовых отношений, программ социально-
экономического развития Камчатского края в
сфере труда.

Координаторы
сторон,
секретарь

постоянно

Подготовка обращений от имени
Координатора Комиссии и координаторов
сторон Комиссии в органы государственной
власти Российской Федерации и другие
компетентные органы по актуально

Координатор
Комиссии,

координаторы
сторон

по мере
необходим

ости
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значимым вопросам социально-трудовой
сферы.
Проведение заседаний Президиума, рабочих
групп, в том числе по осуществлению
мероприятий, связанных с присоединением
работодателей к Соглашению «О
минимальной заработной плате в Камчатском
крае».

координаторы
сторон,

члены рабочих
групп,

секретарь

по мере
необходим

ости

Проведение семинаров и совещаний по
актуальным вопросам в сфере социально-
трудовых отношений в Камчатском крае.

Координатор
Комиссии,

координаторы
сторон,
секретарь

по мере
необходим

ости

Заключение регионального Соглашения «О
минимальной заработной плате в Камчатском
крае» на 2026 год.

Координатор
Комиссии,

Координаторы
сторон,
секретарь

IV квартал
2025 года

Осуществление контроля за выполнением
краевого трехстороннего Соглашения между
Правительством Камчатского края,
Федерацией профсоюзов Камчатки и
объединениями работодателей Камчатского
края на 2023 – 2025 годы.

Координатор
Комиссии,

координаторы
сторон,

секретариат

Весь
период


