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Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

ПРАВИТЕЛЬСТВА
КАМЧАТСКОГО КРАЯ

06.07.2022 № 406-РП
г. Петропавловск-Камчатский

Внести в распоряжение Правительства Камчатского края от 01.04.2019 
№ 153-РП следующие изменения:

1) распорядительную часть изложить в следующей редакции:
«1. Образовать комиссию по рассмотрению вопросов предоставления

ежемесячных и единовременных денежных выплат спортсменам, их 
тренерам и спортсменам-ведущим в составе согласно приложению 1 
к настоящему распоряжению;

2. Утвердить Порядок деятельности комиссии по рассмотрению
вопросов предоставления ежемесячных и единовременных денежных выплат 
спортсменам, их тренерам и спортсменам-ведущим согласно приложению 2 
к настоящему распоряжению.»;

2) приложение изложить в редакции согласно приложению 1
к настоящему распоряжению;

3) дополнить приложением 2 в редакции согласно приложению 2
к настоящему распоряжению.

Председатель Правительства 
Камчатского края Е.А. Чекин

СВЕДЕНИЯ   О   СЕРТИФИКАТЕ   ЭП
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Приложение 1 к распоряжению      
Правительства Камчатского края
от 06.07.2022 № 406-РП

        «Приложение 1 к распоряжению      
  Правительства Камчатского края
  от 01.04.2019 № 153-РП

Состав 
комиссии по рассмотрению вопросов предоставления ежемесячных и 

единовременных денежных выплат спортсменам, их тренерам и 
спортсменам-ведущим

(далее – Комиссия)

Лебедева
Александра Сергеевна 

– заместитель Председателя Правительства 
Камчатского края, председатель Комиссии; 

Хмелевский
Константин Валерьевич

– Министр спорта Камчатского края, заместитель 
председателя Комиссии;

Глубокая
Наталья Викторовна

– заместитель Министра спорта Камчатского края, 
заместитель председателя Комиссии;

Полянина
Ольга Николаевна 

– заместитель начальника отдела видов спорта и 
высшего спортивного мастерства Министерства 
спорта Камчатского края, секретарь Комиссии;

Галянт 
Светлана Алексеевна 

– член региональной детско-юношеской 
общественной организации «Федерация самбо 
Камчатского края» (по согласованию);

Головина 
Елена Степановна 

– начальник отдела развития системы социальной 
поддержки Министерства социального 
благополучия и семейной политики Камчатского 
края; 

Попова
Людмила Николаевна 

– начальник отдела развития видов спорта и 
высшего спортивного мастерства Министерства 
спорта Камчатского края;

Тараканов
Вячеслав Юрьевич 

– заместитель Министра – начальник бюджетного 
отдела Министерства финансов Камчатского 
края.».
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Приложение 2 к распоряжению      
Правительства Камчатского края
от 06.07.2022 № 406-РП

        «Приложение 2 к распоряжению      
  Правительства Камчатского края
  от 01.04.2019 № 153-РП

Порядок деятельности
комиссии по рассмотрению вопросов предоставления ежемесячных и 

единовременных денежных выплат спортсменам, их тренерам и 
спортсменам-ведущим

1. Общие положения
1. Настоящий порядок деятельности комиссии по рассмотрению 

вопросов предоставления ежемесячных и единовременных денежных выплат 
спортсменам, их тренерам и спортсменам-ведущим (далее – Порядок) 
определяет порядок организации работы комиссии по рассмотрению 
вопросов предоставления ежемесячных и единовременных денежных выплат 
спортсменам, их тренерам и спортсменам-ведущим (далее – Комиссия) по 
предоставлению ежемесячных и единовременных денежных выплат 
спортсменам, их тренерам и спортсменам-ведущим. 

2. Комиссия является постоянно действующим координационным 
органом.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 
федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Законом Камчатского края от 06.04.2011 № 588  
«О мерах социальной поддержки спортсменов, их тренеров, а также 
спортсменов-ведущих», иными законами и нормативными правовыми актами 
Камчатского края, а также настоящим Порядком.

2. Цели, задачи и порядок работы Комиссии
4. Основной целью деятельности Комиссии является обеспечение 

предоставления спортсменам, достигших высоких спортивных результатов 
на международных и всероссийских спортивных соревнованиях, включенных 
в Единый календарный план межрегиональных, всероссийских и 
международных физкультурных и спортивных мероприятий (за исключением 
спортивных мероприятий по военно-прикладным и служебно-прикладным 
видам спорта) (далее – спортсмены), их тренерам и спортсменам-ведущим, 
выступающим в парах со спортсменами-инвалидами по зрению (далее – 
спортсмены-ведущие), мер социальной поддержки в соответствии с Законом 
Камчатского края от 06.04.2011 № 588 «О мерах социальной поддержки 
спортсменов, их тренеров, а также спортсменов-ведущих».

http://internet.garant.ru/document/redirect/10103000/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/25916395/0
http://internet.garant.ru/document/redirect/25916395/0


4

5. Основными задачами Комиссии являются принятие следующих 
решений:

1) о предоставлении ежемесячной денежной выплаты либо об отказе в 
ее предоставлении:

а) чемпионам Олимпийских игр; 
б) чемпионам Паралимпийских игр;
в) чемпионам Сурдлимпийских игр;
г) тренерам спортсменов, указанных в подпунктах «а»–«в» пункта 1 

части 5 настоящего Порядка;
2) о предоставлении единовременной денежной выплаты либо об 

отказе в ее предоставлении:
а) чемпионам и призерам Олимпийских игр;
б) чемпионам и призерам Паралимпийских игр;
в) чемпионам и призерам Сурдлимпийских игр;
г) чемпионам мира и призерам чемпионата мира, в том числе в видах 

спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;
д) чемпионам Европы и призерам чемпионата Европы, в том числе в 

видах спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья;

е) победителям  чемпионатов России, в том числе в видах спорта среди 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

ж) победителям и призерам первенства мира среди юниоров и 
юниорок, возраст которых определяется в соответствии с Единой 
всероссийской спортивной классификацией (далее - юниоры и юниорки), в 
том числе в видах спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья;

з) победителям и призерам первенства Европы среди юниоров и 
юниорок, в том числе в видах спорта среди инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья;

и) победителям первенства России среди юниоров и юниорок, в том 
числе в видах спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья; 

к) тренерам спортсменов, указанных в подпунктах «а»–«и» пункта 2 
части 5 настоящего Порядка;

л) спортсменам-ведущим.
6. Условия предоставления мер социальной поддержки спортсменам, 

их тренерам и спортсменам-ведущим:
1) наличие гражданства Российской Федерации;
2) проживание на территории Камчатского края;
3) наличие стажа работы у тренера, осуществлявшего работу со 

спортсменом, достигшим спортивного результата, указанного в подпункте 
«а»–«в» пункта 1 части 5 настоящего Порядка, подпунктах «а»–«и» пункта 2 
части 5 настоящего Порядка, не менее двух календарных лет 
непосредственно предшествующих дню достижения спортивного результата;
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4) наличие стажа работы у спортсмена-ведущего, осуществлявшего
работу со спортсменом-инвалидом по зрению, достигшим спортивного 
результата, указанного в подпунктах «б»–«в» пункта 2 части 5 настоящего 
Порядка, а также спортивного результата в видах спорта среди инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья, указанных в подпунктах 
«г»–«и» пункта 2 части 5 настоящего Порядка, не менее одного года 
непосредственно предшествующего дню достижения спортивного 
результата.

7. Для принятия решения о предоставлении мер социальной поддержки
спортсменам, их тренерам и спортсменам-ведущим соответствующие 
региональные спортивные федерации, аккредитованные на территории 
Камчатского края, направляют в Комиссию представления о предоставлении 
мер социальной поддержки спортсменам, их тренерам и спортсменам-
ведущим (далее – представление) по форме согласно приложению к 
настоящему Порядку.

8. К представлению прилагаются следующие документы:
1) копия протокола (выписка из протокола) спортивного соревнования,

подтверждающего спортивный результат;
2) копия документа, удостоверяющего личность гражданина

Российской Федерации (спортсмена, тренера или спортсмена-ведущего);
3) документ, подтверждающий проживание спортсмена, тренера или

спортсмена-ведущего на территории Камчатского края;
4) рекомендации соответствующих региональных спортивных

федераций, аккредитованных на территории Камчатского края, в случае если 
спортсмен, достигший спортивного результата, в период своей подготовки 
осуществлял тренировки под руководством двух или более тренеров;

5) документ, подтверждающий:
а) стаж работы тренера, указанный в пункте 3 части 6 настоящего

Порядка;
б) стаж работы спортсмена-ведущего, указанный в пункте 4 части 6 

настоящего Порядка.
9. По результатам рассмотрения представления и прилагаемых к нему

документов Комиссия принимает одно из решений, указанных в части 5 
настоящего Порядка.

10. Основаниями для принятия Комиссией решений об отказе в
предоставлении мер социальной поддержки спортсменам, их тренерам и 
спортсменам-ведущим являются: 

1) несоответствие спортсменов, их тренеров и спортсменов-ведущих
условиям, указанным в части 6 настоящего Порядка;

2) предоставление в Комиссию представления с неполным пакетом
документов, указанных в части 8 настоящего Порядка;

3) выявление в документах, указанных в части 8 настоящего Порядка,
недостоверной информации.

http://internet.garant.ru/document/redirect/25998954/1001
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3. Организационные основы деятельности Комиссии
11. Основной формой работы Комиссии является проведение

заседаний.
12. Заседание комиссии проводится в очной форме по мере

необходимости, но не позднее 30 дней со дня поступления в Комиссию 
представления.

13. Комиссия формируется в составе председателя, его заместителей,
секретаря и членов Комиссии.

14. Проводит заседания и руководит Комиссией председатель
Комиссии, а в случае его отсутствия (отпуск, болезнь, служебная 
командировка) – один из заместителей председателя Комиссии.

15. Председательствующий Комиссии:
1) определяет время, дату и место проведения заседания Комиссии;
2) подписывает от имени Комиссии все документы, связанные с

исполнением задач Комиссии;
3) осуществляет иные полномочия в соответствии с законодательством

Камчатского края и настоящим Порядком.
16. Секретарь Комиссии, а в его отсутствие (отпуск, болезнь,

служебная командировка) – один из членов Комиссии:
1) ведет делопроизводство Комиссии;
2) не позднее чем за три рабочих дня оповещает членов Комиссии о

дате, времени и месте проведения заседания Комиссии;
3) ведет протокол заседания Комиссии.
17. Заседания Комиссии правомочны, если на них присутствует не

менее половины ее членов.
18. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов

от числа присутствующих на заседании членов Комиссии.
При равенстве голосов голос председательствующего является 

решающим.
19. Решения, принимаемые на заседании Комиссии, оформляются

протоколом, который подписывается председательствующим и секретарем 
Комиссии. 

20. О принятом решении Комиссии секретарь Комиссии в течение 5
рабочих дней со дня его принятия информирует спортсмена, тренера или 
спортсмена-ведущего, указанного в представлении.

21. В случае положительного решения Комиссии о предоставлении
соответствующей меры социальной поддержки протокол заседания 
Комиссии в течение 5 рабочих дней со дня его подписания направляется в 
Министерство спорта Камчатского края для подготовки соответствующего 
проекта распоряжения Правительства Камчатского края.

22. В случае несогласия с решением Комиссии лицо, в отношении
которого направлено представление, имеет право обжаловать его в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.
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Приложение к Порядку 
деятельности комиссии по 
рассмотрению вопросов 
предоставления ежемесячных и 
единовременных денежных выплат 
спортсменов, их тренерам и 
спортсменам-ведущим

Представление
о предоставлении мер социальной поддержки спортсменам, их тренерам и 

спортсменам-ведущим

от "___" ___________________ 20___ год

__________________________________________________________________ 
(полное наименование юридического лица)

Представляет кандидатуру спортсмена/тренера/спортсмена-ведущего 
__________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество)

для установления ему/ей единовременной/ежемесячной денежной выплаты за 
следующие спортивные достижения:

Ф.И.О. спортсмена Ф.И.О. тренера, 
подготовившего 

спортсмена/Ф.И.О. 
спортсмена-ведущего

Спортивные результаты

Руководитель
(полное наименование должности) ____________________

(подпись)
______________________ 

(Ф.И.О.)

Дата

М.П.».


