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ОФИЦИАЛЬНЫЕ
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Все номера газеты «Официальные ведомости» можно найти на сайте издателя  
http://newspaper.pressa41.ru/official-gazette/

— для того, чтобы воспользоваться QR-кодом, 
установите на свое мобильное устройство соответствующую программу.

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 12-п

г. Петропавловск-Камчатский� «06» ноября 2020 года

О внесении изменений в приложение приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 05.11.2014 № 985-п «Об утверждении 

обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности 
граждан, при наличии которых гражданин признается нуждающимся в 

социальном обслуживании»

В целях уточнения отдельных положений приложения к приказу Министерства 
социального развития и труда Камчатского края от 05.11.2014 № 985-п «Об утвер-
ждении обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедея-
тельности граждан, при наличии которых гражданин признается нуждающимся в 
социальном обслуживании» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 05.11.2014 № 985-п «Об утверждении обстоятельств, ухудша-
ющих или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан, при наличии 
которых гражданин признается нуждающимся в социальном обслуживании» сле-
дующие изменения:

1) в пункте 6 слова «или психотропные вещества без назначения врача.» заме-
нить словами «или психотропные вещества без назначения врача;»;

2) дополнить пунктом 7 следующего содержания: 
«7) наличие у женщин в возрасте старше 55 лет, мужчин в возрасте старше 60 лет, 

инвалидов и несовершеннолетних детей медицинских показаний для лечения и 
оздоровления в организациях социального обслуживания населения.».

Врио Министра 
социального развития и труда Камчатского края 

А.С. Федорова

МИНИСТЕРСТВО  
СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ И ТРУДА  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 1600-п

г. Петропавловск-Камчатский� «03» ноября 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 15.05.2020 № 614-п «Об утверждении 
Административного регламента Министерства социального развития и труда 

Камчатского края по предоставлению государственной услуги «Принятие решения 
о предоставлении либо отказе в предоставлении социальной выплаты для 

обустройства жилых помещений для проживания инвалидов и семей с 
детьми-инвалидами на территории Камчатского края»

 В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 15.05.2020 № 614-п «Об утверждении Адми-
нистративного регламента Министерства социального развития и труда Камчат-
ского края по предоставлению государственной услуги «Принятие решения о пре-
доставлении либо отказе в предоставлении социальной выплаты для обустройст-
ва жилых помещений для проживания инвалидов и семей с детьми-инвалидами 
на территории Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

 1. Внести в приложение к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 15.05.2020 № 614-п «Об утверждении Административного ре-
гламента Министерства социального развития и труда Камчатского края по пре-
доставлению государственной услуги «Принятие решения о предоставлении либо 
отказе в предоставлении социальной выплаты для обустройства жилых помеще-
ний для проживания инвалидов и семей с детьми-инвалидами на территории Кам-
чатского края» следующие изменения:

1) пункт 4 части 18 изложить в следующей редакции:
«4) органами медико-социальной экспертизы (в части предоставления сведений 

о наличии у граждан инвалидности и наличии в индивидуальной программе реа-
билитации или абилитации инвалида рекомендаций по оборудованию жилого по-
мещения, занимаемого инвалидом, специальными средствами и приспособлени-
ями).»;

2) пункт 4 части 33 изложить в следующей редакции:
«4) сведения о наличии у граждан инвалидности и наличии в индивидуальной 

программе реабилитации или абилитации инвалида рекомендаций по оборудова-
нию жилого помещения, занимаемого инвалидом, специальными средствами и 
приспособлениями, находящиеся в распоряжении органов медико-социальной экс-
пертизы.»;

3) часть 37 дополнить пунктом 8 следующего содержания:
«8) отсутствие в индивидуальной программе реабилитации или абилитации ин-

валида рекомендаций по оборудованию жилого помещения, занимаемого инвали-
дом, специальными средствами и приспособлениями.».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования. 

Врио Министра 
социального развития и труда Камчатского края 

А.С. Федорова

1. Внести в приложения к приказу Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 29.09.2020 № 1348-п «Об утверждении подушевых нормати-
вов финансирования социальных услуг, предоставляемых организациями социаль-
ного обслуживания в полустационарной форме социального обслуживания в Кам-
чатском крае, на 2021 год» следующие изменения:

1) в приложении 9 раздел «Подушевые нормативы финансирования социальных 
услуг, предоставляемых КГАПУ СЗ «Камчатский комплексный центр по оказанию 
помощи лицам без определенного места жительства и занятий и социальной реа-
билитации граждан», в условиях в условиях временного приюта совершеннолет-
ним гражданам» исключить;

2) дополнить приложением 10 следующего содержания:

«Приложение 10  
к приказу Министерства социального развития и труда Камчатского края от 

16.11.2020 № 79-п

Подушевые нормативы финансирования социальных услуг, предоставляемых КГА-
ПУ СЗ «Камчатский комплексный центр по оказанию помощи лицам без 

определенного места жительства и занятий и социальной реабилитации граждан», 
в условиях временного приюта совершеннолетним гражданам

№
п/п Наименование социальной услуги
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1 2 3 4
1 Социально-бытовые услуги

1.1 Обеспечение площадью жилых помещений в соответст-
вии с утвержденными нормативами 0,08/5 337,38

1.2 Предоставление помещений для отправления религиоз-
ных обрядов 0,25/15 396,22

1.3
Обеспечение мягким инвентарем (одеждой, обувью, на-
тельным бельем и постельными принадлежностями) в 
соответствии с утвержденными нормативами

0,33/20 447,74

1.4 Обеспечение питанием в соответствии с утвержденными 
нормативами 0,33/20 629,84

1.5 Помощь в приеме пищи (кормление) 0,33/20 409,08

1.6
Предоставление гигиенических услуг лицам, не способ-
ным по состоянию здоровья самостоятельно осуществ-
лять за собой уход

1.6.1 Умывание 0,17/10 309,89
1.6.2 Помощь в уходе за ротовой полостью 0,25/15 359,83
1.6.3 Гигиеническая ванна/помывка 0,5/30 509,66

1.6.4 Стрижка волос, ногтей, для мужчин также бритье бороды 
и усов 0,5/30 509,66

1.6.5 Смена абсорбирующего белья 0,25/15 359,83
1.6.6 Обработка катетеров 0,17/10 309,89

1.7 Организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение 
книгами, журналами, газетами, настольными играми

1.7.1 Организация и проведение культурно-развлекательной 
программы 

1/60 597,63
2/120 985,27

1.7.2 Предоставление печатных изданий, настольных игр 0,08/5 337,38

1.8 Содействие в сборе и оформлении документов на получе-
ние социального обслуживания в стационарной форме 2,5/150 1200,68

1.9 Отправка за счет средств получателя социальных
услуг почтовой корреспонденции 0,67/40 468,42

1.10
Организация перевозки и (или) сопровождение к месту 
лечения, получения консультации, обучения, проведения 
культурных мероприятий 

2/120 1625,04

1.11 Оказание помощи в написании писем, обращений и ока-
зание помощи в прочтении писем и документов 0,33/20 339,21

1.8
Покупка за счет средств получателя социальных услуг 
продуктов питания, промышленных товаров, средств са-
нитарии и гигиены, средств ухода, книг, газет, журналов, 
настольных игр и их доставка

0,67/40 545,76

2 Социально-медицинские услуги

2.1

Выполнение процедур, связанных с организацией ухода, 
наблюдением за состоянием здоровья получателей соци-
альных услуг (измерение температуры тела, артериаль-
ного давления, контроль за приемом лекарственных пре-
паратов и др.)

2.1.1 Измерение температуры тела 0,17/10 397,94
2.1.2 Измерение артериального давления 0,17/10 397,94
2.1.3 Контроль за приемом лекарственных средств: 0,17/10 397,94
2.1.4 Закапывание капель, проведение ингаляции 0,17/10 397,94

2.1.5 Проведение внутримышечной или подкожной инъекции, 
проведение внутривенной инъекции 0,17/10 397,94

2.1.6 Измерение уровня сахара глюкометром 0,17/10 397,94

2.2
Систематическое наблюдение за получателями социаль-
ных услуг в целях выявления отклонений в состоянии их 
здоровья

0,67/40 696,10

2.3 Оказание содействия в проведении оздоровительных ме-
роприятий 1/60 809,32

2.4 Проведение мероприятий, направленных на формирова-
ние здорового образа жизни 0,33/20 488,27

2.5 Проведение занятий по адаптивной физической культуре 1/60 809,32

2.6
Консультирование по социально-медицинским вопросам 
(поддержание и сохранение здоровья получателей соци-
альных услуг, проведение оздоровительных мероприя-
тий, выявление отклонений в состоянии их здоровья)

0,33/20 696,10

2.7 Проведение первичного медицинского осмотра и первич-
ной санитарной обработки

2.7.1
Прием получателя социальных услуг при поступлении в 
организацию социального обслуживания (или по возвра-
щении получателя социальных услуг, отсутствовавшего в 
организации социального обслуживания более 5 дней)

0,33/20 488,27

2.7.2 Проведение первичной санитарной обработки 0,67/40 668,93

2.7.3 Санитарная обработка одежды в дезкамере, дезинфек-
ция 0,67/40 512,01

2.8 Оказание доврачебной помощи 0,75/45 714,1

2.9 Содействие в направлении на санаторно-курортное лече-
ние 240/4 1455,14

2.10.
Содействие в получении (приобретении) по назначению 
лечащего врача лекарственных препаратов, медицинских 
изделий, в том числе технических средств реабилитации, 
и специализированных продуктов лечебного питания

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ  

И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 79-п
г. Петропавловск-Камчатский� «16» ноября 2020 года

О внесении изменений в приложения к приказу Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 29.09.2020 № 1348-п «Об утверждении 
подушевых нормативов финансирования социальных услуг, предоставляемых 

организациями социального обслуживания в полустационарной форме 
социального обслуживания в Камчатском крае, на 2021 год»

В целях уточнения отдельных положений приложений к приказу Министерства 
социального развития и труда Камчатского края от 29.09.2020 № 1348-п «Об утвер-
ждении подушевых нормативов финансирования социальных услуг, предоставля-
емых организациями социального обслуживания в полустационарной форме со-
циального обслуживания в Камчатском крае, на 2021 год»

ПРИКАЗЫВАЮ:

2.10.1
Содействие в получении (приобретении) по назначению 
лечащего врача лекарственных препаратов, медицин-
ских изделий и специализированных продуктов лечебно-
го питания

0,67/40 696,10

2.2.2 Содействие в получении (приобретении) технических 
средств реабилитации

2.2.2.1
Взаимодействие с Фондом социального страхования 
(ФСС) для оформления направления на получение либо 
изготовление технического средства реабилитации (ТСР)

2/120 1473,08

2.2.2.2. Взаимодействие с пунктом проката 1/60 846,46
3 Социально-психологические услуги

3.1 Социально-психологическое консультирование (в том чи-
сле по вопросам внутрисемейных отношений) 0,5/30 475,11

3.2
Психологическая помощь и поддержка, в том числе гра-
жданам, осуществляющим уход на дому за тяжелоболь-
ными получателями социальных услуг

0,5/30 475,11

3.3 Психологическая диагностика и обследование личности 1,5/90 1044,91

3.4
Оказание консультационной психологической помощи 
анонимно (в том числе с использованием телефона дове-
рия)

0,5/30 475,11

3.4 Психологическая коррекция
3.4.1 Психологическая коррекция 1/60 799,14
3.4.2 Занятия в сенсорной комнате 0,75/45 607,67

3.5 Содействие в восстановление утраченных связей с семь-
ей и внутри семьи 1,5/90 1044,91

4 Социально-педагогические услуги

4.1
Обучение практическим навыкам общего ухода за тяже-
лобольными получателями социальных услуг, получате-
лями социальных услуг, имеющими ограничения жизне-
деятельности, в том числе за детьми-инвалидами

0,5/30 509,66

4.2 Формирование позитивных интересов (в том числе в 
сфере досуга) 0,33/20 426,69

4.3 Организация досуга (праздники, экскурсии и другие куль-
турные мероприятия)

1/60 597,63
4/240 1760,54

5 Социально-трудовые услуги

5.1
Проведение мероприятий по использованию остаточных 
трудовых возможностей и обучению доступным профес-
сиональным навыкам

0,67/40 468,42

5.2 Оказание помощи в трудоустройстве 4/240 2452,56

5.3
Организация помощи в получении образования, в том чи-
сле профессионального образования, инвалидами (деть-
ми-инвалидами) в соответствии с их способностями

1,5/90 791,45

5.3.1 Дистанционное обучение 0,75/45 500,72
6 Социально-правовые услуги

6.1 Оказание помощи в оформлении и восстановлении утра-
ченных документов получателей социальных услуг 1,5/90 843,45

6.2 Оказание помощи в получении юридических услуг (в том 
числе бесплатно) 0,7/40 635,30

6.3 Оказание помощи в защите прав и законных интересов 
получателей социальных услуг 0,7/40 635,30

6.4 Содействие в получении государственных (муниципаль-
ных) услуг 0,75/45 575,53

6.5 Содействие в оформлении регистрации по месту пребы-
вания (жительства) 3/180 13729,30

7
Услуги в целях повышения коммуникативного потенциа-
ла получателей социальных услуг, имеющих ограничения 
жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов

7.1 Обучение инвалидов пользованию средствами ухода и 
техническими средствами реабилитации 0,5/30 509,66

7.2 Проведение социально-реабилитационных мероприятий 
в сфере социального обслуживания 1/60 809,32

7.3 Обучение навыкам поведения в быту и общественных 
местах 0,5/30 621,89

7.4 Оказание помощи в обучении навыкам компьютерной 
грамотности (одно занятие) 0,75/45 500,72

Примечание:
Приведены подушевые нормативы финансирования однократного (одноразово-

го) либо однодневного (для ежедневно предоставляемых услуг) предоставления 
гражданину индивидуально единицы социальной услуги в соответствии с перио-
дичностью и объемом, установленными стандартами социальных услуг, предостав-
ляемых поставщиками социальных услуг в Камчатском крае в полустационарной 
форме социального обслуживания.».

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Врио Министра  
А.С. Фёдорова

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ  

И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 85-п
г. Петропавловск-Камчатский� «17» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства социального развития и труда 
Камчатского края от 27.12.2011 № 573-п «Об утверждении Положения о порядке 
предоставления и пользования жилыми помещениями в краевом государствен-

ном автономном учреждении социальной защиты «Камчатский специальный дом 
ветеранов»

В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства социального 
развития и труда Камчатского края от 27.12.2011 № 573-п «Об утверждении Поло-
жения о порядке предоставления и пользования жилыми помещениями в краевом 
государственном автономном учреждении социальной защиты «Камчатский спе-
циальный дом ветеранов», а также в связи с переименованием Министерства со-
циального развития и труда Камчатского края в Министерство социального благо-
получия и семейной политики Камчатского края согласно постановлению Губер-
натора Камчатского края от 29.09.2020 № 178 «Об изменении структуры 
исполнительных органов государственной власти Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства социального развития и труда Камчатского края 
от 27.12.2011 № 573-п «Об утверждении Положения о порядке предоставления и 
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пользования жилыми помещениями в краевом государственном автономном уч-
реждении социальной защиты «Камчатский специальный дом ветеранов» следую-
щие изменения:

1.1. в преамбуле слова «развития и труда» заменить словами «социального бла-
гополучия и семейной политики»;

1.2. в приложении:
1) в части 1 слова «развития и труда» заменить словами «социального благопо-

лучия и семейной политики»;
2) часть 3 изложить в следующей редакции:
«3. Право на получение жилых помещений имеют граждане:
1) указанные в пунктах 1, 2, 2(1), 4, подпункте «д» пункта 5 части 2 настоящего 

Положения при условии сохранения ими способности к самообслуживанию;
2) указанные в пункте 3, подпунктах «а», «б», «в», «г» пункта 5, пункте 6 части 2 

настоящего Положения при отсутствии жилых помещений в собственности, а так-
же гражданско-правовых сделок, совершенных с принадлежащими им жилыми по-
мещениями за последние 5 лет и при условии сохранения ими способности к само-
обслуживанию.»;

3) в части 5 слова «развития и труда» заменить словами «социального благопо-
лучия и семейной политики»;

4) пункт 4 части 6 изложить в следующей редакции:
«4) выписки из Единого государственного реестра недвижимости, подтвержда-

ющей отсутствие у граждан жилых помещений в собственности, а также информа-
цию о гражданско-правовых сделках, совершенных с принадлежащими им жилы-
ми помещениями за последние 5 лет;»;

5) пункт 4 части 10 изложить в следующей редакции:
«4) наличие у граждан, указанных в пункте 3, подпунктах «а», «б», «в», «г» пункта 

5, пункте 6 части 2 настоящего Положения, жилых помещений в собственности, а 
также гражданско-правовых сделок, совершенных с принадлежащим им жилыми 
помещениями за последние 5 лет;».

 2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официально-
го опубликования.

Врио Министра  
А.С. Фёдорова

Информирование по телефону о порядке предоставления государственной услуги осу-
ществляется в соответствии с графиком работы Министерства, КГКУ «Центр выплат».

Во время разговора должностное лицо должно произносить слова четко и не преры-
вать разговор по причине поступления другого звонка.

При невозможности ответить на поставленные гражданином вопросы телефонный 
звонок должен быть переадресован (переведен) на другое должностное лицо либо обра-
тившемуся гражданину должен быть сообщен номер телефона, по которому можно по-
лучить необходимую информацию, либо предлагается обратиться письменно или на-
значить другое удобное для гражданина время консультации.

7. При ответах на телефонные звонки и устные обращения должностное лицо обяза-
но в соответствии с поступившим обращением предоставлять информацию по следую-
щим вопросам:

1) о нормативных правовых актах, регулирующих вопросы предоставления государ-
ственной услуги (наименование, номер, дата принятия нормативного правового акта);

2) о перечне категорий граждан, имеющих право на получение государственной услуги;
3) о перечне документов, необходимых для получения государственной услуги;
4) о сроках предоставления государственной услуги;
5) об основаниях отказа в предоставлении государственной услуги;
6) о месте размещения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

информации по вопросам предоставления государственной услуги.
8. На сайте Министерства, сайте КГКУ «Центр выплат», на ЕПГУ/РПГУ, на информаци-

онных стендах в местах предоставления государственной услуги и в МФЦ размещается 
следующая справочная информация:

1) место нахождения, график (режим) работы Министерства, КГКУ «Центр выплат» и 
МФЦ;

2) справочные телефоны структурных подразделений Министерства и КГКУ «Центр 
выплат», предоставляющие государственную услугу;

3) адреса сайтов и электронной почты Министерства и КГКУ «Центр выплат»;
4) текст настоящего Административного регламента с приложениями;
5) формы заявлений о предоставлении государственной услуги и образцы их запол-

нения.
9. На ЕПГУ/РПГУ размещаются следующая информация и документы:
1) исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государ-

ственной услуги, требования к оформлению указанных документов, а также перечень 
документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе;

2) круг заявителей;
3) срок предоставления государственной услуги;
4) результаты предоставления государственной услуги, порядок предоставления до-

кумента, являющегося результатом предоставления государственной услуги;
5) исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предо-

ставлении государственной услуги;
6) сведения о праве заявителя на досудебное (внесудебное) обжалование действий 

(бездействия) и решений, принятых (осуществляемых) в ходе предоставления государ-
ственной услуги;

7) доступные для копирования формы заявлений и иных документов, необходимых 
для получения государственной услуги.

10. Доступ к информации, размещенной на ЕПГУ/РПГУ осуществляется без выполне-
ния заявителем каких-либо требований, в том числе без использования программного 
обеспечения, установка которого на технические средства заявителя требует заключе-
ния лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспе-
чения, предусматривающего взимание платы, регистрацию или авторизацию заявите-
ля или предоставление им персональных данных.

11. Отказ в приеме заявления о распоряжении средствами краевого материнского (се-
мейного) капитала (далее – заявление) и документов, необходимых для предоставле-
ния государственной услуги, в случае, если заявление и документы, необходимые для 
предоставления государственной услуги, поданы в соответствии с информацией о сро-
ках и порядке предоставления государственной услуги, опубликованной на ЕПГУ/РП-
ГУЕ, не допускается.

12. Со дня приема заявления и документов на предоставление государственной услу-
ги гражданин, подавший заявление, имеет право на получение сведений о ходе предо-
ставления государственной услуги по телефону, при личном обращении в Министерст-
во, КГКУ «Центр выплат», МФЦ или в электронном виде с использованием средств ЕПГУ/
РПГУ. 

К таким сведениям относится информация о поступлении его заявления и докумен-
тов, о ходе рассмотрения заявления и документов, а также о завершении рассмотрения 
заявления и документов.

13. В целях получения государственной услуги в электронной форме с использовани-
ем ЕПГУ/РПГУ гражданину необходимо зарегистрироваться в Единой системе иденти-
фикации и аутентификации (далее – ЕСИА), по электронному адресу: https://esia.
gosuslugi.ru/registration/ в порядке, установленном нормативными правовыми актами 
и методическими документами, определяющими правила использования ЕСИА, и иметь 
статус учетной записи «подтвержденная».

После регистрации в ЕСИА и последующей авторизации на ЕПГУ/РПГУ, гражданин 
получает доступ к «Личному кабинету» пользователя на ЕПГУ/РПГУ под подтвержден-
ной учетной записью.

14. С помощью «Личного кабинета» у гражданина появляется возможность:
1) подать заявление в электронном виде путем заполнения шаблона заявления;
2) получить сведения о ходе предоставления государственной услуги;
3) осуществить оценку качества предоставления государственной услуги;
4) записаться на прием; 
5) получить результат государственной услуги;
6) подать жалобу на решение, действие (бездействие) органа, предоставляющего го-

сударственную услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную 
услугу, либо государственного гражданского служащего.

15. В целях предоставления государственной услуги, консультаций и информирова-
ния о ходе предоставления государственной услуги осуществляется прием граждан в 
порядке очереди или по предварительной записи.

Запись на прием проводится при личном обращении гражданина, посредством теле-
фонной связи, через ЕПГУ/РПГУ.

Гражданину предоставляется возможность записи в любые свободные для приема 
дату и время в пределах установленного графика приема граждан в Министерстве, КГКУ 
«Центр выплат» либо МФЦ.

16. Министерство, КГКУ «Центр выплат» и МФЦ не вправе требовать от гражданина 
совершения иных действий, кроме прохождения идентификации в соответствии с нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, указания цели приема, а также 
предоставления сведений, необходимых для расчета длительности временного интер-
вала, который необходимо забронировать для приема. 

17. Информация о предоставлении государственной услуги предоставляется бесплатно.

2. Стандарт предоставления государственной услуги 

Наименование государственной услуги

18. Наименование государственной услуги: предоставление краевого материнского 
(семейного) капитала.

Наименование органа, 
предоставляющего государственную услугу 

19. Государственная услуга предоставляется Министерством, а в части приема заяв-
лений и документов у граждан КГКУ «Центр выплат» и МФЦ.

20. При предоставлении государственной услуги в целях получения сведений, необ-
ходимых для предоставления государственной услуги, осуществляется взаимодействие 
Министерства, КГКУ «Центр выплат» в соответствии с заключенными Соглашениями со 
следующими государственными органами, а также органами местного самоуправления 
(далее – органы, участвующие в предоставлении государственной услуги):

1) органами регистрационного учета граждан (в части предоставления сведений о ме-
сте жительства, об убытии гражданина с места жительства в Камчатском крае);

2) органами записи актов гражданского состояния (в части предоставления сведений 
об умерших гражданах);

3) органами осуществляющим государственную регистрацию прав на недвижимое 
имущество и сделок с ним (в части представления сведений о наличии (отсутствии) у 
граждан зарегистрированных прав на жилое помещение);

4) органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском 
крае (в части предоставления сведений о начисленных и оплаченных суммах родитель-
ской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образо-
вательных организациях в Камчатском крае, реализующих образовательную програм-
му дошкольного образования, а также суммах компенсации платы, взимаемой с роди-
телей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных и 
муниципальных образовательных организациях в Камчатском крае, реализующих обра-
зовательную программу дошкольного образования);

5) органами местного самоуправления муниципальных образований в Камчатском 
крае, органом государственного жилищного надзора, органами муниципального жи-
лищного контроля (в части предоставления сведений об отсутствии или о наличии в от-
ношении жилого помещения, приобретение которого в соответствии с заявлением пла-
нируется с использованием средств материнского капитала, информации о признании 
данного жилого помещения непригодным для проживания и (или) о признании мно-
гоквартирного дома, в котором находится данное жилое помещение, аварийным и под-
лежащим сносу или реконструкции).

21. При предоставлении государственной услуги запрещается требовать от заявите-
лей осуществление действий, в том числе согласований, необходимых для получения 
государственной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы и 
организации.

Описание результата предоставления государственной услуги

22. Результатом предоставления государственной услуги является:
1) предоставлении краевого материнского (семейного) капитала;
2) отказ в предоставлении краевого материнского (семейного) капитала.

Срок предоставления государственной услуги

23. Решение о предоставлении краевого материнского (семейного) капитала либо об 
отказе в предоставлении краевого материнского (семейного) капитала принимает Ми-
нистерство на основании рекомендаций Комиссии по социальным вопросам Министер-
ства (далее – Комиссия) в срок не превышающий 20 рабочих дней со дня регистрации в 
Министерстве заявления и документов, перечисленных соответственно в частях 28 - 37, 
39 настоящего Административного регламента, обязанность по предоставлению кото-
рых возложена на гражданина.

24. Перечисление средств (части средств) краевого материнского (семейного) капи-
тала кредитным организациям осуществляется в срок не превышающий 15 рабочих 
дней со дня принятия решения о предоставлении государственной услуги.

25. Краевой материнский (семейный) капитала предоставляется гражданам, указан-
ным в части 2 настоящего Административного регламента, однократно не ранее чем по 
истечении 6 календарных месяцев со дня рождения (усыновления) третьего или после-
дующего ребенка либо рождения первого ребенка женщиной в возрасте от 19 до 24 лет 

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ  

И СЕМЕЙНОЙ ПОЛИТИКИ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 86-п
г. Петропавловск-Камчатский� «18» ноября 2020 года

Об утверждении Административного регламента предоставления Министерством 
социального благополучия и семейной политики Камчатского края государствен-

ной услуги «Предоставление средств краевого материнского (семейного) 
капитала»

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг», Законом Камчат-
ского края от 06.06.2011 № 615 «О краевом материнском (семейном) капитале» и 
Постановлением Правительства Камчатского края от 14.12.2018 № 528-П «О раз-
работке и утверждении Административных регламентов осуществления государ-
ственного контроля (надзора) и Административных регламентов предоставления 
государственных услуг исполнительными органами государственной власти Кам-
чатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Административный регламент предоставления Министерством со-
циального благополучия и семейной политики Камчатского края государственной 
услуги «Предоставление средств краевого материнского (семейного) капитала» со-
гласно приложению к настоящему приказу.

2. Признать утратившими силу приказ Министерства социального развития и 
труда Камчатского края от 15.01.2020 № 40-п «Об утверждении Административно-
го регламента предоставления Министерством социального развития и труда Кам-
чатского края государственной услуги «Принятие решения о предоставлении либо 
отказе в предоставлении краевого материнского (семейного) капитала».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра 
А.С. Федорова

Приложение к приказу Министерства социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края от 18.11.2020 № 86-п

Административный регламент предоставления Министерством социального 
благополучия и семейной политики Камчатского края государственной услуги 

«Предоставлению средств краевого материнского (семейного) капитала»

1. Общие положения

1. Административный регламент предоставления Министерством социального бла-
гополучия и семейной политики Камчатского края (далее – Министерство) государст-
венной услуги «Предоставление средств краевого материнского (семейного) капитала» 
(далее – Административный регламент) устанавливающий сроки и последовательность 
Административных процедур (действий), осуществляемых Министерством при предо-
ставлении средств краевого материнского (семейного) капитала» (далее – государст-
венная услуга).

Круг заявителей

2. Право на краевой материнский (семейный) капитал имеют следующие лица, явля-
ющиеся гражданами Российской Федерации и проживающие по месту жительства в Кам-
чатском крае не менее 3 лет, предшествующих дате обращения за краевым материн-
ским (семейным) капиталом (далее – граждане):

1) женщины, родившие (усыновившие) третьего или последующего ребенка после 31 
декабря 2010 года;

2) женщины, состоящие в браке и родившие в возрасте от 19 до 24 лет включительно 
первого ребенка после 31 декабря 2014 года;

3) женщины, родившие второго ребенка в период с 1 января 2019 года по 31 декабря 
2025 года;

4) мужчины, являющиеся единственными усыновителями третьего ребенка или по-
следующих детей, если решение суда об усыновлении вступило в законную силу;

5) отцы (усыновители) ребенка в случаях смерти женщин, указанных в пунктах 1 - 3 
настоящей части, объявления женщин умершими, лишения родительских прав в отно-
шении ребенка, в связи с рождением которого возникло право на краевой материнский 
(семейный) капитал, совершения женщинами в отношении своего ребенка (детей) 
умышленного преступления, относящегося к преступлениям против личности, а также 
в случае отмены усыновления ребенка, в связи с усыновлением которого возникло пра-
во на краевой материнский (семейный) капитал.

Граждане, указанные в пункте 2 настоящей части, должны состоять в браке на дату 
обращения за предоставлением краевого материнского (семейного) капитала.

К гражданам, указанным в пунктах 1 - 5 настоящей части относятся граждане, заре-
гистрированные по месту жительства в Камчатском крае, либо граждане, чье место про-
живания в Камчатском крае установлено соответствующим судебным решением.

3. С заявлением о предоставлении государственной услуги может обратиться пред-
ставитель гражданина в силу наделения его полномочиями в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации (далее – представитель).

Требования к порядку информирования 
о предоставлении государственной услуги

4. Основными требованиями к информированию граждан являются:
1) достоверность предоставляемой информации;
2) четкость и полнота в изложении информации.
5. Информирование граждан по вопросам предоставления государственной услуги 

осуществляется:
1) должностными лицами Министерства и Краевого государственного казенного уч-

реждения «Камчатский центр по выплате государственных и социальных пособий» и 
его филиалами (далее – КГКУ «Центр выплат») по телефону либо при личном обраще-
нии;

2) на сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интер-
нет»: http://www.kamgov.ru/mintrud (далее - сайт Министерства);

3) на сайте КГКУ «Центр выплат» в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»: https://kamsoc.ru (далее – сайт КГКУ «Центр выплат»);

4) на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций) - www.
gosuslugi.ru (далее – ЕПГУ) и Портале государственных и муниципальных услуг Камчат-
ского края - www.gosuslugi41.ru (далее – РПГУ)

5) на информационных стендах, оборудованных в помещениях Министерства и КГКУ 
«Центр выплат»;

6) посредством размещения информации в и Краевом государственном казенном уч-
реждении «Многофункциональный центр предоставления государственных и муници-
пальных услуг в Камчатском крае» (далее – МФЦ);

7) посредством размещения информации в средствах массовой информации, изда-
ния информационных брошюр, буклетов, иной печатной продукции;

8) посредством направления ответов на письменные обращения граждан.
6. При информировании о порядке предоставления государственной услуги по теле-

фону должностное лицо, приняв вызов по телефону, должно представиться: назвать фа-
милию, имя, отчество (при наличии), должность.

Должностное лицо обязано сообщить график приема граждан, точный почтовый адрес 
Министерства, КГКУ «Центр выплат», МФЦ, способ проезда к ним, а при необходимо-
сти - требования к письменному обращению.

включительно, либо рождения второго ребенка, в связи с рождением (усыновлением) 
которого возникло право на материнской капитал.

26. Министерство в срок не превышающий 3 рабочих дней со дня вынесения реше-
ния о предоставлении краевого материнского (семейного) капитала либо об отказе в 
предоставлении краевого материнского (семейного) капитала, направляет гражданину 
уведомление об удовлетворении (об отказе в удовлетворении) заявления о предостав-
лении государственной услуги (далее - уведомление о принятом решении) по форме со-
гласно приложению 4 к настоящему Административному регламенту.

Нормативные правовые акты, регулирующие 
предоставление государственной услуги

27. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих предоставление государ-
ственной услуги (с указанием их реквизитов и источников официального опубликова-
ния), размещен на сайте Министерства, сайте КГКУ «Центр выплат», на ЕПГУ/РПГУ.

Исчерпывающий перечень документов,
необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами

для предоставления государственной услуги и услуг, которые
являются необходимыми и обязательными для предоставления

государственной услуги, подлежащих представлению
гражданином, способы их получения гражданином, в том числе

в электронной форме, порядок их представления

28. Для получения государственной услуги гражданин обращается с заявлением о рас-
поряжении средствами (частью средств) краевого материнского (семейного) капитала 
по форме согласно приложению 1 к настоящему Административному регламенту, с при-
ложением следующих документов:

1) паспорта гражданина Российской Федерации или его копии, заверенной в поряд-
ке, предусмотренном частью 50 настоящего Административного регламента (дата за-
верения копии не должен превышать 30 календарных дней, предшествующих дате об-
ращения);

2) документов, удостоверяющих личность и полномочия представителя (в случае, если 
заявление подается представителем гражданина).

При этом документом, подтверждающим полномочия представителя, является нота-
риально удостоверенная доверенность или доверенность, приравненная к нотариаль-
но удостоверенной в соответствии с гражданским законодательством Российской Фе-
дерации;

3) свидетельство о рождении ребенка (детей);
4) документы, подтверждающие смену фамилии (имени, отчества) (свидетельство о 

заключении брака, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о перемене име-
ни (в случае смены фамилии, имени, отчества);

5) свидетельство о заключении брака;
6) судебное решение об определении места жительства в Камчатском крае граждан, 

указанных в части 2 настоящего Административного регламента (при наличии).
29. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-

ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 1 части 1 статьи 6 Зако-
на Камчатского края от 06.06.2011 № 615 «О краевом материнском (семейном) капита-
ле» (далее – Закон от 06.06.2011 № 615) и пункте 1 части 3 статьи 7 Федерального 
закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки 
семей, имеющих детей» (далее – Федеральный закон от 29.12.2006 № 256-ФЗ), гражда-
не предоставляют:

1) в случае направления средств (части средств) краевого материнского (семейного) 
капитала на оплату приобретаемого жилого помещения:

а) договор купли-продажи жилого помещения (договор купли-продажи жилого по-
мещения с рассрочкой платежа, договор мены, договор мены с доплатой, договор о всту-
плении в жилищно-строительный кооператив, договор участия в жилищно-накопитель-
ном кооперативе, договор участия в долевом строительстве, иные договоры о приобре-
тении жилого помещения);

б) свидетельство о государственной регистрации права собственности на жилое по-
мещение гражданина или выписка из Единого государственного реестра недвижимо-
сти об объекте недвижимости в отношении жилого помещения, принадлежащего на 
праве собственности гражданину, оформленная на бумажном носителе;

в) кредитный договор (договор займа), заключенный с кредитной организацией, при 
направлении средств (части средств) материнского капитала на погашение основного 
долга и уплату процентов по кредиту (займу), в том числе ипотечному, на погашение 
ранее предоставленного кредита (займа) на приобретение жилого помещения допол-
нительно представляется копия ранее заключенного кредитного договора (договора 
займа) на приобретение жилого помещения;

г) справка лица, осуществляющего отчуждение жилого помещения по договору ку-
пли-продажи жилого помещения с рассрочкой платежа (договору мены с доплатой), о 
размерах оставшейся неуплаченной суммы по договору - в случае если приобретение 
жилого помещения осуществляется по договору купли-продажи жилого помещения с 
рассрочкой платежа (договору мены с доплатой);

д) справка кредитора (заимодавца) о размерах остатка основного долга и остатка за-
долженности по выплате процентов за пользование кредитом (займом) с указанием 
полных платежных реквизитов получателя для перечисления средств материнского ка-
питала. В случае если право (требование), принадлежащее на основании обязательства 
кредитору, передано им другому лицу (уступка права требования, передача прав на за-
кладную) в порядке передачи прав по кредитным договорам, обеспеченным ипотекой, 
установленном статьями 47 и 48 Федерального закона от 16.07.1998 № 102-ФЗ «Об ипо-
теке (залоге недвижимости)», или перешло к другому лицу на основании закона, в справ-
ке указываются сведения о наименовании и месте нахождения кредитора, которому 
права по кредитному договору (договору займа) принадлежат на дату составления 
справки. В случае если от имени кредитора справка представляется третьим лицом, дей-
ствующим на основании доверенности, представляется копия доверенности кредито-
ра третьему лицу;

е) основной документ, удостоверяющий личность супруга лица, указанного в пунктах 
1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, если стороной сделки либо 
обязательств по приобретению жилого помещения является супруг лица, указанного в 
пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента;

ж) в случае, если жилое помещение оформлено в собственность супруга лица, указан-
ного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента:

- засвидетельствованное в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке письменное обязательство супруга, являющегося покупателем по договору ку-
пли-продажи жилого помещения (договору купли-продажи жилого помещения с рас-
срочкой платежа, договору мены с доплатой) с использованием средств (части средств) 
краевого материнского (семейного) капитала, оформить жилое помещение в общую 
собственность лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административно-
го регламента, детей (в том числе первого, второго, третьего ребенка и последующих 
детей) с определением размера долей по соглашению в течение 6 месяцев после пере-
числения средств краевого материнского (семейного) капитала лицу, осуществляюще-
му отчуждение жилого помещения, а в случае приобретения жилого помещения по до-
говору купли-продажи жилого помещения с рассрочкой платежа (договору мены с до-
платой) - в течение 6 месяцев после внесения последнего платежа, завершающего 
оплату стоимости жилого помещения в полном размере;

- при направлении средств (части средств) материнского капитала на погашение 
основного долга и уплату процентов по кредиту (займу), в том числе ипотечному, на по-
гашение ранее предоставленного кредита (займа) на приобретение жилого помещения, 
засвидетельствованное в установленном законодательством Российской Федерации по-
рядке письменное обязательство супруга, в чью собственность оформлено жилое поме-
щение, приобретаемое с использованием средств (части средств) материнского (семей-
ного) капитала, оформить указанное жилое помещение в общую собственность лица, 
указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, детей (в 
том числе первого, второго, третьего ребенка и последующих детей) с определением 
размера долей по соглашению в течение 6 месяцев после снятия обременения с жило-
го помещения, в случае приобретения жилого помещения с использованием ипотечно-
го кредита (займа);

2) в случае направления средств (части средств) краевого материнского (семейного) 
капитала в счет уплаты цены договора о вступлении в жилищно-строительный коопе-
ратив, договора участия в жилищно-накопительном кооперативе, договора участия в 
долевом строительстве:

а) договор участия в долевом строительстве, прошедший государственную регистра-
цию в установленном порядке, которым в соответствии с Федеральным законом от 
30.12.2004 № 214-ФЗ «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и 
иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые законодательные 
акты Российской Федерации» привлекаются денежные средства участников долевого 
строительства для строительства (создания) многоквартирных домов и (или) иных объ-
ектов недвижимости на основании полученного разрешения на строительство;

б) кредитный договор (договор займа), заключенный с кредитной организацией, при 
направлении средств (части средств) материнского капитала на погашение основного 
долга и уплату процентов по кредиту (займу), в том числе ипотечному, на погашение 
ранее предоставленного кредита (займа) на участие в долевом строительстве дополни-
тельно представляется копия ранее заключенного кредитного договора (договора зай-
ма) на участие в долевом строительстве;

в) справка кредитора (заимодавца) о размерах остатка основного долга и остатка за-
долженности по выплате процентов за пользование кредитом (займом) с указанием 
полных платежных реквизитов получателя для перечисления средств материнского ка-
питала. В случае если право (требование), принадлежащее на основании обязательства 
кредитору, передано им другому лицу (уступка права требования, передача прав на за-
кладную) в порядке передачи прав по кредитным договорам, обеспеченным ипотекой, 
установленном статьями 47 и 48 Федерального закона от 16.07.1998 № 102-ФЗ «Об ипо-
теке (залоге недвижимости)», или перешло к другому лицу на основании закона, в справ-
ке указываются сведения о наименовании и месте нахождения кредитора, которому 
права по кредитному договору (договору займа) принадлежат на дату составления 
справки. В случае если от имени кредитора справка представляется третьим лицом, дей-
ствующим на основании доверенности, представляется копия доверенности кредито-
ра третьему лицу;

г) основной документ, удостоверяющий личность супруга лица, указанного в пунктах 
1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, если стороной договора уча-
стия в долевом строительстве является супруг лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 
настоящего Административного регламента;

д) засвидетельствованное в установленном законодательством Российской Федера-
ции порядке письменное обязательство супруга лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 
2 настоящего Административного регламента, если стороной договора участия в доле-
вом строительстве является супруг лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего 
Административного регламента, в течение 6 месяцев после подписания передаточно-
го акта или иного документа о передаче участнику долевого строительства объекта до-
левого строительства оформить жилое помещение, построенное с использованием 
средств (части средств) материнского (семейного) капитала, в общую собственность 
лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, 
детей (в том числе первого, второго, третьего ребенка и последующих детей) с опреде-
лением размера долей по соглашению;

3) в случае направления средств (части средств) краевого материнского (семейного) 
капитала на оплату строительства (реконструкции) жилого помещения, выполняемого 
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с привлечением строительной организации:
а) уведомление о соответствии объекта индивидуального жилищного строительства 

параметрам и допустимости его размещения на земельном участке (разрешение на 
строительство (реконструкцию), оформленное на гражданина или супруга лица, указан-
ного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента;

б) договор строительного подряда;
в) документ, подтверждающий право собственности гражданина или супруга лица, 

указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, на зе-
мельный участок, на котором осуществляется строительство объекта индивидуального 
жилищного строительства, или право постоянного (бессрочного) пользования таким зе-
мельным участком, или право пожизненного наследуемого владения таким земельным 
участком, или право аренды такого земельного участка, или право безвозмездного сроч-
ного пользования земельным участком, который предназначен для жилищного строи-
тельства и на котором осуществляется строительство объекта индивидуального жилищ-
ного строительства;

г) основной документ, удостоверяющий личность супруга лица, указанного в пунктах 
1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, если уведомление о соответ-
ствии объекта индивидуального жилищного строительства параметрам и допустимо-
сти его размещения на земельном участке (разрешение на строительство (реконструк-
цию) оформлено на супруга лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Адми-
нистративного регламента;

д) засвидетельствованное в установленном законодательством Российской Федера-
ции порядке письменное обязательство супруга лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 
3 настоящего Административного регламента, если уведомление о соответствии объек-
та индивидуального жилищного строительства параметрам и допустимости его разме-
щения на земельном участке (разрешение на строительство (реконструкцию) оформле-
но на супруга лица, указанного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного 
регламента, в течение 6 месяцев после ввода в эксплуатацию объекта индивидуально-
го жилищного строительства оформить жилое помещение, построенное с использова-
нием средств (части средств) материнского капитала, в общую собственность лица, ука-
занного в пунктах 1 - 3 части 2 настоящего Административного регламента, детей (в том 
числе первого, второго, третьего ребенка и последующих детей) с определением разме-
ра долей по соглашению.

30. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 2 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) договор на оказание платных образовательных услуг;
2) счет на оплату образовательных услуг либо квитанцию на оплату образовательных 

услуг;
3) лицензия на осуществление образовательной деятельности, выданной образова-

тельной организации;
4) свидетельство о государственной аккредитации образовательной организации.
31. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-

ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 2 части 3 статьи 7 Фе-
дерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ граждане, право на краевой материнский 
(семейный) капитал у которых возникло в связи с рождением второго ребенка, пред-
ставляют:

1) в случае направления средств (части средств) краевого материнского (семейного) 
капитала на оплату платных образовательных услуг:

а) копию договора об оказании платных образовательных услуг, заверенную органи-
зацией, имеющей право на оказание соответствующих образовательных услуг;

2) в случае направления средств (части средств) краевого материнского (семейного) 
капитала на оплату пользования жилым помещением и коммунальных услуг в общежи-
тии, предоставляемом организацией обучающимся на период обучения:

а) договор найма жилого помещения в общежитии (с указанием суммы и сроков вне-
сения платы);

б) справку из организации, подтверждающую факт проживания ребенка (детей) в об-
щежитии;

3) в случае направления средств (части средств) материнского (семейного) капитала 
на оплату содержания ребенка (детей) и (или) присмотра и ухода за ребенком (детьми) 
в организации, реализующей образовательные программы дошкольного образования 
и (или) образовательные программы начального общего, основного общего и среднего 
общего образования:

а) заверенную организацией копию договора, заключенного между организацией и 
владельцем сертификата, включающего в себя обязательства организации по содержа-
нию ребенка (детей) и (или) присмотру и уходу за ребенком (детьми) в организации, а 
также расчет размера платы за содержание ребенка (детей) и (или) присмотр и уход за 
ребенком (детьми) в организации.

32. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 3 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) в случае направления средств краевого материнского (семейного) капитала на при-
обретение транспортного средства по договору купли-продажи транспортного средства:

а) свидетельство о рождении гражданина;
б) договор купли-продажи транспортного средства, заключенный между граждани-

ном (покупателем), и лицом, осуществляющим продажу транспортного средства (про-
давцом);

в) паспорт транспортного средства, либо выписку из электронного паспорта транс-
портного средства, оформленный на лицо, осуществляющее продажу транспортного 
средства (продавца).

2) в случае направления средств краевого материнского (семейного) капитала на при-
обретение транспортного средства по договору купли-продажи транспортного средст-
ва с рассрочкой платежа гражданин предоставляет:

а) свидетельство о рождении гражданина;
б) договор купли-продажи транспортного средства с рассрочкой платежа, заключен-

ный между гражданином (покупателем), и лицом, осуществляющим продажу транс-
портного средства (продавцом);

в) паспорт транспортного средства, либо выписку из электронного паспорта транс-
портного средства, оформленный на лицо, осуществляющее продажу транспортного 
средства (продавца) или на гражданина (покупателя).

3) в случае направления средств краевого материнского (семейного) капитала на по-
гашение кредитного договора (автокредита):

а) свидетельство о рождении гражданина;
б) договор купли-продажи транспортного средства, заключенный между граждани-

ном (покупателем), и лицом, осуществляющим продажу транспортного средства (про-
давцом);

в) кредитный договор (автокредит) о предоставлении денежных средств на приобре-
тение транспортного средства, заключенный заявителем с кредитной организацией;

г) справку кредитной организации о размерах остатков основного долга и остатков 
задолженности по выплате процентов за пользование кредитом с указанием полных 
платежных реквизитов получателя для перечисления средств материнского капитала; 

д) паспорт транспортного средства либо выписка из электронного паспорта транс-
портного средства.

4) в случае приобретения транспортного средства у организации, обладающей стату-
сом официального дилера или организации производителя пассажирского автотранс-
портного средства:

а) договор купли продажи транспортного средства с организацией, обладающей ста-
тусом официального дилера организации производителя пассажирского автотранспорт-
ного средства; 

б) документ, подтверждающий статус организации как официального дилера органи-
зации производителя пассажирского автотранспортного средства (дилерский договор);

в) паспорт транспортного средства, либо выписку из электронного паспорта транс-
портного средства;

г) справка о размере оставшейся неуплаченной суммы по договору для перечисления 
средств материнского капитала.

33. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 4 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) паспорт гражданина Российской Федерации сопровождающего лица;
2) копия индивидуальной программы реабилитации ребенка (детей);
3) договор на оказание медицинских услуг;
4) подлинники документов, подтверждающих фактические расходы на медицинскую 

реабилитацию в соответствующих медицинских организациях, оказывающих услуги 
восстановительного лечения детей либо счет на оплату медицинской реабилитации 
(включая работы (услуги) по медицинской реабилитации), выставленный медицинской 
организацией;

5) подлинники проездных документов (билеты, в том числе электронные билеты и 
посадочные талоны - для воздушного транспорта, электронные билеты и контрольные 
купоны электронных билетов - для железнодорожного транспорта; дубликат проездно-
го документа или копию экземпляра билета, оставшегося в распоряжении транспорт-
ной организации, осуществлявшей перевозку; справка из транспортной организации с 
указанием реквизитов, позволяющих идентифицировать физических лиц, маршрут их 
проезда, стоимость билета и дату поездки) на ребенка (детей) и сопровождающего лица, 
подтверждающих проезд к месту проведения медицинской реабилитации и обратно. 
Указанные в настоящем пункте документы предоставляются в копиях, в случае неи-
спользования материнского капитала на оплату проезда ребенка (детей) и сопровожда-
ющего лица к месту получения медицинской реабилитации и обратно.

34. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 4 части 3 статьи 7 Фе-
дерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ граждане, право на краевой материнский 
(семейный) капитал у которых возникло в связи с рождением второго ребенка, пред-
ставляют:

1) документы, подтверждающие расходы по приобретению товаров и услуг, предназ-
наченных для социальной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов (то-
варный или кассовый чеки, договор купли-продажи, договор возмездного оказания 
услуг, иные документы, подтверждающие оплату товаров, с указанием стоимости при-
обретенных товаров);

2) индивидуальную программу реабилитации или абилитации ребенка-инвалида, 
действительную на день приобретения товаров и услуг, предназначенных для социаль-
ной адаптации и интеграции в общество детей-инвалидов;

3) акт проверки наличия приобретенного для ребенка-инвалида товара;
4) реквизиты счета владельца сертификата в кредитной организации (договор бан-

ковского вклада (счета), справка кредитной организации о реквизитах счета, другие до-
кументы, содержащие сведения о реквизитах счета).

35. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-

ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 5 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) оригинал отрывного талона к путевке (или справка оздоровительного или санатор-
но-курортного учреждения), заверенный подписью руководителя оздоровительного или 
санаторно-курортного учреждения и печатью оздоровительного или санаторно-курорт-
ного учреждения;

2) оригинал платежного документа, подтверждающего факт оплаты стоимости путев-
ки родителем в оздоровительное или санаторно-курортное учреждение (договор об ока-
зании услуг, кассовый чек, приходный ордер);

3) подлинники проездных документов (билеты, в том числе электронные билеты и 
посадочные талоны - для воздушного транспорта, электронные билеты и контрольные 
купоны электронных билетов - для железнодорожного транспорта; дубликат проездно-
го документа или копию экземпляра билета, оставшегося в распоряжении транспорт-
ной организации, осуществлявшей перевозку; справка из транспортной организации с 
указанием реквизитов, позволяющих идентифицировать физических лиц, маршрут их 
проезда, стоимость билета и дату поездки) на ребенка (детей) и родителя (усыновите-
ля), подтверждающих проезд к месту проведения санаторно-курортного лечения и (или) 
оздоровительного отдыха в санаторно-курортных и иных организациях и обратно. Ука-
занные в настоящем пункте документы предоставляются в копиях, в случае неисполь-
зования материнского капитала на оплату проезда указанных лиц к месту санаторно-
курортного лечения и (или) оздоровительного отдыха и обратно.

36. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 6 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) договор родителя с образовательной организацией, расположенной на территории 
Камчатского края, реализующей образовательную программу дошкольного образова-
ния с расписанными условиями оплаты;

2) справка образовательной организации, расположенной на территории Камчатско-
го края, реализующей образовательную программу дошкольного образования, об об-
учении ребенка (детей), а также начисленных и оплаченных суммах родительской пла-
ты за присмотр и уход за детьми в данной образовательной организации, суммах ком-
пенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) (предоставляется 
гражданином в случае обучения ребенка (детей) в образовательной организации не яв-
ляющейся государственной (муниципальной);

3) лицензия на осуществление образовательной деятельности, выданной образова-
тельной организации, расположенной на территории Камчатского края, (предоставля-
ется гражданином в случае обучения ребенка (детей) в образовательной организации 
не являющейся государственной (муниципальной).

37. Дополнительно к документам, указанным в части 28 настоящего Административ-
ного регламента, для распоряжения средствами (частью средств) краевого материнско-
го (семейного) капитала по направлениям, указанным в пункте 7 части 1 статьи 6 Зако-
на от 06.06.2011 № 615 граждане, право на краевой материнский (семейный) капитал у 
которых возникло в связи с рождением первого, третьего и последующих детей, пред-
ставляют:

1) договор о проведении ремонтных работ в жилом помещении, заключенный меж-
ду гражданином и юридическим лицом (за исключением государственных (муници-
пальных) учреждений) или индивидуальным предпринимателем, осуществляющим де-
ятельность по проведению ремонтных работ в жилых помещениях Камчатского края 
(далее – договор);

2) смета на проведение ремонтных работ и приобретение расходных материалов, яв-
ляющаяся приложением к договору;

3) счет на оплату (квитанция на оплату) стоимости ремонтных работ в жилом поме-
щении и стоимости расходных материалов для проведения ремонтных работ в жилом 
помещении.

38. Документы, предоставленные гражданином, должны удовлетворять следующим 
требованиям:

1) в заявлении должны быть заполнены все реквизиты;
2) документы, выданные иностранными государствами, представляемые для приня-

тия решения о предоставлении материнского капитала должны быть легализованы (удо-
стоверены посредством апостиля) в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации и переведены на русский язык;

3) не иметь подчисток либо приписок, зачеркнутых слов и иных не оговоренных в них 
исправлений, а также серьезных повреждений, не позволяющих однозначно толковать 
их содержание, или исполнений карандашом;

4) сведения о фамилии, имени, отчестве и дате рождения граждан, содержащиеся в 
документах, указанных в пунктах 4 - 6 части 28 и частях 29 - 37 настоящего Админист-
ративного регламента, должны соответствовать сведениям, указанным в документах 
удостоверяющих личность граждан (паспорт, свидетельство о рождении).

39. В случае, если для предоставления государственной услуги необходима обработ-
ка персональных данных лица, не являющегося гражданином, указанным в части 2 на-
стоящего Административного регламента, и если в соответствии с федеральным зако-
ном обработка таких персональных данных может осуществляться только с согласия 
указанного лица, при обращении за получением государственной услуги гражданин до-
полнительно представляет документы, подтверждающие получение согласия указан-
ного лица или его представителя на обработку персональных данных указанного лица, 
по форме согласно приложению 3 к настоящему Административному регламенту.

Документы, подтверждающие получение согласия, могут быть представлены, в том 
числе в форме электронного документа в соответствии с требованиями Федерального 
закона от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и Федерального закона от 
27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг».

Действие настоящей части не распространяется на лиц, признанных безвестно отсут-
ствующими, и на разыскиваемых лиц, место нахождения которых не установлено упол-
номоченным федеральным органом исполнительной власти.

40. При личном обращении гражданина в Министерство, КГКУ «Центр выплат» либо 
МФЦ копии с оригиналов документов, указанных в частях 28 - 37 настоящего Админи-
стративного регламента, изготавливаются и заверяются специалистами этих учрежде-
ний при предоставлении оригиналов документов.

В случае отсутствия оригиналов документов гражданин обязан представить копии 
документов, заверенных в соответствии с требованиями части 42 настоящего Админи-
стративного регламента.

41. При направлении заявления по форме электронного документа через ЕПГУ/РПГУ, 
путем заполнения соответствующей формы заявления, гражданин (его представитель) 
обязан предоставить в КГКУ «Центр выплат» оригиналы документов, указанных в ча-
стях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, в срок не превышающий 15 
календарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр выплат».

Электронное уведомление о регистрации заявления гражданина (его представителя), 
поданного по форме электронного документа через ЕПГУ/РПГУ, с указанием даты пре-
доставления в КГКУ «Центр выплат» оригиналов документов, указанных в частях 28 - 
37, 39 настоящего Административного регламента, направляется гражданину (его пред-
ставителю) в срок не превышающий 5 календарных дней со дня регистрации заявления 
в КГКУ «Центр выплат».

42. Копии документов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административно-
го регламента, направляемых заявителями посредством почтовой связи, должны быть 
заверены нотариусом либо следующими должностными лицами местного самоуправ-
ления, имеющими право совершать нотариальные действия:

1) в поселении, в котором нет нотариуса, - главой местной администрации поселения 
и (или) уполномоченным должностным лицом местной администрации поселения;

2) в расположенном на межселенной территории населенном пункте, в котором нет 
нотариуса, - главой местной администрации муниципального района и (или) уполно-
моченным должностным лицом местной администрации муниципального района;

3) во входящем в состав территории муниципального округа, городского округа на-
селенном пункте, не являющемся его административным центром, в котором нет но-
тариуса, - уполномоченным должностным лицом местной администрации муниципаль-
ного округа, городского округа в случае, если такое должностное лицо в соответствии со 
своей должностной инструкцией исполняет должностные обязанности в данном насе-
ленном пункте.

43. Гражданин (его представитель) несет ответственность за достоверность докумен-
тов и сведений, представленных для получения государственной услуги.

Министерство вправе осуществлять проверку достоверности сведений, содержащих-
ся в представленных гражданином (его представителем) документах.

Исчерпывающий перечень документов, необходимых
в соответствии с нормативными правовыми актами 

для предоставления государственной услуги, которые 
находятся в распоряжении государственных органов, 
органов местного самоуправления и иных органов, 

участвующих в предоставлении государственных или 
муниципальных услуг, и которые гражданин вправе 

представить, а также способы их получения гражданином,
в том числе в электронной форме

44. Сведения, которые находятся в распоряжении органов, участвующих в предостав-
лении государственных и муниципальных услуг, и подлежат предоставлению в рамках 
межведомственного информационного взаимодействия:

1) сведения о месте жительства, об убытии гражданина с места жительства в Камчат-
ском крае, находящиеся в распоряжении органов регистрационного учета граждан;

2) сведения об умерших гражданах, находящиеся в распоряжении органов записи ак-
тов гражданского состояния;

3) сведения о наличии (отсутствии) у граждан зарегистрированных прав на жилое по-
мещение, находящиеся в распоряжении органов осуществляющих государственную ре-
гистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

4) сведения о начисленных и оплаченных суммах родительской платы за присмотр и 
уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях в 
Камчатском крае, реализующих образовательную программу дошкольного образова-
ния, а также суммах компенсации платы, взимаемой с родителей (законных предста-
вителей) за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образова-
тельных организациях в Камчатском крае, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования, находящиеся в распоряжении органов местного самоуправ-
ления муниципальных образований в Камчатском крае;

5) сведения об отсутствии или о наличии в отношении жилого помещения, приобре-
тение которого в соответствии с заявлением о распоряжении планируется с использо-
ванием средств материнского капитала, информации о признании данного жилого по-
мещения непригодным для проживания и (или) о признании многоквартирного дома, 
в котором находится данное жилое помещение, аварийным и подлежащим сносу или 
реконструкции, находящиеся в распоряжении органов местного самоуправления муни-
ципальных образований в Камчатском крае, органа государственного жилищного над-
зора, органов муниципального жилищного контроля.

45. Гражданин вправе предоставить сведения, предусмотренные настоящей частью, 
по собственной инициативе.

46. Запрещается требовать от гражданина предоставления документов и информа-
ции или осуществления действий, представление или осуществление которых не пред-
усмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации и Камчатского 
края, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением государст-
венной услуги, а также требовать предоставления документов и информации, которые 
находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправле-
ния в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Исчерпывающий перечень оснований для отказа
в приеме документов, необходимых для предоставления

государственной услуги

47. Основаниями для отказа в приеме документов и возврата документов, представ-
ленных гражданином для предоставления государственной услуги, являются:

1) предоставление документов, не отвечающих требованиям частей 38 и 42 настоя-
щего Административного регламента;

2) поступление заявления с приложением не полного пакета документов, указанных 
в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента;

3) некорректное заполнение данных электронной формы заявления (в случае пода-
чи заявления через ЕПГУ/РПГУ).

48. При приеме заявления и документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги запрещается отказывать в приеме заявления и документов, необходи-
мых для предоставления государственной услуги, в случае, если заявление и докумен-
ты поданы в соответствии с информацией о сроках и порядке предоставления государ-
ственной услуги, опубликованной на ЕПГУ/РПГУ.

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления 
или отказа в предоставления государственной услуги

49. Основания для приостановления предоставления государственной услуги отсут-
ствуют.

50. Основаниями для принятия решения об отказе в предоставлении государствен-
ной услуги являются:

1) гражданин не относится к категории лиц, указанных в части 2 настоящего Адми-
нистративного регламента;

2) смерть или объявление умершими ребенка (детей), в связи с рождением которого 
(которых) возникло право на материнский капитал, на дату принятия решения о пре-
доставлении материнского капитала;

3) лишение лиц, указанных в части 2 настоящего Административного регламента, ро-
дительских прав;

4) помещение ребенка (детей) на полное государственное обеспечение, за исключе-
нием детей, находящихся в социально опасном положении, содержащихся в стационар-
ных отделениях краевых государственных организаций социального обслуживания (со-
циальные приюты для несовершеннолетних, социально-реабилитационные центры, 
центры помощи семье и детям);

5) вступление в законную силу решения суда об отмене усыновления ребенка (детей);
6) со дня рождения (усыновления) третьего или последующего ребенка либо рожде-

ния первого ребенка женщиной в возрасте от 19 до 24 лет включительно, либо рожде-
ния второго ребенка, в связи с рождением (усыновлением) которого возникло право на 
материнской капитал, не истекло 6 календарных месяцев;

7) ограничение судом в родительских правах лица, указанного в пунктах 1 - 4 части 2 
настоящего Административного регламента;

8) неисполнение (ненадлежащее исполнение) лицом, указанным в пунктах 1 - 4 части 
2 настоящего Административного регламента, обязанностей по воспитанию, обучению 
и (или) содержанию детей, установленных органами опеки и попечительства, иными 
органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, а также в случае отобрания ребенка (детей) в связи с которым (ко-
торых) возникло право на материнский капитал у заявителя;

9) ребенок (дети) в возрасте до 14 лет проживают по месту жительства отдельно от 
лиц, указанных в пунктах 1 - 4 части 2 настоящего Административного регламента;

10) на дату обращения гражданина с заявлением о распоряжении средствами мате-
ринского капитала по направлению, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 6 За-
кона от 06.06.2011 № 615, с года выпуска легкового автомобиля либо пассажирского ми-
кроавтобуса прошло более 10 лет;

11) поступление заявления о распоряжении средствами материнского капитала по 
направлению, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 
615, и документов, из которых следует, что продавцом транспортного средства являет-
ся близкий родственник (супруг, супруга, родители (гражданина, супруга, супруги), дети, 
усыновители, усыновленные) граждан, указанных в части 2 настоящего Администра-
тивного регламента;

12) на дату обращения за предоставлением краевого материнского (семейного) капи-
тала женщиной родившей первого ребенка в возрасте от 19 до 24 лет включительно рас-
торгнут брак;

13) улучшение жилищных условий путем приобретения (строительства) или рекон-
струкции жилого помещения за пределами Камчатского края (за исключением граждан, 
право на материнский капитал у которых возникло в связи с рождением второго ребен-
ка);

14) направление средств материнского капитала на получение образования ребен-
ком (детьми), в том числе первым, вторым, третьим ребенком и (или) последующими 
детьми, достигшими на дату начала обучения возраста 23 лет;

15) непредставление гражданином (его представителем) оригиналов документов, ука-
занных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, в течение 15 ка-
лендарных дней со дня поступления заявления в КГКУ «Центр выплат» через ЕПГУ/
РПГУ;

16) предоставление гражданином (его представителем) неполного пакета докумен-
тов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, при на-
правлении заявления по форме электронного документа через ЕПГУ и (или) РПГУ;

17) установление Министерством факта недостоверности сведений, представленных 
гражданином;

18) использование средств материнского капитала на ремонт жилого помещения ли-
цами, указанным в части 2 настоящего Административного регламента, не проживаю-
щими по месту жительства в Камчатском крае совместно с детьми;

19) получение Министерством отказа в предоставлении в рамках межведомственно-
го информационного взаимодействия сведений, предусмотренных частью 44 настоя-
щего Административного регламента;

20) наличие информации о признании жилого помещения непригодным для прожи-
вания и (или) о признании многоквартирного дома, в котором находится жилое поме-
щение, аварийным и подлежащим сносу или реконструкции;

21) приобретение гражданином, право на материнский капитал у которого возникло 
в связи с рождением второго ребенка, товаров и услуг не включенных в Перечень това-
ров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и интеграции в общество де-
тей-инвалидов, определенных Распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 30.04.2016 № 831-р.

Перечень услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления государственной услуги

51. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления, 
не предусмотрены.

Порядок, размер и основания взимания государственной 
пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление 

государственной услуги

52. Государственная услуга предоставляется бесплатно.

Максимальный срок ожидания в очереди при подаче 
заявления о предоставлении государственной услуги

53. В случае личного обращения гражданина в Министерство, КГКУ «Центр выплат» 
либо МФЦ осуществляющие прием документов, с заявлением о предоставлении госу-
дарственной услуги, максимальный срок ожидания в очереди не должен превышать 15 
минут.

Срок и порядок регистрации заявления гражданина о предоставлении государст-
венной услуги, в том числе в электронной форме

54. Прием заявлений и документов у граждан на предоставление государственной 
услуги осуществляется при личном обращении в Министерство, КГКУ «Центр выплат» 
либо МФЦ, по почте и в электронном виде через ЕПГУ/РПГУ.

55. Заявление, принятое лично от гражданина, регистрируется должностным лицом 
Министерства или КГКУ «Центр выплат» в день его приема при условии одновремен-
ного предъявления (представления) полного пакета документов, указанных в частях 28-
37 настоящего Административного регламента, с присвоением номера по порядку и 
указанием даты регистрации.

Должностное лицо Министерства или КГКУ «Центр выплат» выдает гражданину уве-
домление о приеме документов на предоставление государственной услуги с указани-
ем регистрационного номера и даты приема заявления.

56. Отказ в приеме заявления и неполного пакета документов при личном обраще-
нии гражданина осуществляется в день его обращения специалистами Министерства, 
КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ осуществляющих прием заявлений и документов на 
предоставление государственной услуги, с выдачей уведомления о причине отказа и 
порядка обжалования данного решения по форме, согласно приложению 2 к настояще-
му Административному регламенту.

57. Заявление, направленное посредством почтовой связи, регистрируется должност-
ным лицом Министерства или КГКУ «Центр выплат», не позднее первого рабочего дня, 
следующего за днем его получения. 

Если к заявлению, направленному посредством почтовой связи, приложены все не-
обходимые документы, то днем обращения гражданина (его представителя) считается 
дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по 
месту отправления данных документов.

58. Возврат заявления и неполного пакета документов, необходимых для предостав-
ления государственной услуги, представленных гражданином по почте, осуществляет-
ся не позднее 7 рабочих дней со дня регистрации заявления в Министерстве, КГКУ 
«Центр выплат» либо МФЦ с указанием причины возврата и порядка обжалования дан-
ного решения по форме, согласно приложению 2 к настоящему Административному ре-
гламенту.

59. Прием и регистрация заявления, поданного гражданином непосредственно в МФЦ, 
осуществляется в порядке, установленном Правилами организации деятельности мно-
гофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг, 
утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 
№ 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных 
центров предоставления государственных и муниципальных услуг».

В этом случае днем обращения гражданина считается дата регистрации заявления и 
полного пакета документов МФЦ.

60. В случае направления заявления по форме электронного документа через ЕПГУ/
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РПГУ путем заполнения соответствующей интерактивной формы заявления с исполь-
зованием «Личного кабинета», обеспечивающего возможность направления и получе-
ния однозначной и конфиденциальной информации, также промежуточных сообще-
ний и ответной информации в электронном виде, в том числе с использованием про-
стой электронной подписи в порядке, предусмотренном законодательством Российской 
Федерации, регистрация заявления производится в день поступления в Министерство, 
КГКУ «Центр выплат», а в случае поступления заявления в Министерство, КГКУ «Центр 
выплат» в нерабочие и праздничные дни - не позднее рабочего дня, следующего за не-
рабочими и праздничными днями.

В день поступления заявления в Министерство, КГКУ «Центр выплат» гражданину, 
подавшему заявление через ЕПГУ/РПГУ, формируется и направляется электронное уве-
домление о получении его заявления и указанием даты предоставления в Министерст-
во, КГКУ «Центр выплат» оригиналов документов, указанных в частях 28 - 37, 39 насто-
ящего Административного регламента, в срок не превышающий 10 рабочих дней со дня 
регистрации заявления в Министерстве, КГКУ «Центр выплат».

В случае предоставления гражданином (его представителем) полного пакета доку-
ментов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, в 
срок не превышающий 10 рабочих дней со дня регистрации заявления в Министерстве, 
КГКУ «Центр выплат», датой обращения, поступившего через ЕПГУ/РПГУ, считается дата 
регистрации заявления в Министерстве, КГКУ «Центр выплат». 

В случае непредставления гражданином (его представителем) оригиналов докумен-
тов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, в тече-
ние 10 рабочих дней со дня регистрации заявления в Министерстве, КГКУ «Центр вы-
плат», поступившего через ЕПГУ/РПГУ, Министерством принимается решение об отка-
зе в предоставлении гражданину государственной услуги и гражданин в течение 5 
рабочих дней, со дня подписания протокола Комиссии, уведомляется через ЕПГУ/РПГУ 
об отказе в предоставлении государственной услуги с указанием причин и порядка об-
жалования решения Министерством.

Требования к помещениям, в которых предоставляется
государственная услуга, к залу ожидания, местам для заполнения заявления о 

предоставлении государственной услуги, информационным стендам с образцами их 
заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления каждой 
государственной услуги, размещению и оформлению визуальной, текстовой и 

мультимедийной информации о порядке предоставления такой услуги, в том числе к 
обеспечению доступности для инвалидов указанных объектов

в соответствии с законодательством Российской

61. Помещение, в котором осуществляется прием граждан, должно обеспечивать:
1) удобство оформления гражданином письменного обращения;
2) телефонную связь;
3) возможность копирования документов;
4) доступность к нормативным правовым актам, регулирующим отношения, возни-

кающие в связи с предоставлением государственной услуги.
62. Помещения, предназначенные для приема граждан, должны быть оборудованы в 

соответствии с санитарными правилами и нормами, с соблюдением необходимых мер 
безопасности, в том числе средствами пожаротушения и оповещения о возникновении 
чрезвычайной ситуации. Входы и выходы в помещение оборудуются вывесками с ука-
занием их наименования и графика работы, а также пандусами, расширенными прохо-
дами, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ инвалидов, включая ин-
валидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников.

Инвалидам предоставляется возможность самостоятельного передвижения по тер-
ритории, на которой расположено Министерство, КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ, по-
садки в транспортное средство и высадки из него, в том числе с использованием кре-
сла-коляски.

Инвалидам, имеющим стойкие расстройства функции зрения и самостоятельного пе-
редвижения, обеспечивается сопровождение и оказание им помощи в зданиях и на тер-
риториях, на которых расположено Министерство, КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ.

На территориях, на которых расположено Министерство, КГКУ «Центр выплат» либо 
МФЦ, допускаются собаки-проводники при наличии документов, подтверждающих их 
специальное обучение и выдаваемых по форме и в порядке, которые определяются фе-
деральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 
сфере социальной защиты населения.

Помещения, предназначенные для ожидания и приема граждан, оборудуются стулья-
ми, кресельными секциями или скамьями, столами (стойками) для оформления доку-
ментов. Гражданам предоставляются писчая бумага и канцелярские принадлежности в 
достаточном количестве.

Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возмож-
ностей для их размещения.

В помещении для приема граждан предусматривается оборудование доступных мест 
общественного пользования.

Для предоставления возможности получения гражданами ознакомления с норматив-
ными правовыми актами, регулирующими предоставление государственных услуг, в 
помещении, предназначенном для ожидания и приема граждан, должен быть установ-
лен компьютер со справочно-правовыми системами и программными продуктами.

Прием граждан по вопросам предоставления государственной услуги осуществляет-
ся в кабинках (кабинетах), специально оборудованных для приема граждан. Рабочее ме-
сто специалиста, ведущего прием граждан, должно быть оборудовано персональным 
компьютером, принтером и сканером, копировальной техникой, средствами телефон-
ной связи.

Специалисты, ответственные за предоставление государственной услуги, обязаны 
иметь личные нагрудные идентификационные карточки (бейджи) с указанием фами-
лии, имени, отчества и должности либо таблички аналогичного содержания на рабочих 
местах.

Специалисты, ответственные за предоставление государственной услуги, оказывают 
помощь инвалидам в преодолении барьеров, мешающих получению ими услуг нарав-
не с другими лицами.

Места информирования, предназначенные для ознакомления граждан с информаци-
онными материалами, оборудуются информационными стендами.

На информационных стендах Министерства, КГКУ «Центр выплат» размещается сле-
дующая информация:

1) место нахождения, график (режим) работы, номера телефонов, адреса в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» и электронной почты Министерства, 
КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ;

2) текст настоящего Административного регламента с приложениями;
3) образцы заполнения заявлений о предоставлении государственной услуги;
4) извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержа-

щих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению государственной услуги.
В Министерстве, КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ обеспечивается надлежащее раз-

мещение оборудования и носителей информации, необходимой для беспрепятствен-
ного доступа инвалидов к зданиям и услугам, с учетом ограничений их жизнедеятель-
ности.

В Министерстве, КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ осуществляется дублирование не-
обходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, зна-
ков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-
точечным шрифтом Брайля, допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика.

В местах приема граждан на видном месте размещаются схемы размещения средств 
пожаротушения и путей эвакуации посетителей и работников органов, участвующих в 
предоставлении государственной услуги.

На территориях, прилегающих к местам расположения Министерство, КГКУ «Центр 
выплат» либо МФЦ оборудуются места для стоянки (остановки) автотранспортных 
средств. На стоянке выделяется не менее 10 процентов мест, но не менее одного места 
для парковки специальных автотранспортных средств инвалидов.

Доступ граждан к парковочным местам является бесплатным.
В целях обеспечения конфиденциальности сведений о гражданине одним специали-

стом одновременно ведется прием только одного посетителя. Одновременное консуль-
тирование и (или) прием двух и более граждан не допускается.

Показатели доступности и качества государственной услуги, в том числе количество 
взаимодействий гражданина (его представителя) с должностными лицами при 
предоставлении государственной услуги и их продолжительность, возможность 

получения информации о ходе предоставления государственной услуги, в том числе с 
использованием информационно-коммуникационных технологий, возможность либо 
невозможность получения государственной услуги в многофункциональном центре (в 
том числе в полном объеме) по выбору гражданина (его представителя) (экстеррито-
риальный принцип), посредство м запроса о предоставлении нескольких государст-
венных и (или) муниципальных услуг в многофункциональном центре, предусмо-

тренного статьей 15.1 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ

63. Показателями доступности государственной услуги являются:
1) степень информированности граждан о порядке предоставления государственной 

услуги (доступность информации о государственной услуге, возможность выбора спо-
соба получения информации);

2) возможность выбора гражданином форм предоставления государственной услуги, 
в том числе с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего 
пользования (в том числе информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 
ЕПГУ/РПГУ);

3) доступность обращения за предоставлением государственной услуги, в том числе 
для маломобильных групп населения;

4) соблюдение сроков предоставления государственной услуги и сроков выполнения 
административных процедур при предоставлении государственной услуги;

5) отсутствие обоснованных жалоб со стороны граждан по результатам предоставле-
ния государственных услуг;

6) предоставление возможности подачи заявления и документов (содержащихся в них 
сведений), необходимых для предоставления государственной услуги, в форме элек-
тронного документа;

7) предоставление возможности получения информации о ходе предоставления го-
сударственной услуги, в том числе с использованием информационно-телекоммуника-
ционных сетей общего пользования (в том числе информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет», ЕПГУ/РПГУ).

64. Показателями качества государственной услуги являются:
1) достоверность предоставляемой информации;
2) полнота информирования;
3) степень удовлетворенности граждан качеством государственной услуги;
4) количество обоснованных жалоб на действия (бездействие) и решения специали-

стов Министерства, КГКУ «Центр выплат» в процессе предоставления государственной 
услуги;

5) количество выявленных нарушений полноты и качества предоставления государ-
ственной услуги по результатам плановых и внеплановых проверок.

65. Заявителю предоставляется возможность оценить доступность и качество предо-
ставления государственной услуги на ЕПГУ/РПГУ, в случае подачи заявления на предо-
ставление государственной услуги в электронной форме.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур 
(действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения 
административных процедур (действий) в электронной форме

66. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие администра-
тивные процедуры:

1) прием и регистрация заявления и документов, необходимых для предоставления 
государственной услуги;

2) истребование документов (сведений) в рамках межведомственного взаимодейст-
вия;

3) рассмотрение заявления и прилагаемых документов о предоставлении государст-
венной услуги, определение права гражданина на предоставление государственной услу-
ги и принятие Комиссией рекомендаций Министерству о предоставлении либо об от-
казе в предоставлении государственной услуги;

4) принятие Министерством решения о предоставлении либо об отказе в предостав-
лении государственной услуги и направление уведомления гражданину о принятом Ми-
нистерством решении;

Административная процедура по приему и 
регистрации заявления и документов, необходимых 

для предоставления государственной услуги

67. Основанием для начала административной процедуры является личное обраще-
ние гражданина в Министерство, КГКУ «Центр выплат» или МФЦ с заявлением и при-
ложением документов необходимыми для предоставления государственной услуги, либо 
поступление заявления и документов, необходимых для предоставления государствен-
ной услуги, по почте, или в форме электронного документа.

68. Специалист по приему обращений Министерства, КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ 
(далее - специалист по приему обращений), при личном обращении гражданина прове-
ряет наличие документов, исходя из перечня, указанного в частях 28 - 37, 39 настояще-
го Административного регламента.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет 15 минут.
69. При установлении факта отсутствия необходимых документов из перечня, указан-

ного в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента, специалист по при-
ему обращений при личном обращении гражданина уведомляет его о перечне недоста-
ющих документов, предлагает принять меры по их восполнению и возвращает пред-
ставленные документы с уведомлением по форме, согласно приложения 2 к 
настоящему Административному регламенту.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет 15 минут.
70. Специалист по приему обращений при личном обращении гражданина и предо-

ставлении полного пакета документов, указанного в частях 28 - 37, 39 настоящего Ад-
министративного регламента, готовит копии представленных документов либо слича-
ет представленные гражданином (его представителем) копии и оригиналы документов.

Копии представленных документов должны быть заверены в порядке, установлен-
ном законодательством Российской Федерации, либо заверяются специалистом по при-
ему обращений при визуальном осмотре и сличении оригинала и копии.

Гражданину при личном обращении выдается уведомление о приеме документов с ука-
занием даты приема документов. Оригиналы документов возвращаются гражданину.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет 20 минут.
71. При наличии полного пакета документов, указанных в частях 28 - 37, 39 настояще-

го Административного регламента, специалист по приему обращений в день обраще-
ния гражданина вносит в Журнал регистрации обращений:

1) порядковый номер поданного заявления;
2) фамилию, имя, отчество гражданина;
3) адрес места жительства гражданина;
4) дату приема гражданина.
Максимальный срок выполнения административного действия составляет 15 минут.
72. Специалист по приему обращений при поступлении обращения гражданина с при-

ложением документов по почте в течение 3 рабочих дней регистрирует его, вносит в 
Журнал регистрации обращений:

1) порядковый номер поданного заявления;
2) фамилию, имя, отчество гражданина;
3) адрес места жительства гражданина;
4) дату приема заявления.
Максимальный срок выполнения административного действия составляет 15 минут.
73. Специалист по приему обращений при поступлении обращения гражданина с при-

ложением документов через ЕПГУ/РПГУ в день поступления заявления, а в случае по-
ступления заявления в нерабочее время, в нерабочие и праздничные дни, в первый ра-
бочий день, следующий за днем обращения, регистрирует его, вносит в Журнал реги-
страции обращений;

1) порядковый номер поданного заявления;
2) фамилию, имя, отчество заявителя;
3) адрес регистрации заявителя;
4) дату приема заявления.
Максимальный срок выполнения административного действия составляет 10 минут.
74. Специалист по приему обращений КГКУ «Центр выплат» либо МФЦ в течение 3 

рабочих дней, после регистрации заявления и документов, представленных граждани-
ном (его представителем) лично или по почте, направляет в Министерство заявление и 
полный пакет документов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административ-
ного регламента.

При поступлении обращения гражданина с приложением документов через ЕПГУ/
РПГУ, специалист по приему обращений КГКУ «Центр выплат» направляет гражданину 
электронное уведомление о регистрации заявления в срок не превышающий 5 кален-
дарных дней со дня регистрации заявления в КГКУ «Центр выплат» и направляет в Ми-
нистерство заявление и полный пакет документов, указанных в частях 28 - 37, 39 насто-
ящего Административного регламента, в течение 3 рабочих дней с даты представления 
в КГКУ «Центр выплат» гражданином (его представителем) оригиналов документов, ука-
занных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента.

При поступлении обращения через ЕПГУ/РПГУ и непредставлении гражданином (его 
представителем) оригиналов документов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Ад-
министративного регламента, в течение 10 рабочих дней со дня регистрации заявления 
и документов в КГКУ «Центр выплат», специалист по приему обращений в течение 13 
рабочих дней, со дня регистрации обращения в КГКУ «Центр выплат», направляет в Ми-
нистерство обращение и документы с приложением копии электронного уведомления, 
указанного в абзаце втором части 60 настоящего Административного регламента, и со-
проводительного письма с отметкой о непредставлении гражданином (его представи-
телем) оригиналов документов.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет 15 минут 
на 1 обращение.

75. Результатом административной процедуры является прием и регистрация заяв-
ления и документов, необходимых для предоставления государственной услуги.

Административная процедура по истребованию документов 
(сведений) в рамках межведомственного взаимодействия

75. Основанием для начала административной процедуры по истребованию докумен-
тов (сведений) в рамках межведомственного взаимодействия является поступление в 
Министерство заявления и документов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Ад-
министративного регламента.

76. Должностное лицо Министерства, ответственное за рассмотрение заявления в те-
чение 5 календарных дней со дня регистрации заявления формирует межведомствен-
ный запрос о предоставлении сведений, указанных в части 44 настоящего Админист-
ративного регламента, и направляет его в органы, участвующих в предоставлении го-
сударственных и муниципальных услуг, с  использованием системы 
межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ).

Срок выполнения административного действия до 20 минут на 1 обращение.
77 Результатом административной процедуры является получение Министерством 

документов и сведений, которые находятся в распоряжении органов, участвующих в 
предоставлении государственных и муниципальных услуг.

Административная процедура по рассмотрению заявления и 
прилагаемых документов о предоставлении государственной 

услуги, определению права гражданина на предоставление 
государственной услуги и принятию Комиссией рекомендаций Министерству о 

предоставлении либо об отказе 
в предоставлении государственной услуги

78. Основанием для начала административной процедуры по рассмотрению заявле-
ния и прилагаемых документов о предоставлении государственной услуги, определе-
нию права гражданина на предоставление государственной услуги и принятию Комис-
сией рекомендаций Министерству о предоставлении либо об отказе в предоставлении 
государственной услуги является поступление в Министерство заявления и пакета до-
кументов, указанных в частях 28 - 37, 39 настоящего Административного регламента.

79. В день поступления в Министерство заявления специалист, ответственный за де-
лопроизводство, в течение 2 рабочих дней регистрирует поступившее заявление и на-
правляет его Министру социального благополучия и семейной политики Камчатского 
края либо заместителю Министра социального благополучия и семейной политики Кам-
чатского края (далее – Министр, заместитель Министра) для наложения резолюции.

Максимальный срок выполнения административного действий составляет 20 минут 
на одно обращение.

80. Срок рассмотрения заявления Министром либо заместителем Министра - до 2 ра-
бочих дней со дня регистрации заявления в Министерстве.

Рассмотренное Министром либо заместителем Министра, заявление с резолюцией в 
течение 1 рабочего дня, после дня наложения резолюции, направляется специалисту 
Министерства, ответственному за предоставление государственной услуги (далее – спе-
циалист Министерства).

81. Специалист Министерства проверяет содержание заявления и комплектность при-
лагаемых документов на соответствие требованиям частей 28 - 37, 42 и 44 настоящего 
Административного регламента и, при установлении факта соответствия документов 
требованиям частей 28 - 37, 42 и 44 настоящего Административного регламента, в тече-
ние 20 рабочих дней со дня регистрации заявления в Министерство предоставляет их 
на рассмотрение Комиссии.

При установлении факта несоответствия документов требованиям частей 28 - 37, 42 
настоящего Административного регламента специалист Министерства в течении 7 ра-
бочих дней со дня регистрации заявления в Министерстве возвращает пакет докумен-
тов в МФЦ или КГКУ «Центр выплат» либо заявителю с приложением уведомления, под-
писанного Министром либо заместителем Министра, с указанием причины возврата 
заявления и документов, а также направляет копию уведомления гражданину.

При необходимости, специалист Министерства в течение 7 рабочих дней со дня ре-
гистрации заявления в Министерстве направляет запрос о предоставлении в рамках 
межведомственного взаимодействия сведений, указанных в части 44 настоящего Ад-
министративного регламента, в органы, участвующие в предоставлении государствен-
ной услуги.

Срок выполнения административного действия составляет до 30 минут на одно об-
ращение.

82. Рекомендации Министерству о предоставлении либо об отказе в предоставлении 
государственной услуги принимаются на заседании Комиссии при рассмотрении заяв-
ления о предоставлении государственной услуги и документов, предусмотренных ча-
стями 28 - 37, 42 и 44 настоящего Административного регламента.

83. По результатам рассмотрения заявления и представленных документов Комиссия 
принимает рекомендации Министерству о предоставлении либо об отказе в предостав-
лении материнского капитала.

Рекомендации Министерству о предоставлении или об отказе в предоставлении ма-
теринского капитала принимается Комиссией не позднее 30 рабочих дней со дня реги-
страции заявления в Министерстве.

84. В течение 5 рабочих дней со дня принятия Комиссией рекомендаций Министер-
ству о предоставлении либо об отказе в предоставлении материнского капитала специ-
алист Министерства готовит протокол заседания Комиссии, который подписывается 
председателем Комиссии и специалистом Министерства.

Максимальный срок выполнения административного действия составляет 60 минут.

Административная процедура по принятию Министерством решения о 
предоставлении либо об отказе в предоставлении государственной услуги и 

направление уведомления гражданину о принятом Министерством решении

85. Основанием для начала административного действия по принятию Министерст-
вом решения о предоставлении либо об отказе в предоставлении государственной услу-
ги и направлению уведомления гражданину о принятом Министерством решении яв-
ляется подписание председателем Комиссии и специалистом Министерства протокола 
заседания Комиссии.

86. При принятии Министерством решения о предоставлении материнского капита-
ла по направлениям, предусмотренным частью 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615 и 
пунктов 1, 2 и 4 части 3 статьи 7 Федерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ, на осно-
вании рекомендаций Комиссии специалист Министерства в течение 5 рабочих дней со 
дня подписания протокола Комиссии, готовит приказ Министерства о перечислении 
средств материнского капитала в безналичной форме (далее – приказ) и направляет 
гражданину письменное уведомление о принятом Министерством решении о предо-
ставлении материнского капитала.

87. Перечислении средств материнского капитала в безналичной форме осуществля-
ется:

1) в случае направления средств материнского капитала по направлениям, указан-
ным в пункте 1 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615 и пункте 1 части 3 статьи 7 
Федерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ:

а) продавцу жилого помещения на основании свидетельства о государственной реги-
страции права собственности покупателя на приобретаемое жилое помещение и дого-
вора купли-продажи (договор купли-продажи жилого помещения с рассрочкой плате-
жа, договор мены, договор о вступлении в жилищно-строительный кооператив, дого-
вор участия в жилищно-накопительном кооперативе, договор участия в долевом 
строительстве);

б) организации, в том числе кредитной организации, на основании кредитного дого-
вора (договора займа) на приобретение (строительство) жилого помещения;

в) организации либо индивидуальному предпринимателю на основании договора 
строительного подряда на строительство (реконструкцию) жилого помещения;

2) в случае направления средств материнского капитала по направлениям, указан-
ным в пункте 2 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615 образовательной организа-
ции на основании счета на оплату обучения ребенка (детей);

3) в случае направления средств материнского капитала по направлению, указанно-
му в пункте 3 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615:

а) продавцу транспортного средства;
б) кредитной организации, заключившей с гражданином кредитный договор на при-

обретение транспортного средства.
4) в случае направления средств материнского капитала по направлению, указанно-

му в пункте 4 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615:
а) гражданину на счет, открытый в кредитной организации;
б) медицинской организации, на основании счета на оплату медицинской реабили-

тации (включая работы (услуги) по медицинской реабилитации);
5) в случае направления средств материнского капитала по направлениям, указан-

ным в пунктах 6 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615 гражданину на счет, откры-
тый в кредитной организации;

6) в случае направления средств материнского капитала по направлению, указанно-
му в пункте 7 части 1 статьи 6 Закона от 06.06.2011 № 615, юридическому лицу (за 
исключением государственных (муниципальных) учреждений) или индивидуальному 
предпринимателю на основании договора о проведении ремонтных работ в жилом по-
мещении и счета на оплату (квитанции на оплату) стоимости ремонтных работ в жи-
лом помещении и (или) стоимости расходных материалов для проведения ремонтных 
работ в жилом помещении;

7) в случае направления средств материнского капитала по направлению, указанно-
му в пункте 4 пункте 1 части 3 статьи 7 Федерального закона от 29.12.2006 № 256-ФЗ, 
гражданину на счет, открытый в кредитной организации.

88. Специалист Министерства в течение 3 рабочих дней со дня подписания приказа 
Министром или заместителем Министра направляет приказ, копию уведомления, на-
правленного гражданину, заявление и документы, указанные в частях 28 – 37, 39 и 44 
настоящего Административного регламента, в КГКУ «Центр выплат» для перечисления 
денежных средств.

89. При принятии на основании рекомендаций Комиссии Министерством решения 
об отказе в предоставлении государственной услуги специалист Министерства, не позд-
нее 5 рабочих дней со дня подписания протокола заседания Комиссии, направляет гра-
жданину письменное уведомление об отказе в предоставлении государственной услу-
ги с указанием причины отказа и порядка обжалования решения Министерства по фор-
ме согласно приложению 4 к настоящему Административному регламенту.

90. Копию уведомления об отказе в предоставлении государственной услуги, заявле-
ние и документы, представленные заявителем, специалист Министерства в течении 3 
рабочих дней направляет в КГКУ «Центр выплат».

Максимальный срок подготовки одного уведомления составляет 30 минут на одно об-
ращение.

91. В случае если в выданных в результате предоставления государственной услуги 
документах допущены опечатки и (или) ошибки, то заявитель вправе обратиться в Ми-
нистерство, КГКУ «Центр выплат» посредством почтовой связи, через ЕПГУ/РПГУ, через 
МФЦ либо непосредственно при личном обращении в Министерство, КГКУ «Центр вы-
плат» с письмом о необходимости исправления допущенных опечаток и (или) ошибок 
с изложением их сути и приложением копии документа, содержащего опечатки и (или) 
ошибки.

Регистрация письма о необходимости исправления допущенных опечаток и (или) 
ошибок осуществляется в сроки, предусмотренные частями 75 - 77 настоящего Адми-
нистративного регламента.

В течение 10 рабочих дней с даты регистрации в Министерстве, КГКУ «Центр выплат» 
письма о необходимости исправления допущенных опечаток и (или) ошибок Министер-
ство подготавливает и направляет заявителю новые документы, в которые внесены со-
ответствующие исправления.

Документ, выдаваемый в результате предоставления государственной услуги, в кото-
рый внесены исправления, вручается заявителю лично или направляется заказным по-
чтовым отправлением с уведомлением о вручении.

В случае подачи письма о необходимости исправления допущенных опечаток и (или) 
ошибок через МФЦ исправленное уведомление в форме электронного документа на-
правляется в МФЦ для выдачи заявителю.

В случае направления письма о необходимости исправления допущенных опечаток 
и (или) ошибок в форме электронного документа через ЕПГУ/РПГУ исправленное уве-
домление в форме электронного документа после принятия решения направляется за-
явителю через ЕПГУ/РПГУ.

IV. Контроль за предоставлением государственной услуги

Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением 
ответственными должностными лицами Министерства, КГКУ «Центр выплат» 

положений Административного регламента и иных нормативных правовых актов, 
устанавливающих требования к предоставлению государственной услуги

92. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных 
административными процедурами по предоставлению государственной услуги, осу-
ществляется непрерывно специалистами Министерства, ответственными за организа-
цию работы по предоставлению государственной услуги, в пределах действий, находя-
щихся в их компетенции.

93. Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и ис-
полнения специалистами Министерства и КГКУ «Центр выплат» нормативных право-
вых актов Российской Федерации и Камчатского края, устанавливающих требования к 
предоставлению государственной услуги, положений настоящего Административного 
регламента, а также принятия ими решений.

По результатам текущего контроля Министром либо заместителем Министра даются 
указания по устранению выявленных нарушений и контролируется их выполнение.

94. Контроль за полнотой и качеством предоставления государственной услуги вклю-
чает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, 
рассмотрение обращений заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (без-
действие) специалистов, принятие по ним решений и подготовку ответов.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав граждан 
виновные лица привлекаются к ответственности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок 
полноты и качества предоставления государственной услуги, 

в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предоставления 
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государственной услуги

95. Проверки полноты и качества предоставления государственной услуги осуществ-
ляются осуществляется специалистами Министерства, КГКУ «Центр выплат» на осно-
вании приказа Министерства.

Проверки могут быть плановыми и внеплановыми.
Плановые проверки осуществляются один раз в полугодие.
При проверке рассматриваются все вопросы, связанные с предоставлением государ-

ственной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические про-
верки).

Внеплановые проверки проводятся по обращению гражданина.
96. Для проведения проверки полноты и качества предоставления государственной 

услуги формируется комиссия, в состав которой включаются специалисты Министерст-
ва, КГКУ «Центр выплат».

Результаты деятельности комиссии оформляются в виде справки, в которой отмеча-
ются выявленные недостатки и предложения по их устранению. Справка подписывает-
ся председателем комиссии и в 2-дневный срок со дня подписания представляется в 
Министру или заместителю Министра для принятия решения в отношении работников, 
допустивших нарушения.

Ответственность должностных лиц Министерства за решения и действия 
(бездействие), принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления 

государственной услуги

97. Специалисты Министерства, специалисты КГКУ «Центр выплат» несут персональ-
ную ответственность за соблюдение сроков и порядка проведения административных 
процедур при предоставлении государственной услуги в рамках, возложенных на них 
настоящим Административным регламентом и должностными инструкциями функци-
ональных обязанностей.

Персональная ответственность должностного лица определяется в его должностной 
инструкции в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

98. Перечень специалистов, осуществляющих текущий контроль, устанавливается 
приказом Министерства.

Требования к порядку и формам контроля
за предоставлением государственной услуги,

в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

99. Контроль за предоставлением государственной услуги со стороны граждан (объе-
динений, организаций) осуществляется посредством получения полной, актуальной и 
достоверной информации о деятельности Министерства при предоставлении государ-
ственной услуги, рассмотрении обращений (жалоб) и при обжаловании решений, дей-
ствий (бездействия) должностных лиц в процессе получения государственной услуги.

При предоставлении заявителю результата государственной услуги должностное лицо 
Министерства (сотрудник КГКУ «Центр выплат», МФЦ) информирует его о сборе мне-
ний заявителей о качестве предоставленной государственной услуги и предлагает ему 
предоставить абонентский номер устройства подвижной радиотелефонной связи для 
участия в оценке качества предоставления государственной услуги (или оценить пре-
доставленную ему государственную услугу с использованием информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет»).

В случае отказа заявителя от оценки качества предоставления государственной услу-
ги с использованием средств подвижной радиотелефонной связи должностное лицо Ми-
нистерства (сотрудник КГКУ «Центр выплат», МФЦ) предлагает воспользоваться для уча-
стия в указанной оценке терминальным или иным устройством, расположенным непо-
средственно в месте предоставления результата государственной услуги (при наличии 
технических возможностей), либо оценить качество предоставленной ему государст-
венной услуги на специализированном сайте («Ваш контроль») в информационно-те-
лекоммуникационной сети «Интернет», а также в личном кабинете ЕПГУ/РПГУ.

В случае согласия заявителя на участие в оценке качества предоставления государст-
венной услуги с помощью устройства подвижной радиотелефонной связи абонентский 
номер устройства подвижной радиотелефонной связи, предоставленный заявителем 
вместе с контактными данными, необходимыми для выявления его мнения о качестве 
предоставления государственных услуг, передается в автоматизированную информа-
ционную систему «Информационно-аналитическая система мониторинга качества го-
сударственных услуг».

V. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 
(бездействия) Министерства, предоставляющего государственную услугу, КГКУ «Центр 

выплат», а также их должностных лиц

100. Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих случаях:
1) нарушения срока регистрации заявления о предоставлении государственной услуги;
2) нарушения срока предоставления государственной услуги;
3) нарушения срока или порядка выдачи документов по результатам предоставления 

государственной услуги;
4) требования у заявителя документов, не предусмотренных федеральными закона-

ми и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Камчатско-
го края для предоставления государственной услуги;

5) отказа в приеме документов, представление которых предусмотрено федеральны-
ми законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 
Камчатского края для предоставления государственной услуги, у заявителя;

6) отказа в предоставлении государственной услуги, если основания отказа не пред-
усмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными норматив-
ными правовыми актами Камчатского края;

7) затребования с заявителя при предоставлении государственной услуги платы, не 
предусмотренной федеральными законами и принятыми в соответствии с ними ины-
ми нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нор-
мативными правовыми актами Камчатского края;

8) отказа должностных лиц, участвующих в предоставлении государственной услуги, 
в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставле-
ния государственной услуги документах либо нарушения установленного срока таких 
исправлений;

9) приостановления предоставления государственной услуги, если основания прио-
становления не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии 

с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и 
иными нормативными правовыми актами Камчатского края;

10) требования у заявителя при предоставлении государственной услуги документов 
или информации, отсутствие и (или) недостоверность которых не указывались при пер-
воначальном отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги, либо в предоставлении государственной услуги, за исключением слу-
чаев, предусмотренных пунктом 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

101. Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего государственную услугу, должностного 

лица органа, предоставляющего государственную услугу, либо государственного служа-
щего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства 
заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения зая-
вителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (ад-
реса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть на-
правлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предостав-
ляющего государственную услугу, должностного лица органа, предоставляющего госу-
дарственную услугу, либо государственного служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решениями и действиями 
(бездействием) органа, предоставляющего государственную услугу, должностного лица 
органа, предоставляющего государственную услугу, либо государственного служащего. 
Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие до-
воды заявителя, либо их копии.

102. Жалоба на действия (бездействие) должностных лиц, предоставляющих государ-
ственные услуги, а также на принятые ими решения подается в письменной форме на 
бумажном носителе, в электронной форме в Министерство и рассматриваются им в по-
рядке, предусмотренном настоящим разделом Административного регламента.

103. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет», через портал Федеральной госу-
дарственной информационной системы «Досудебное обжалование» (do.gosuslugi.ru), а 
также может быть принята на личном приеме заявителя.

Жалоба, поступившая в письменной форме в Министерство, подлежит обязательной 
регистрации в журнале учета жалоб на решения и действия (бездействие) исполнитель-
ного органа государственной власти Камчатского края, его должностных лиц, государ-
ственных гражданских служащих (специалистов), предоставляющих государственные 
услуги (далее – Журнал), не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления с 
присвоением ей регистрационного номера.

Ведение Журнала осуществляется по форме и в порядке, установленном приказом 
Министерства.

Срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Министерстве.
104. В случае если обжалуются решения Министра, жалоба подается в Правительство 

Камчатского края и рассматривается в порядке, предусмотренном разделом 4 Положе-
ния об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездейст-
вие) исполнительных органов государственной власти Камчатского края, предоставля-
ющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских 
служащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, предо-
ставляющих государственные услуги, КГКУ «Многофункциональный центр предостав-
ления государственных и муниципальных услуг в Камчатском крае», работников КГКУ 
«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных 
услуг в Камчатском крае», утвержденного Постановлением Правительства Камчатско-
го края от 14.02.2013 № 52-П, Комиссией по досудебному обжалованию действий (без-
действий), решений исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
их должностных лиц, образованной Постановлением Правительства Камчатского края 
от 28.07.2008 № 230-П.

105. В случае подачи жалобы на личном приеме заявитель представляет документ, 
удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Феде-
рации.

106. В случае, если жалоба подается через представителя заявителя, представляется 
документ, подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени заяви-
теля. В качестве документа, подтверждающего полномочия на осуществление действий 
от имени заявителя, может быть представлена:

1) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверен-
ность (для физических лиц);

2) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверен-
ность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или упол-
номоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

3) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физи-
ческого лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает 
правом действовать от имени заявителя без доверенности.

107. При подаче жалобы в электронном виде документы, указанные в части 106 на-
стоящего Административного регламента, могут быть представлены в форме электрон-
ных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен за-
конодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность 
заявителя, не требуется.

108. Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается на инфор-
мационных стендах в местах предоставления государственной услуги, на официальном 
сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на 
портале Федеральной государственной информационной системы «Досудебное обжа-
лование» (do.gosuslugi.ru), а также может быть сообщена заявителю в устной и (или) в 
письменной форме.

Заявитель имеет право на получение информации и документов, необходимых для 
обоснования и рассмотрения жалобы.

109. Министерство обеспечивает:
1) прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего раздела 

Административного регламента;
2) направление жалобы в уполномоченный на ее рассмотрение орган в случае, пред-

усмотренном частью 111 настоящего Административного регламента.
110. Министерство обеспечивает:
1) оснащение мест приема жалоб;
2) информирование заявителей о порядке подачи и рассмотрения жалобы на реше-

ния и действия (бездействие) Министра, Министерства, КГКУ «Центр выплат», их долж-
ностных лиц (специалистов) посредством размещения информации на информацион-
ных стендах в местах предоставления государственной услуги, на официальном сайте 
Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на ЕПГУ/
РПГУ;

3) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (без-
действия) Министра, Министерства, КГКУ «Центр выплат», их должностных лиц (спе-
циалистов), гражданских служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при 
личном приеме.

111. В случае, если жалоба подана заявителем в Министерство, но принятие решения 
по жалобе не входит в компетенцию Министерства, Министерство в течение 1 рабоче-
го дня со дня ее регистрации направляет жалобу в уполномоченный на ее рассмотрение 
орган и в письменной форме информирует гражданина о перенаправлении жалобы, за 
исключением случаев, указанных в части 113 и пункте 2 части 114 настоящего Админи-
стративного регламента.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в упол-
номоченном на ее рассмотрение органе.

112. Жалоба подлежит рассмотрению исполнительным органом государственной влас-
ти Камчатского края в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации.

В случае обжалования отказа Министерства или его должностных лиц в приеме доку-
ментов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае 
обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение 5 рабо-
чих дней со дня регистрации жалобы.

113. Министерство или его должностное лицо при получении жалобы вправе оставить 
ее без ответа в следующих случаях:

1) при получении жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные 
выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов 
его семьи, жалоба остается без ответа по существу поставленных в нем вопросов и гра-
жданину, направившему жалобу, сообщается о недопустимости злоупотребления пра-
вом;

2) если в жалобе не указаны фамилия, имя, отчество (при наличии), почтовый адрес 
заявителя;

3) если текст жалобы не поддается прочтению, о чем в течение 7 дней со дня регистра-
ции жалобы сообщается, заявителю, если его фамилия и почтовый адрес поддаются про-
чтению.

114. Министерство отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
1) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жало-

бе о том же предмете и по тем же основаниям;
2) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установ-

ленном законодательством Российской Федерации;
3) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями на-

стоящего порядка в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы (за 
исключением случая подачи жалобы тем же заявителем и по тому же предмету жалобы, 
но с иными доводами).

115. По результатам рассмотрения жалобы принимается одно из следующих реше-
ний:

1) удовлетворение жалобы, в том числе в форме отмены принятого решения, исправ-
ления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления госу-
дарственной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание ко-
торых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Камчатского края, а также в иных формах;

2) отказ в удовлетворении жалобы.
116. Ответ по результатам рассмотрения жалобы направляется заявителю не позднее 

дня, следующего за днем принятия решения, в письменной форме.
117. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование исполнительного органа государственной власти Камчатского края, 

должность, фамилия, имя, отчество (при наличии) должностного лица, принявшего ре-
шение по жалобе;

2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице (спе-
циалисте), решение или действия (бездействие) которого обжалуется;

3) фамилия, имя, отчество (при наличии) или наименование заявителя;
4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае, если жалоба признана подлежащей удовлетворению, - информация о дей-

ствиях, осуществляемых Министерством, КГКУ «Центр выплат», МФЦ либо организаци-
ей, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 настоящего Федерального закона от 27.07.2010 
№ 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», 
в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании государ-
ственной услуги, а также извинения за доставленные неудобства и информация о даль-
нейших действиях, которые необходимо совершить гражданину в целях получения го-
сударственной услуги;

7) в случае, если жалоба признана не подлежащей удовлетворению, - аргументиро-
ванные разъяснения о причинах принятого решения;

8) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения,
118. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается министром или упол-

номоченным на рассмотрение жалобы должностным лицом министерства.
119. По желанию заявителя ответ по результатам рассмотрения жалобы может быть 

представлен не позднее дня, следующего за днем принятия решения, в форме электрон-
ного документа, подписанного электронной подписью Министра, вид которой установ-
лен законодательством Российской Федерации.

120. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы призна-
ков состава административного правонарушения или признаков состава преступления 
Министр незамедлительно направляет соответствующие материалы в органы прокура-
туры по территориальности.

121. Решение, принятое по результатам рассмотрения жалобы, может быть обжало-
вано в судебном порядке.

122. Порядок досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездей-
ствия) Министерства, предоставляющего государственную услугу, КГКУ «Центр выплат», 
а также их должностных лиц регулируется:

1) Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

2) Постановлением Правительства Камчатского края от 14.02.2013 № 52-П «Об утвер-
ждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и дей-
ствия (бездействие) исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги, и их должностных лиц, государственных гра-
жданских служащих исполнительных органов государственной власти Камчатского края, 
предоставляющих государственные услуги, КГКУ «Многофункциональный центр пре-
доставления государственных и муниципальных услуг в Камчатском крае», работников 
КГКУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципаль-
ных услуг в Камчатском крае».

123. Информация, указанная в настоящем разделе, подлежит обязательному разме-
щению на ЕПГУ/РПГУ.

Приложение 1 
к Административному регламенту 
предоставления Министерством 
социального благополучия и семейной 
политики Камчатского края 
государственной услуги 
«Предоставление средств краевого 
материнского (семейного) капитала» 

 
Образец заявления 
 

Министру социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края 
от  

 
(фамилия, имя, отчество) 

проживающей(его) по месту жительства по 
адресу: 
 
 , 
адрес фактического места жительства: 
 
 
телефон:  

 
ЗАЯВЛЕНИЕ 

о распоряжении средствами краевого материнского (семейного) капитала 
 

В соответствии с Законом Камчатского края от 06.06.2011 № 615 «О краевом 
материнском (семейном) капитале» в связи с рождением ______________________________  

 (указать какой по счету рожденный или усыновленный ребенок в семье) 
ребенка прошу направить средства (часть средств) краевого материнского (семейного) 
капитала в размере ______________________________ рублей на: 
  улучшение жилищных условий путем приобретения (строительства) или реконструкции  
 жилого помещения, расположенного по адресу:  
  

 (адрес места нахождения приобретенного (строящегося, реконструируемого) жилого помещения) 

 получение ребенком (детьми) среднего профессионального или высшего образования 
  

(Ф.И.О., дата рождения ребенка (детей) 
 в  
  

(наименование и место нахождения учебного заведения) 

 приобретение легкового автомобиля либо пассажирского микроавтобуса, снегохода, 
 мотоцикла, мотосаней  
 (марка, год выпуска транспортного средства) 

Подтверждаю, что данное транспортное средство не приобретается у близких 
родственников (супруг, супруга, родители (гражданина, супруга, супруги), дети, 
усыновители, усыновленные) 

  

 (подпись заявителя)
 

 получение ребенком (детьми) медицинской реабилитации в медицинских организациях, 
а также оплата проезда ребенка (детей) и сопровождающего лица к месту получения  

 медицинской реабилитации и обратно  
 (Ф.И.О., дата рождения ребенка (детей) 
  

 (Ф.И.О. сопровождающего лица, статус по отношению к ребенку (детям) 

  

 (наименование медицинской организации, населенный пункт ее расположения, даты прохождения медицинской реабилитации) 

 получение ребенком (детьми) и родителями (усыновителями) санаторно-курортного 
лечения и (или) оздоровительного отдыха в санаторно-курортных и иных организациях, 
а также оплата проезда указанных лиц к месту санаторно-курортного лечения и (или)  

 оздоровительного отдыха и обратно  
 (Ф.И.О., дата рождения ребенка (детей) 
  

 (Ф.И.О. родителя (усыновителя) 
  

 (наименование санаторно-курортной и иной организации, населенный пункт ее расположения, даты проведения отдыха) 

 внесение платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход 
за детьми, в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

  
 (Ф.И.О., дата рождения ребенка (детей) 
  
 (наименование организации, осуществляющей образовательную деятельность по программам дошкольного образования) 

Подтверждаю, что являюсь получателем меры социальной поддержки в виде 
компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход 
за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования 
(родительской платы) в размере: __________ процентов. 
  
 (подпись заявителя) 

Даю согласие на получение из уполномоченных органов сведений о начисленных и 
оплаченных мною суммах родительской платы, а также суммах компенсации родительской 
платы, взимаемой с родителей (законных представителей) 
  
 (подпись заявителя) 

 ремонт жилого помещения, расположенного по адресу:  
  
 (адрес места нахождения ремонтируемого жилого помещения; право владения / пользования жилым помещением) 
 приобретение товаров и услуг, предназначенных для социальной адаптации и 

интеграции в общество детей-инвалидов 
  
 (Ф.И.О., дата рождения ребенка-инвалида (детей-инвалидов) 
 часть средств, оставшаяся в результате распоряжения материнским капиталом, не 

превышающая 10 процентов размера материнского капитала 
 

Право на краевой материнский (семейный) капитал возникло в связи с рождением 
(усыновлением)  
  (Ф.И.О., дата рождения ребенка (детей) 

Прошу перечислить денежные средства в сумме:  
  
 (сумма проставляется цифрами и прописью) 

На счет:  

 (Ф.И.О. или наименование получателя денежных средств) 

  

 (номер счета, наименование кредитной организации) 

Подтверждаю, что у меня случаев неисполнения (ненадлежащего исполнения) своих 
обязанностей по воспитанию, обучению и (или) содержанию детей, установленных 
органами опеки и попечительства, иными органами и учреждениями системы профилактики 

  

(есть / нет)   
  (подпись заявителя) 

Подтверждаю, что на дату подачи настоящего заявления вступившее в законную силу 
решение суда в отношении меня и ребенка (детей) в возрасте до 14 лет, в связи с рождением 
которого (которых) возникло право на материнский (семейный) капитал: 

1) о лишении родительских прав; 
2) об ограничении родительских прав; 
3) о раздельном проживании с ребенком (детьми) 

   
(имеется / не имеется)   

 (подпись заявителя) 

Подтверждаю, что ребенок __________________________________________________ 
является первым рожденным мною ребенком (заполняется лицами, указанными в пункте 2 части 1 
статьи 4 Закона Камчатского края от 06.07.2011 № 615 «О краевом материнском (семейном) капитале») 

  

 (подпись заявителя) 

Правильность, достоверность и полноту сообщаемых сведений подтверждаю. 
Ознакомлен(а), что предоставление заведомо ложных и (или) недостоверных 

сведений, а равно умолчание о фактах, влекущих прекращение выплаты пособий, 
компенсаций, субсидий и иных социальных выплат, является уголовно наказуемым 
деянием, ответственность за которое предусмотрена статьей 1592 Уголовного кодекса 
Российской Федерации, либо правонарушением, ответственность за которое наступает 
по основаниям, предусмотренным статье 7.27 Кодекса об административных 
правонарушениях Российской Федерации.  
  

 (подпись заявителя) 

Даю своё согласие Министерству социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края, КГКУ «Центр выплат» (филиалу КГКУ «Центр выплат») и МФЦ в 
Камчатском крае в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ 
«О персональных данных» на осуществление действий с моими персональными данными и 
персональными данными моих несовершеннолетних детей: 

  

 (Ф.И.О. ребенка (детей) 

включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, распространение (передачу, ознакомление, предоставление доступа), 
обезличивание, блокирование, уничтожение в документальной, электронной, устной 
форме, а также на истребование в иных учреждениях, организациях сведений в целях 
предоставления мне государственной услуги по предоставлению краевого материнского 
(семейного) капитала. 
  

 (подпись заявителя) 

К заявлению прилагаю следующие документы (отметить необходимый документ): 

 паспорт гражданина РФ _____ л.; 
 свидетельство о рождении детей на _____ л.; 
 свидетельство о заключении брака на _____ л.; 
 документ подтверждающий смену фамилии (имени, отчества) _____ л.; 
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 доверенность представителя _____ л.; 
 документ из кредитной организации _____ л.; 
 согласие на обработку персональных данных _____ л.; 
 иные документы, предусмотренные Административным регламентом, по определенному 
направлению распоряжения средствами материнского (семейного) капитала: 
 
 
 
 
 
 
«  »  20  года  
 (подпись заявителя / представителя) 
------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

(далее поле заполняется специалистом, принявшим документы) 

Данные, указанные в заявлении, соответствуют представленным документам. 
Заявление и документы заявителя  
 (Ф.И.О. заявителя) 

зарегистрированы   
 (дата регистрации и регистрационный номер заявления) 
Принял      

 (должность специалиста, принявшего документы)  (фамилия, инициалы)  (подпись) 

Приложение 2 
предоставления Министерством 
социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края 
государственной услуги 
«Предоставление средств краевого 
материнского (семейного) капитала» 

Формы уведомлений 
 
Форма 1 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
ОБ ОТКАЗЕ В ПРИЕМЕ И ВОЗВРАТЕ ДОКУМЕНТОВ НА 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ 
 

Уважаемая(ый) ____________________________________! 
 

Министерство социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края, КГКУ «Центр выплат», КГКУ «МФЦ» на Ваше заявление 
от «___» ____________ 20__ года сообщает, что Вам отказано в приеме 
документов на предоставление средств краевого материнского (семейного) 
капитала в соответствии с Законом Камчатского края от 06.06.2011 № 615 «О 
краевом материнском (семейном) капитале» в  
связи с  
 
 

(указать причину отказа) 

Для сведения сообщаем, что решения (действия) должностных лиц 
Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского 
края, КГКУ «Центр выплат», КГКУ «МФЦ» принятые (проведенные) в ходе 
отказа в предоставлении государственной услуги, могут быть обжалованы в 
досудебном либо в судебном порядке, установленном законодательством. 
 
Руководитель подпись Ф.И.О. 

Форма 2 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
О ВОЗВРАТЕ ДОКУМЕНТОВ НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ 
 

Настоящим уведомляем, что  
 (Ф.И.О. получателя, 

 
дата рождения, паспортные данные получателя) 

на заявление от «___» ____________ 20__ года возвращены документы на  
предоставление   
 (вид денежной выплаты) 
на основании следующих причин:  
 

(указать причины) 
Для сведения сообщаем, что решения (действия) должностных лиц 

Министерства социального благополучия и семейной политики Камчатского 
края, КГКУ «Центр выплат», КГКУ «МФЦ» принятые (проведенные) в ходе 
отказа в предоставлении государственной услуги, могут быть обжалованы в 
досудебном либо в судебном порядке, установленном законодательством. 
 
Руководитель подпись Ф.И.О. 

Форма 3 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
О ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ УСЛУГИ 
 

Настоящим уведомляем о принятии заявления и документов получателя 
 

(Ф.И.О., дата рождения, паспортные данные получателя) 

от «___» ____________ 20__ года на предоставление  
 (вид денежной выплаты) 

Информацию о ходе предоставления государственной услуги можно 
получить по телефону:8 (415-2) 42-83-68. 
 
Заявление с приложением документов на  л. принято  
   (дата принятия) 

и зарегистрировано за №  
 (регистрационный номер) 

 
Специалист, принявший документы подпись Ф.И.О. 
 
 

Приложение 3 
к Административному регламенту 
предоставления Министерством 
социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края 
государственной услуги 
«Предоставление средств краевого 
материнского (семейного) капитала» 

 
Форма согласия 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
О СОГЛАСИИ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

 
Я, _____________________________________________________________ 

 (фамилия, имя, отчество) 
дата рождения _______________________________________________________ 
                                                                                (число, месяц, год) 

Документ, удостоверяющий личность ______________________________ 
                                                                                                                     (наименование, серия и номер 
____________________________________________________________________ 

документа, сведения о дате выдачи и о выдавшем органе) 
Зарегистрирован(а) по адресу: _____________________________________ 

____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

Являюсь законным представителем (опекуном, попечителем) над 
____________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________ 

(указать Ф.И.О., дату рождения ребенка, лица опекаемого, лица, находящегося под попечительством, 
доверителя)  

____________________________________________________________________ 
Документ, удостоверяющий личность опекаемого; лица, находящегося 

под попечительством доверителя 
____________________________________________________________________ 

(наименование, серия и номер документа, сведения о дате выдачи и о выдавшем органе) 
Зарегистрирован(а) по адресу: _____________________________________ 

____________________________________________________________________ 
(указать адрес проживания по месту жительства ребенка, опекаемого лица и лица, находящегося под 

попечительством, доверителя) 
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных») даю согласие Министерству социального 
благополучия и семейной политики Камчатского края, КГКУ «Центр выплат» и 
его филиалам, КГКУ «МФЦ» на осуществление действий с моими 
персональными данными (данными опекаемого, лица, находящегося под 
попечительством, доверителя) (нужное подчеркнуть)  
__________________________________________________________________ 

(указать Ф.И.О. опекаемого, лица, находящегося под попечительством, доверителя) 
включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, 
изменение), использование, распространение (передачу, ознакомление, 
предоставление доступа), обезличивание, блокирование, уничтожение в 

документальной, электронной, устной форме в целях предоставления мне, 
(получателю государственных услуг по предоставлению мер социальной 
поддержки)  
____________________________________________________________________ 

(указать Ф.И.О. получателя государственных услуг по предоставлению мер социальной поддержки) 
государственных услуг по предоставлению мер социальной поддержки, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации и Камчатского 
края. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до момента 
достижения цели обработки персональных данных или его отзыва. Мне 
разъяснено, что настоящее согласие может быть отозвано путем подачи 
письменного заявления. 

Я ознакомлен (а) о том, что в случае отзыва настоящего согласия 
Министерство социального благополучия и семейной политики Камчатского 
края, КГКУ «Центр выплат» и его филиал, КГКУ «МФЦ» вправе продолжить 
обработку персональных данных без моего согласия (без согласия опекаемого, 
лица, находящегося под попечительством, доверителя) (нужное подчеркнуть) 
____________________________________________________________________ 

(указать Ф.И.О. ребенка, опекаемого, лица, находящегося под попечительством, доверителя) 
при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 
статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных». 
 
Прилагаю документ, подтверждающий полномочия: 
____________________________________________________________________ 
 
«____» _____________20 __года                                               _________________ 

(подпись) 
 

Приложение 4 
к Административному регламенту 
предоставления Министерством 
социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края 
государственной услуги 
«Предоставление средств краевого 
материнского (семейного) капитала» 
 

 
Форма уведомления о предоставлении государственной услуги 
 

Уважаемая(ый) ____________________________________! 
 

Комиссией по социальным вопросам Министерства социального 
благополучия и семейной политики Камчатского края «___» ____ 20___ года 
рассмотрено Ваше заявление о распоряжении средствами краевого 
материнского (семейного) капитала в соответствии с Законом Камчатского 
края от 06.06.2011 № 615 «О краевом материнском (семейном) капитале». 

Министерством социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края принято решение о предоставлении Вам средств, краевого 
материнского (семейного) капитала на ________________________________ 
в размере ___________ (_____________) рублей _____ копеек в соответствии 
с ________________________________________________________________. 

Выделенные средства в размере ___________ (_____________) рублей 
_____ копеек в течение 20 банковских дней со дня поступления средств 
краевого бюджета, предусмотренных на реализацию Закона Камчатского 
края от 06.06.2011 № 615 «О краевом материнском (семейном) капитале», в 
КГКУ «Центр выплат» будут направлены в безналичной форме на счет 
_______________________________. 
 
 
Руководитель подпись Ф.И.О. 
 

Форма уведомления об отказе в предоставлении государственной услуги 
 

Уважаемая(ый) ____________________________________! 
 

Министерство социального благополучия и семейной политики 
Камчатского края по существу Вашего обращения о распоряжении 
средствами краевого материнского (семейного) капитала сообщает 
следующее. 

В соответствии с Законом Камчатского края от 06.06.2011 № 615 «О 
краевом материнском (семейном) капитале» средства краевого материнского 
(семейного) капитала могут быть направлены на: 

 
 

(указывается направление реализации материнского (семейного) капитала) 
 
 
 
 

(указываются причины отказа в предоставлении материнского (семейного) капитала) 
Учитывая вышеизложенное, на основании рекомендаций Комиссии по 

социальным вопросам, Министерством социального благополучия и 
семейной политики Камчатского края ___________ принято решение об 
отказе в предоставлении Вам краевого материнского (семейного) капитала. 

Представленные в Министерство документы возвращены в КГКУ 
«Камчатский центр по выплате государственных и социальных пособий» 
либо МФЦ. 

Обжаловать настоящее решение Вы вправе в порядке и сроки, 
установленные законодательством. 

Справки по условиям предоставления краевого материнского 
(семейного) капитала можно получить по телефону: 8 (4152) 42-83-68. 
 

Приложение на _____ л. в ____ экз. 
 
 
Руководитель подпись Ф.И.О. 
 
 

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 234
г. Петропавловск-Камчатский� «12» ноября 2020 года

Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов краевого бюджета на 
2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, указаниями о порядке формирования и применения кодов бюджетной клас-
сификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения, утвер-
жденными приказом Министерства финансов Российской Федерации от 06.06.2019 
№ 85н

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить, что целевым статьям расходов краевого бюджета присваиваются 
уникальные коды, сформированные с применением буквенно-цифрового ряда: 0, 
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, А, Б, В, Г, Д, Е, Ж, И, К, Л, М, Н, П, Р, С, Т, У, Ф, Ц, Ч, Ш, Щ, Э, Ю, Я, 
А, D, Е, F, G, I, J, L, N, Р, Q, R, S, Т, U, V, W, Y, Z.

2. Установить, что 1-2 разряды целевых статей расходов краевого бюджета:
для программных расходов соответствуют порядковому номеру государствен-

ной программы Камчатского края согласно распоряжению Правительства Камчат-
ского края от 31.07.2013 № 364-РП;

для расходов, не включаемых в государственные программы Камчатского края 
(непрограммных расходов), - соответствуют значению 99.

3. Установить, что 3 разряд целевой статьи расходов краевого бюджета соответ-
ствует порядковому номеру подпрограммы государственной программы Камчат-
ского края. В случае если количество подпрограмм государственной программы 
Камчатского края превышает значение 9, применятся буквенный ряд, установлен-
ный частью 1 настоящего приказа;

для непрограммных расходов соответствует значению 0.
4. Установить, что 4-5 разряды целевой статьи расходов краевого бюджета:
для программных расходов соответствуют порядковому номеру основного ме-

роприятия подпрограммы государственной программы Камчатского края, регио-
нальному проекту, направленному на достижение соответствующих результатов 
реализации федеральных проектов (далее - региональный проект);

для непрограммных расходов соответствуют значению 00.
5. Установить перечень и коды направлений расходов краевого бюджета (6-10 

разряды целевой статьи расходов краевого бюджета) согласно приложению к на-
стоящему приказу. 

6. Коды целевых статей расходов бюджетов, содержащие в 6 – 10 разрядах кода 
значения 30000 – 39990 и 50000 – 59990 (коды направлений расходов бюджета), за 
исключением кодов направлений расходов содержащих значения 57000 – 57999, 
используются для отражения расходов краевого бюджета, в том числе расходов на 
предоставление межбюджетных трансфертов местным бюджетам, и местных бюд-
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жетов, в целях финансового обеспечения которых предоставляются из федераль-
ного бюджета (бюджетов государственных внебюджетных фондов Российской Фе-
дерации) субвенции и иные межбюджетные трансферты (за исключением иных 
межбюджетных трансфертов, предоставляемых на условиях софинансирования).

При установлении Министерством финансов Камчатского края дополнительной 
детализации на уровне пятого разряда кодов направлений расходов обеспечива-
ется аналогичная увязка кодов расходов местного бюджета.

7. Коды целевых статей расходов бюджетов, содержащие в 6 - 10 разрядах кода 
значения R0000 - R9990 (коды направлений расходов бюджета), используются для 
отражения расходов:

краевого бюджета (за исключением расходов на реализацию региональных про-
ектов), в том числе расходов на предоставление межбюджетных трансфертов мест-
ным бюджетам, в целях софинансирования которых краевому бюджету предостав-
ляются из федерального бюджета субсидии и иные межбюджетные трансферты;

местных бюджетов (за исключением расходов на реализацию региональных про-
ектов), в целях финансового обеспечения которых предоставляются субвенции из 
краевого бюджета, в целях софинансирования которых краевому бюджету предостав-
ляются из федерального бюджета субсидии и иные межбюджетные трансферты.

8. Коды целевых статей расходов бюджетов, содержащие в 6 - 10 разрядах кода 
значения L0000 - L9990 (коды направлений расходов бюджета), используются для 
отражения расходов местных бюджетов (за исключением расходов на реализацию 
региональных проектов), в целях софинансирования которых из краевого бюдже-
та предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты, в целях софи-
нансирования которых краевому бюджету предоставляются из федерального бюд-
жета субсидии и иные межбюджетные трансферты.

9. Коды целевых статей расходов бюджетов, содержащие в 6 - 10 разрядах кода 
значения Т0000 - Т9990 (коды направлений расходов бюджета), используются для 
отражения расходов местных бюджетов, осуществляемых за счет средств местно-
го бюджета, в целях софинансирования которых из краевого бюджета предостав-
ляются местным бюджетам субсидии (за исключением субсидии местным бюдже-
там на софинансирование оплаты труда работников муниципальных учреждений), 
которые не софинансируются из федерального бюджета (бюджетов государствен-
ных внебюджетных фондов).

При этом финансовый орган муниципального образования устанавливает дета-
лизацию пятого разряда кодов направлений расходов, содержащих значения Т0000 
- Т9990 (коды направлений расходов бюджета), а также наименование направле-
ния расходов «Решение вопросов местного значения муниципального района (му-
ниципального, городского округа, поселения) в рамках соответствующей государ-
ственной программы Камчатского края (софинансирование за счет средств мест-
ного бюджета)».

10. При перечислении субсидий в местный бюджет в доле, соответствующей уста-
новленному уровню софинансирования расходного обязательства муниципально-
го образования, при оплате денежного обязательства получателя средств местно-
го бюджета за счет средств краевого и местного бюджетов, расходы местного бюд-
жета в целях софинансирования которых из краевого бюджета предоставляются 
субсидии, которые не софинансируются из федерального бюджета (бюджетов го-
сударственных внебюджетных фондов), отражаются по кодам целевых статей рас-
ходов бюджетов, содержащих в 6 – 10 разрядах кода значения S0000 - S9990 (коды 
направлений расходов бюджета).

11. Коды целевых статей расходов бюджетов, содержащие в 6 – 10 разрядах кода 
значения 40000 - 49990 (коды направлений расходов бюджета), используются для 
отражения расходов:

краевого бюджета на предоставление межбюджетных трансфертов местным бюд-
жетам за счет средств краевого бюджета;

местных бюджетов, осуществляемых за счет субсидий (за исключением субси-
дии местным бюджетам на софинансирование оплаты труда работников муници-
пальных учреждений), которые не софинансируются из федерального бюджета 
(бюджетов государственных внебюджетных фондов), субвенций и иных межбюд-
жетных трансфертов, имеющих целевое значение, предоставляемых из краевого 
бюджета.

Финансовый орган муниципального образования устанавливает детализацию 
пятого разряда кодов направлений расходов, осуществляемых за счет субсидий из 
краевого бюджета (за исключением субсидии местным бюджетам на софинанси-
рование оплаты труда работников муниципальных учреждений), содержащих зна-
чения 40000 - 49990 (коды направлений расходов бюджета), а также наименование 
направления расходов «Решение вопросов местного значения муниципального 
района (муниципального, городского округа, поселения) в рамках соответствую-
щей государственной программы Камчатского края».

12. При формировании кодов целевых статей расходов местных бюджетов, со-
держащих направления расходов R0000 - R9990, L0000 – L9990, S0000 – S9990, Т0000 
– Т9990 на уровне второго-четвертого разрядов направлений расходов обеспечи-
вается однозначная увязка данных кодов расходов местных бюджетов с кодами на-
правлений расходов бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, предо-
ставившим межбюджетные трансферты.

При установлении Министерством финансов Камчатского края дополнительной 
детализации на уровне пятого разряда кодов направлений расходов обеспечива-
ется аналогичная увязка кодов расходов местного бюджета.

13. Отражение расходов местных бюджетов, источником финансового обеспече-
ния которых являются субсидии (за исключением субсидии местным бюджетам на 
софинансирование оплаты труда работников муниципальных учреждений), суб-
венции, иные межбюджетные трансферты, имеющие целевое назначение, предо-
ставляемые из краевого бюджета, осуществляется по целевым статьям расходов 
местного бюджета, включающим коды направлений расходов (6 - 10 разряды целе-
вой статьи расходов), идентичные коду соответствующих направлений расходов 
краевого бюджета, по которым отражаются расходы краевого бюджета на предо-
ставление вышеуказанных межбюджетных трансфертов. 

При этом наименование указанных направлений расходов местного бюджета 
(наименование целевой статьи, содержащей соответствующее направление расхо-
дов бюджета) не включает указание на наименование федерального и краевого 
трансферта, являющегося источником финансового обеспечения расходов местно-
го бюджета.

14. Отражение расходов местных бюджетов на реализацию инициативных про-
ектов, предусмотренных положениями Федерального закона от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», поддержанных органами местного самоуправления (далее - ини-
циативные проекты), осуществляется по кодам целевых статей расходов, содержа-
щих направления расходов, соответствующие каждому инициативному проекту.

15. Отражение расходов краевого бюджета (местных бюджетов) по целевым ста-
тьям расходов на реализацию региональных проектов осуществляется на уровне 
основных мероприятий подпрограммы государственной программы Камчатского 
края (4 - 5 разряды кода целевой статьи расходов).

Значение 4 - 5 разряда кода целевой статьи расходов краевого бюджета (местно-
го бюджета) для расходов на реализацию региональных проектов должно соответ-
ствовать 4 – 5 разряду кода целевой статьи расходов федерального бюджета на ре-
ализацию соответствующих федеральных проектов.

16. Расходы краевого бюджета (местных бюджетов) на реализацию региональ-
ных проектов, в целях финансового обеспечения (софинансирования) которых кра-
евому бюджету предоставляются из федерального бюджета межбюджетные транс-
ферты, отражаются по направлениям расходов 50000 – 59990, соответствующим на-
правлениям расходов федерального бюджета, в полном объеме, необходимом для 
исполнения соответствующего расходного обязательства Камчатского края (муни-
ципального образования).

При установлении Министерством финансов Камчатского края дополнительной 
детализации на уровне пятого разряда кодов направлений расходов обеспечива-
ется аналогичная увязка кодов расходов местного бюджета.

В случае, если региональным проектом предусмотрено достижение значений ре-
зультатов, превышающих значения, определенные в соглашении о реализации ре-
гионального проекта, обеспечивающего достижение целей, показателей и резуль-
татов соответствующего федерального проекта (далее - Соглашение), и в составе 
регионального проекта сформированы два аналогичных результата, значения од-
ного из которых (основного результата) соответствуют значениям, установленным 
в Соглашении, а второго (далее - дополнительный результат) - соответствуют ука-
занному превышению, то расходы, предусмотренные в целях достижения значе-
ний дополнительного результата, подлежат отражению по кодам направлений рас-
ходов, содержащим значения Д0000 - Д9990, где 2 - 4 разряды кода соответствуют 
2 - 4 разрядам кода направления расходов, соответствующего основному результа-
ту. При этом коды направлений расходов, содержащие значения 50000 - 59990, не 
применяются для направлений расходов краевого бюджета (местных бюджетов), 
соответствующих дополнительным результатам.

Отражение расходов краевого бюджета (местных бюджетов) по кодам направле-
ния расходов на реализацию региональных проектов, для достижения результатов 
которых не предусмотрены межбюджетные трансферты из федерального бюдже-
та, осуществляется по кодам направления расходов согласно приложению к насто-
ящему приказу, отличным от 50000 - 59990.

19. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-
ния и распространяется на правоотношения, возникшие при составлении краево-
го бюджета на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов.

Министр 
С.Л. Течко

2 09980 Расходы в рамках непрограммных направлений деятельности, за исключением 
обособленных расходов, которым присваиваются уникальные коды

3 09990
Реализация мероприятий соответствующей подпрограммы в рамках соответст-
вующей государственной программы Камчатского края, за исключением обосо-
бленных расходов, которым присваиваются уникальные коды

4 10010
Обеспечение деятельности государственных органов власти (государственных 
органов) Камчатского края, за исключением обособленных расходов, которым 
присваиваются уникальные коды.

5 10020 Высшее должностное лицо Камчатского края и его заместители
6 10030 Председатель Законодательного Собрания Камчатского края и его заместители
7 10040 Депутаты (члены) Законодательного Собрания Камчатского края
8 10050 Руководитель Контрольно-счетной палаты Камчатского края и его заместители
9 10060 Члены избирательной комиссии Камчатского края
10 10070 Обеспечение деятельности мировых судей Камчатского края
11 10080 Проведение выборов и референдумов
12 10090 Процентные платежи по государственному долгу Камчатского края
13 10100 Резервный фонд Правительства Камчатского края
14 10110 Резервный фонд Камчатского края

15 10120

Предоставление инвесторам субсидий за счет средств краевого бюджета на 
возмещение затрат на создание и (или) реконструкцию объектов инфраструкту-
ры, а также на подключение (технологическое присоединение) к источникам те-
пло-, газо-, водо-, электроснабжения и водоотведения в целях реализации особо 
значимых инвестиционных проектов Камчатского края

16 10130 Реализация мероприятий Инвестиционной программы Камчатского края (за 
исключением субсидий местным бюджетам)

17 10140
Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) учреждений, в том чи-
сле на предоставление государственным бюджетным и автономным учрежде-
ниям субсидий, за исключением обособленных расходов, которым присваива-
ются уникальные коды

18 10150 Уплата страховых взносов на обязательное медицинское страхование нерабо-
тающего населения

19 10160
Ежемесячное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя 
педагогическим работникам краевых образовательных учреждений в Камчат-
ском крае

20 10170
Субсидия некоммерческому партнерству содействия развития спорта в Камчат-
ском крае «Северные странствия» на организацию и проведение Камчатской 
традиционной гонки на собачьих упряжках «Берингия»

21 10180
Возмещение недополученных доходов энергоснабжающим организациям Кам-
чатского края в связи с доведением цен (тарифов) на электрическую энергию 
(мощность) до базовых уровней цен (тарифов) за счет средств, предоставляе-
мых в виде безвозмездных целевых взносов субъектом оптового рынка

22 10190
Возмещение недополученных доходов энергоснабжающим организациям Кам-
чатского края, осуществляющим отпуск электрической энергии по отпускным 
сниженным тарифам

23 10200
Возмещение недополученных доходов энергоснабжающим организациям Кам-
чатского края, осуществляющим отпуск электрической энергии по отпускным 
сниженным тарифам отдельным юридическим лицам и индивидуальным пред-
принимателям

24 10210
Субсидия Автономной некоммерческой организации «Камчатский краевой 
центр поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций» 
на ведение уставной деятельности

25 10220
Субсидия Камчатской региональной общественной организации «Общество сле-
пых» в целях финансового обеспечения затрат, связанных с проведением обще-
ственно-значимых мероприятий

26 10230
Субсидия Камчатской краевой организации общероссийской общественной ор-
ганизации «Всероссийское общество инвалидов» на ведение уставной деятель-
ности, связанной с предоставлением социальных услуг отдельным категориям 
граждан

27 10240
Субсидия Камчатскому региональному отделению Общероссийской обществен-
ной организации «Союз пенсионеров России» на ведение уставной деятельнос-
ти, связанной с предоставлением социальных услуг отдельным категориям гра-
ждан

28 10250
Субсидия Камчатскому региональному отделению Общероссийской обществен-
ной организации инвалидов «Всероссийское общество глухих» на ведение 
уставной деятельности, связанной с предоставлением социальных услуг от-
дельным категориям граждан

29 10260
Субсидия Камчатской региональной общественной организации «Общество сле-
пых» на ведение уставной деятельности, связанной с предоставлением соци-
альных услуг отдельным категориям граждан

30 10270
Субсидия Камчатской региональной общественной организации Духовно-бла-
готворительный центр Ради Честныя Иконы Божией Матери именуемой «Неча-
янная Радость» на ведение уставной деятельности, связанной с предоставлени-
ем социальных услуг отдельным категориям граждан

31 10280
Субсидия Камчатскому краевому отделению общероссийского общественного 
благотворительного фонда «Российский детский фонд» на оказание помощи де-
тям, оставшихся в трудной жизненной ситуации

32 10290
Субсидия АО «Камчатский комбинат рыбных и пищевых продуктов» в целях воз-
мещения недополученных доходов, возникших в связи с обеспечением деятель-
ности бизнес-инкубатора

33 10300 Реализация частей 3 и 4 статьи 21.1 Закона Камчатского края от 08.02.2012 № 8 
«О статусе депутата Законодательного Собрания Камчатского края»

34 10310

Гранты в форме субсидий федеральному государственному бюджетному учре-
ждению «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обо-
роны Российской Федерации на возмещение недополученных доходов, возник-
ших в связи с оказанием потребителям коммунальных услуг по льготным 
(сниженным) тарифам, в Камчатском крае

35 10320
Субсидия Камчатскому краевому отделению Всероссийской общественной ор-
ганизации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоох-
ранительных органов в целях финансового обеспечения затрат, связанных с 
проведением общественно-значимых мероприятий

36 10340
Субсидия Камчатской региональной общественной организации «Содружество» 
на осуществление деятельности, направленной на укрепление гражданского 
единства и гармонизацию межнациональных отношений в Камчатском крае

37 10350 Расходы на информационную поддержку мероприятий по организации работы с 
животными без владельцев

38 10360 Финансовая поддержка некоммерческих организаций, осуществляющих дея-
тельность по содержанию животных без владельцев

39 10370 Ежегодные взносы в ассоциацию Дальний Восток и Забайкалье

40 10380 Ежегодные взносы в международную неправительственную организацию «Се-
верный Форум»

41 10390 Расходы на обеспечение деятельности Молодежного Парламента

42 10400 Расходы на организацию предоставления государственных услуг и государст-
венных функций методом «выездных бригад»

43 10410
Субсидия автономной некоммерческой организации «Камчатский информаци-
онно-аналитический центр» в целях финансового обеспечения затрат на осу-
ществление уставной деятельности

44 10420

Субсидия Камчатскому краевому отделению Всероссийской общественной ор-
ганизации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоох-
ранительных органов в целях финансового обеспечения части затрат, связан-
ных с оказанием социальных услуг ветеранам, пенсионерам и инвалидам, 
участникам локальных и других войн

45 10440

Субсидия Региональной общественной организации «Ассоциация коренных ма-
лочисленных народов Севера Камчатского края» на осуществление уставной 
деятельности по решению социальных вопросов граждан, относящихся к корен-
ным малочисленным народам Севера, проживающих на территории Камчатско-
го края (за исключением Елизовского муниципального района, Вилючинского 
городского округа, Петропавловск-Камчатского городского округа), в части воз-
мещения расходов, связанных с их временным проживанием в г. Петропавловс-
ке-Камчатском при направлении их врачами в краевые государственные учре-
ждения здравоохранения

46 10450

Субсидия автономной некоммерческой организации «Камчатский туристский 
информационный центр» в целях финансового обеспечения деятельности, свя-
занной с реализацией отдельных мероприятий государственной программы 
Камчатского края «Развитие внутреннего и въездного туризма в Камчатском 
крае», утвержденной постановлением Правительства Камчатского края от 
29.11.2013 № 554-П, а также финансового обеспечения уставной деятельности

47 10460

Субсидия Камчатскому краевому отделению Общероссийской общественной 
организации «Всероссийское добровольное пожарное общество» на осущест-
вление мероприятий по обеспечению противопожарной защиты в местах про-
живания многодетных семей, инвалидов и других категорий населения на тер-
ритории Камчатского края

48 10470
Субсидия Общественной региональной организации «Общество молодых инва-
лидов Камчатки» в целях финансового обеспечения затрат, связанных с прове-
дением общественно-значимых мероприятий

49 10480
Субсидия Общественной региональной организации «Общество молодых инва-
лидов Камчатки» на возмещение части затрат, связанных с предоставлением 
социальных услуг отдельным категориям граждан

50 10540
Субсидия Камчатскому региональному отделению Общероссийской обществен-
ной организации «Союз пенсионеров России» в целях финансового обеспечения 
затрат, связанных с проведением общественно-значимых мероприятий

51 10550
Субсидия автономной некоммерческой организации «Центр семейной культуры 
«Благодать» в целях проведения социально-значимого мероприятия «Марафон 
добрых дел» для многодетных семей, подростков и пожилых людей

52 20010 Обеспечение мер социальной поддержки ветеранов труда
53 20020 Обеспечение мер социальной поддержки тружеников тыла
54 20030 Ежемесячное пособие на ребенка

55 20040 Выплата социального пособия на погребение и возмещение расходов по гаран-
тированному перечню услуг по погребению отдельных категорий граждан

56 20050 Оказание материальной помощи населению в трудной жизненной ситуации

57 20060
Предоставление учителям в возрасте до 35 лет (включительно) общеобразова-
тельных учреждений в Камчатском крае социальных выплат для оплаты перво-
начального взноса по ипотечному жилищному кредиту (займу) на приобретение 
жилого помещения в Камчатском крае

58 20070
Обеспечение мер социальной поддержки по предоставлению санаторно-курорт-
ного лечения неработающим гражданам, являющимся получателями пенсий по 
старости

59 20080
Единовременная выплата при рождении первого ребенка, а также предоставле-
ние регионального материнского (семейного) капитала при рождении второго 
ребенка

60 20090

Реализация постановления Правительства Камчатского края от 23.03.2010 № 
127-П « Об установлении расходных обязательств Камчатского края по предо-
ставлению мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, прожи-
вающим в Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте общего 
пользования городского, пригородного и междугородного сообщения, а также 
на воздушном транспорте межмуниципального сообщения в Камчатском крае»

61 20100 Ежемесячные денежные выплаты семьям, имеющим детей-инвалидов, прожи-
вающим в Камчатском крае

62 20110

Ежемесячные социальные выплаты и единовременные денежные выплаты от-
дельным категориям граждан, установленным постановлением Правительства 
Камчатского края от 23.08.2012 № 385-П «Об установлении расходных обяза-
тельств Камчатского края по предоставлению мер социальной поддержки от-
дельных категорий граждан, проживающих в Камчатском крае»

63 20120 Обеспечение мер социальной поддержки многодетных семей в Камчатском 
крае

64 20130 Предоставление краевого материнского (семейного) капитала

65 20140
Ежемесячное денежное пособие Героям Социалистического Труда, Героям Труда 
Российской Федерации и полным кавалерам ордена Трудовой Славы, прожива-
ющим в Камчатском крае

66 20150 Обеспечение мер социальной поддержки по оплате за жилое помещение и ком-
мунальные услуги гражданам, которым присвоен статус «дети войны»

67 20160
Компенсация расходов на оплату стоимости проезда в пределах территории 
Российской Федерации детям-инвалидам, инвалидам с детства и сопровождаю-
щим их лицам, проживающим в Камчатском крае, к месту отдыха и обратно

68 20170 Ежемесячная денежная выплата беременным женщинам, кормящим матерям, а 
также детям в возрасте до трех лет, проживающим в Камчатском крае

69 20190
Обеспечение мер социальной поддержки по плате за жилое помещение и ком-
мунальные услуги инвалидам Великой Отечественной войны и боевых дейст-
вий, лицам награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда»

70 20200 Предоставление дополнительных мер социальной поддержки участникам ло-
кальных войн и вооруженных конфликтов и членов их семей

71 20210
Проведение новогодних и рождественских мероприятий в поддержку малообе-
спеченных категорий населения (денежная выплата на приобретение новогод-
них подарков)

72 20220
Подготовка и проведение мероприятий, посвященных дням воинской славы 
России, праздничным, памятным и иным значимым датам России и Камчатско-
го края

73 20230
Обеспечение мер социальной поддержки специалистов, работающих и прожива-
ющих в отдельных населенных пунктах Камчатского края, по плате ими за жи-
лое помещение и коммунальные услуги

74 20240
Компенсация части расходов, связанных с приобретением путевок в загород-
ные стационарные детские оздоровительные лагеря, расположенные за преде-
лами Камчатского края, на территории Российской Федерации

75 20250
Ежемесячная надбавка к пенсии ветеранам Великой Отечественной войны, вдо-
вам военнослужащих, погибших (умерших) в Великую Отечественную войну, 
проживающим на территории Корякского округа

76 20260 Обеспечение дополнительных мер социальной поддержки донорам крови и 
(или) ее компонентов в Камчатском крае

77 20280
Обеспечение мер социальной поддержки молодых специалистов из числа учи-
телей и врачей государственных учреждений Камчатского края и муниципаль-
ных учреждений в Камчатском крае

78 20290 Обеспечение мер социальной поддержки спортсменов, их тренеров, а также 
спортсменов-ведущих

79 20300 Обеспечение мер социальной поддержки лиц, замещающих государственные 
должности Камчатского края

80 20310 Социальные выплаты на строительство или приобретение жилого помещения в 
собственность гражданам, имеющим в составе семьи детей-инвалидов

81 20320

Единовременная денежная выплата на возмещение расходов на текущий ре-
монт жилых помещений, находящихся в собственности детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, а также граждан, ранее относившихся к лицам 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Камчат-
ском крае

82 20330 Обеспечение мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, при-
знанных пострадавшими от политических репрессий

83 20340 Доплаты к пенсиям государственных служащих Камчатского края

84 20360 Обеспечение жильем молодых семей и граждан, проживающих в сельской мест-
ности

85 20370
Компенсация части платы, взимаемой с родителей (законных представителей) 
за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях в Камчатском 
крае, реализующих образовательную программу дошкольного образования

86 20380 Бесплатное зубопротезирование отдельным категориям граждан, проживаю-
щим в Камчатском крае

87 20390 Ежемесячная социальная выплата неработающим пенсионерам, проживающим 
в Корякском округе

88 20400
Социальные выплаты отдельным категориям граждан, проживающим в Камчат-
ском крае, для уплаты первоначального взноса по ипотечному жилищному кре-
диту на приобретение жилого помещения на территории Камчатского края

89 20410
Единовременные компенсационные выплаты медицинским работникам (вра-
чам, фельдшерам), прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населен-
ные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с 
населением до 50 тыс. человек

90 20420
Единовременные денежные выплаты медицинским работникам государствен-
ных учреждений здравоохранения Камчатского края, прибывшим на работу в 
городские округа или городские поселения (за исключением поселков городско-
го типа) в Камчатском крае

91 20430 Компенсация семьям, имеющим ребенка-инвалида, стоимости приобретаемого 
ими транспортного средства

92 20440 Реализация Закона Камчатского края от 06.05.2019 № 323 «О наградах Камчат-
ского края»

93 40020 Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных районов 
(муниципальных, городских округов)

94 40030 Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов

95 40040 Субсидии местным бюджетам на софинансирование оплаты труда работников 
муниципальных учреждений

96 40050 Субсидии за счет средств резервного фонда Правительства Камчатского края

97 40060
Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий соответствующей 
подпрограммы соответствующей государственной программы Камчатского 
края (за исключением мероприятий Инвестиционной программы Камчатского 
края и субсидий, которым присвоены отдельные коды)

98 40070 Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий Инвестиционной 
программы Камчатского края

99 40080
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по вопросам создания административных комиссий в целях привлечения к ад-
министративной ответственности, предусмотренной законом Камчатского края

100 40090
Субвенции муниципальным районам в Камчатском крае для осуществления 
полномочий органов государственной власти Камчатского края по расчету и 
предоставлению дотаций бюджетам поселений

101 40100
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по созданию и организации деятельности муниципальных комиссий по делам 
несовершеннолетних и защите их прав в Камчатском крае

102 40110 Субвенции для осуществления отдельных государственных полномочий Кам-
чатского края по социальному обслуживанию граждан в Камчатском крае

Приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края
от 12.11.2020 № 234 «Об установлении перечня и кодов целевых статей

 расходов краевого бюджета на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов»

Перечень и коды направлений расходов краевого бюджета
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Наименование направления расходов

1 2 3

1 09505
Обеспечение мероприятий по модернизации систем коммунальной инфраструк-
туры за счет средств Фонда содействия реформированию жилищно-коммуналь-
ного хозяйства
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103 40120
Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечи-
тельству в Камчатском крае в части расходов на содержание специалистов, 
осуществляющих деятельность по опеке и попечительству

104 40130
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по вопросам предоставления мер социальной поддержки отдельным категори-
ям граждан, проживающих в Камчатском крае, по проезду на автомобильном 
транспорте общего пользования городского сообщения

105 40140
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям гра-
ждан, проживающим в Камчатском крае, по проезду на автомобильном тран-
спорте общего пользования пригородного сообщения

106 40150
Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечи-
тельству в Камчатском крае в части расходов на выплату вознаграждения опе-
кунам совершеннолетних недееспособных граждан, проживающим в Камчат-
ском крае

107 40160

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечи-
тельству в Камчатском крае в части социальной поддержки детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку или попечи-
тельство (за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных под опеку или попечительство, обучающихся в феде-
ральных образовательных организациях), на предоставление дополнительной 
меры социальной поддержки по содержанию отдельных лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в общеобразо-
вательных организациях и ранее находившихся под попечительством, попечите-
лям которых выплачивались денежные средства на их содержание, на выплату 
ежемесячного вознаграждения приемным родителям, на организацию подго-
товки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшего-
ся без попечения родителей

108 40170

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях в 
Камчатском крае, по обеспечению дополнительного образования детей в муни-
ципальных общеобразовательных организациях в Камчатском крае

109 40180
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям гра-
ждан в период получения ими образования в муниципальных общеобразова-
тельных организациях в Камчатском крае

110 40190

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по выплате ежемесячной доплаты к заработной плате педагогическим работни-
кам, имеющим ученые степени доктора наук, кандидата наук, государственные 
награды СССР, РСФСР и Российской Федерации, в отдельных муниципальных 
образовательных организациях в Камчатском крае

111 40200
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
в части расходов на предоставление единовременной денежной выплаты гра-
жданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) в Камчатском крае

112 40210

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по выплате компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных пред-
ставителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях в 
Камчатском крае, реализующих образовательную программу дошкольного об-
разования

113 40220

Субсидии местным бюджетам на выполнение органами местного самоуправле-
ния муниципальных образований в Камчатском крае полномочий по отдельным 
вопросам местного значения в сфере организации ритуальных услуг (в части 
организации процесса транспортировки тел умерших после проведения патоло-
гоанатомического вскрытия и судебно-медицинской экспертизы к месту захо-
ронения)

114 40230

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение об-
щедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных до-
школьных образовательных организациях и муниципальных общеобразова-
тельных организациях в Камчатском крае

115 40240
Субвенции на осуществление государственных полномочий Камчатского края 
по вопросам предоставления гражданам субсидий на оплату жилого помеще-
ния и коммунальных услуг

116 40250
Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руководителя 
педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в 
Камчатском крае

117 40270 Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края 
на государственную регистрацию актов гражданского состояния

118 40280
Субвенции на осуществление государственных полномочий Камчатского края 
по организации проведения мероприятий при осуществлении деятельности по 
обращению с животными без владельцев в Камчатском крае

119 40290
Субвенции на выполнение государственных полномочий Камчатского края по 
обеспечению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, жилыми поме-
щениями

120 40300

Субвенции для осуществления отдельных государственных полномочий Кам-
чатского края по осуществлению регионального государственного жилищного 
надзора в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и 
граждан и по проведению проверок при осуществлении лицензионного контр-
оля в отношении юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осу-
ществляющих деятельность по управлению многоквартирными домами на ос-
новании лицензии

121 50100 Расходы, связанные с особым режимом безопасного функционирования закры-
тых административно-территориальных образований

122 50780
Осуществление единовременной выплаты при рождении первого ребенка, а так-
же предоставление регионального материнского (семейного) капитала при ро-
ждении второго ребенка в субъектах Российской Федерации, входящих в состав 
Дальневосточного федерального округа

123 50810
Государственная поддержка спортивных организаций, осуществляющих подго-
товку спортивного резерва для спортивных сборных команд, в том числе спор-
тивных сборных команд Российской Федерации

124 50840
Осуществление ежемесячной денежной выплаты, назначаемой в случае рожде-
ния третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возра-
ста трех лет

125 50970
Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 
местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и спор-
том

126 51140
Реализация региональных проектов «Создание единого цифрового контура в 
здравоохранении на основе единой государственной информационной системы 
здравоохранения (ЕГИСЗ)»

127 51180 Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют 
военные комиссариаты

128 51200
Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов 
в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской 
Федерации

129 51210
Финансовое обеспечение программ, направленных на обеспечение безопасных 
и комфортных условий предоставления социальных услуг в сфере социального 
обслуживания

130 51280 Осуществление отдельных полномочий в области водных отношений
131 51290 Осуществление отдельных полномочий в области лесных отношений

132 51350
Осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий гра-
ждан, установленных Федеральным законом от 12 января 1995 года N 5-ФЗ «О 
ветеранах»

133 51370
Осуществление переданных полномочий Российской Федерации по предостав-
лению отдельных мер социальной поддержки граждан, подвергшихся воздейст-
вию радиации

134 51380
Единовременные компенсационные выплаты медицинским работникам (вра-
чам, фельдшерам), прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населен-
ные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с 
населением до 50 тыс. человек

135 51390
Создание и модернизация объектов спортивной инфраструктуры региональной 
собственности (муниципальной собственности) для занятий физической культу-
рой и спортом

136 51410 Обеспечение деятельности депутатов Государственной Думы и их помощников 
в избирательных округах

137 51420 Обеспечение деятельности членов Совета Федерации и их помощников в субъ-
ектах Российской Федерации

138 51610 Реализация отдельных полномочий в области лекарственного обеспечения

139 51620
Создание центров непрерывного повышения профессионального мастерства 
педагогических работников и центров оценки профессионального мастерства и 
квалификации педагогов

140 51630 Создание системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и 
инвалидами

141 51690
Создание (обновление) материально-технической базы для реализации основ-
ных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гумани-
тарного профилей в общеобразовательных организациях, расположенных в 
сельской местности и малых городах

142 51760
Осуществление полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий гра-
ждан, установленных Федеральным законом от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ 
«О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»

143 51770
Разработка и распространение в системе среднего профессионального образо-
вания новых образовательных технологий и формы опережающей профессио-
нальной подготовки

144 51870
Обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным 
общеобразовательным программам

145 51900 Переоснащение медицинских организаций, оказывающих медицинскую по-
мощь больным с онкологическими заболеваниями

146 51910
Оснащение медицинских организаций передвижными медицинскими комплек-
сами для оказания медицинской помощи жителям населенных пунктов с чи-
сленностью населения до 100 человек

147 51920 Оснащение оборудованием региональных сосудистых центров и первичных со-
судистых отделений

148 52100 Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразова-
тельных организациях и профессиональных образовательных организациях

149 52160

Осуществление организационных мероприятий, связанных с обеспечением лиц 
лекарственными препаратами, предназначенными для лечения больных гемо-
филией, муковисцидозом, гипофизарным нанизмом, болезнью Гоше, злокачест-
венными новообразованиями лимфоидной, кроветворной и родственных им 
тканей, рассеянным склерозом, гемолитико-уремическим синдромом, юноше-
ским артритом с системным началом, мукополисахаридозом I, II и VI типов, 
апластической анемией неуточненной, наследственным дефицитом факторов II 
(фибриногена), VII (лабильного), X (Стюарта-Прауэра), а также после трансплан-
тации органов и (или) тканей

150 52190 Создание центров цифрового образования детей

151 52200
Осуществление переданного полномочия Российской Федерации по осуществ-
лению ежегодной денежной выплаты лицам, награжденным нагрудным знаком 
«Почетный донор России»

152 52280 Оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим 
оборудованием

153 52290 Приобретение спортивного оборудования и инвентаря для приведения органи-
заций спортивной подготовки в нормативное состояние

154 52300 Создание новых мест в общеобразовательных организациях, расположенных в 
сельской местности и поселках городского типа

155 52320
Создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образова-
тельных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 
образовательным программам дошкольного образования

156 52400
Выплата государственного единовременного пособия и ежемесячной денежной 
компенсации гражданам при возникновении поствакцинальных осложнений в 
соответствии с Федеральным законом от 17 сентября 1998 года № 157-ФЗ «Об 
иммунопрофилактике инфекционных болезней»

157 52430 Строительство и реконструкция (модернизация) объектов питьевого водоснаб-
жения

158 52500 Оплата жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан

159 52510
Реализация мероприятий, направленных на создание условий для получения 
аккредитации ветеринарными лабораториями субъектов Российской Федера-
ции в национальной системе аккредитации

160 52530

Создание дополнительных мест (групп) для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет лю-
бой направленности в организациях, осуществляющих образовательную дея-
тельность (за исключением государственных, муниципальных), и у индивиду-
альных предпринимателей, осуществляющих образовательную деятельность 
по образовательным программам дошкольного образования, в том числе адап-
тированным, и присмотр и уход за детьми

161 52600 Выплата единовременного пособия при всех формах устройства детей, лишен-
ных родительского попечения, в семью

162 52700

Выплата единовременного пособия беременной жене военнослужащего, прохо-
дящего военную службу по призыву, а также ежемесячного пособия на ребенка 
военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, в соответствии с 
Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ « О государственных посо-
биях гражданам, имеющим детей»

163 52800

Выплата инвалидам компенсаций страховых премий по договорам обязатель-
ного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных 
средств в соответствии с Федеральным законом от 25 апреля 2002 года № 40-
ФЗ «Об обязательном страховании гражданской ответственности владельцев 
транспортных средств»

164 52900
Социальные выплаты безработным гражданам в соответствии с Законом Рос-
сийской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в 
Российской Федерации»

165 52910 Повышение эффективности службы занятости

166 52940
Организация профессионального обучения и дополнительного профессиональ-
ного образования лиц в возрасте 50-ти лет и старше, а также лиц предпенсион-
ного возраста

167 52960 Государственная поддержка субъектов Российской Федерации - участников на-
ционального проекта «Производительность труда и поддержка занятости»

168 53030
Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогиче-
ским работникам государственных и муниципальных общеобразовательных ор-
ганизаций

169 53800

Выплата государственных пособий лицам, не подлежащим обязательному соци-
альному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с ма-
теринством, и лицам, уволенным в связи с ликвидацией организаций (прекра-
щением деятельности, полномочий физическими лицами), в соответствии с 
Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 81-ФЗ «О государственных посо-
биях гражданам, имеющим детей»

170 53900 Финансовое обеспечение дорожной деятельности

171 53930 Финансовое обеспечение дорожной деятельности в рамках реализации нацио-
нального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги»

172 54240
Создание комфортной городской среды в малых городах и исторических посе-
лениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания ком-
фортной городской среды

173 54290 Увеличение площади лесовосстановления

174 54300
Оснащение учреждений, выполняющих мероприятия по воспроизводству лесов, 
специализированной лесохозяйственной техникой и оборудованием для прове-
дения комплекса мероприятий по лесовосстановлению и лесоразведению

175 54320
Оснащение специализированных учреждений органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации лесопожарной техникой и оборудованием для 
проведения комплекса мероприятий по охране лесов от пожаров

176 54530 Создание виртуальных концертных залов
177 54540 Создание модельных муниципальных библиотек

178 54600

Оказание отдельным категориям граждан социальной услуги по обеспечению 
лекарственными препаратами для медицинского применения по рецептам на 
лекарственные препараты, медицинскими изделиями по рецептам на медицин-
ские изделия, а также специализированными продуктами лечебного питания 
для детей-инвалидов

179 54610
Переобучение и повышение квалификации женщин в период отпуска по уходу 
за ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошколь-
ного возраста, не состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы 
службы занятности

180 54680
Проведение вакцинации против пневмококковой инфекции граждан старше тру-
доспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социаль-
ного обслуживания

181 54690 Проведение Всероссийской переписи населения 2020 года
182 54800 Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации

183 55050
Реализация мероприятий планов социального развития центров экономическо-
го роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточно-
го федерального округа

184 55190 Государственная поддержка отрасли культуры
185 55200 Создание новых мест в общеобразовательных организациях

186 55270 Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации

187 55271
Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации (Доступ субъектов малого и среднего предпринима-
тельства к экспортной поддержке)

188 55272
Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации (Льготный доступ субъектов малого и среднего 
предпринимательства к производственным площадям и помещениям)

189 55273
Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации (Оказание комплекса услуг, сервисов и мер поддер-
жки субъектам малого и среднего предпринимательства в центрах «Мой биз-
нес»)

190 55274

Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации (Субсидия Гарантийному фонду развития предприни-
мательства Камчатского края на финансовое обеспечение затрат на увеличе-
ние капитализации для предоставления финансовой поддержки субъектам 
малого и среднего предпринимательства).

191 55275
Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства в субъек-
тах Российской Федерации (Доступ субъектов малого и среднего предпринима-
тельства к финансовым средствам микрофинансовой организации)

192 55370 Формирование современных управленческих и организационно-экономических 
механизмов в системе дополнительного образования детей

193 55540 Обеспечение закупки авиационных работ в целях оказания медицинской помо-
щи

194 55550 Реализация программ формирования современной городской среды

195 55551 Реализация программ формирования современной городской среды (Благоу-
стройство дворовых территорий)

196 55552 Реализация программ формирования современной городской среды (Благоу-
стройство общественных пространств)

197 55690 Переобучение, повышение квалификации работников предприятий в целях под-
держки занятости и повышения эффективности рынка труда

198 55730 Осуществление ежемесячной выплаты в связи с рождением (усыновлением) 
первого ребенка

199 55860
Обеспечение профилактики развития сердечно-сосудистых заболеваний и сер-
дечно-сосудистых осложнений у пациентов высокого риска, находящихся на ди-
спансерном наблюдении

200 58300

Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия труда и 
дополнительную нагрузку медицинским работникам, оказывающим медицин-
скую помощь гражданам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, 
и лицам из групп риска заражения новой коронавирусной инфекцией, за счет 
средств резервного фонда Правительства Российской Федерации

201 58330

Осуществление выплат стимулирующего характера за выполнение особо важ-
ных работ медицинским и иным работникам, непосредственно участвующим в 
оказании медицинской помощи гражданам, у которых выявлена новая корона-
вирусная инфекция, за счет средств резервного фонда Правительства Россий-
ской Федерации

202 58340

Осуществление выплат стимулирующего характера за особые условия труда и 
дополнительную нагрузку работникам стационарных организаций социального 
обслуживания, стационарных отделений, созданных не в стационарных органи-
зациях социального обслуживания, оказывающим социальные услуги гражда-
нам, у которых выявлена новая коронавирусная инфекция, и лицам из групп ри-
ска заражения новой коронавирусной инфекцией, за счет средств резервного 
фонда Правительства Российской Федерации

203 59100 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в области орга-
низации, регулирования и охраны водных биологических ресурсов

204 59200
Осуществление полномочий Российской Федерации в области охраны и исполь-
зования объектов животного мира (за исключением охотничьих ресурсов и вод-
ных биологических ресурсов)

205 59300 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации на государст-
венную регистрацию актов гражданского состояния

206 59400

Осуществление переданных полномочий Российской Федерации по осуществле-
нию деятельности, связанной с перевозкой между субъектами Российской Фе-
дерации, а также в пределах территорий государств - участников Содружества 
Независимых Государств несовершеннолетних, самовольно ушедших из семей, 
организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
образовательных организаций и иных организаций

207 59500 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в отношении 
объектов культурного наследия

208 59700 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в области ох-
раны и использования охотничьих ресурсов

209 59800 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в сфере охра-
ны здоровья

210 59900 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации в сфере обра-
зования

211 67483

Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного 
фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с 
учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за 
счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия 
реформированию жилищно-коммунального хозяйства

212 67484
Обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного 
фонда, в том числе переселению граждан из аварийного жилищного фонда с 
учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за 
счет средств краевого бюджета

213 98701 Освещение деятельности государственных органов Камчатского края в средст-
вах массовой информации и федеральных информационных агентствах

214 98702
Предоставление субсидий на финансовое обеспечение выполнения государст-
венного задания, а также субсидий на иные цели государственным бюджетным 
и автономным учреждениям, осуществляющим информационное освещение де-
ятельности государственных органов Камчатского края

215 99990 Условно утвержденные расходы
216 R0070 Выплата региональных социальных доплат к пенсии

217 R0270 Мероприятия государственной программы Российской Федерации «Доступная 
среда»

218 R0660 Подготовка управленческих кадров для организаций народного хозяйства Рос-
сийской Федерации

219 R0820
Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без по-
печения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений

220 R0860
Реализация мероприятий, предусмотренных региональной программой пересе-
ления, включенной в Государственную программу по оказанию содействия до-
бровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, про-
живающих за рубежом

221 R1130
Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собствен-
ности субъектов Российской Федерации и (или) мероприятия, не относящиеся к 
капитальным вложениям в объекты государственной (муниципальной) собст-
венности субъектов Российской Федерации

222 R2010 Развитие паллиативной медицинской помощи

223 R2020 Реализация мероприятий по предупреждению и борьбе с социально значимыми 
инфекционными заболеваниями

224 R2550
Благоустройство зданий государственных и муниципальных общеобразователь-
ных организаций в целях соблюдения требований к воздушно-тепловому режи-
му, водоснабжению и канализации

225 R2560
Единовременные компенсационные выплаты учителям, прибывшим (переехав-
шим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо по-
селки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек

226 R2990 Реализация мероприятий федеральной целевой программы «Увековечение па-
мяти погибших при защите Отечества на 2019 - 2024 годы»

227 R3020 Осуществление ежемесячных выплат на детей в возрасте от трех до семи лет 
включительно

228 R3040
Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих началь-
ное общее образование в государственных и муниципальных образовательных 
организациях

229 R3060 Модернизация (капитальный ремонт, реконструкция) региональных и муници-
пальных детских школ искусств по видам искусств

230 R3720 Развитие транспортной инфраструктуры на сельских территориях

231 R4020
Оказание гражданам Российской Федерации высокотехнологичной медицин-
ской помощи, не включенной в базовую программу обязательного медицинско-
го страхования

232 R4040 Оказание государственной социальной помощи на основании социального кон-
тракта отдельным категориям граждан

233 R4330 Возмещение части затрат на уплату процентов по инвестиционным кредитам 
(займам) в агропромышленном комплексе

234 R4620 Компенсация отдельным категориям граждан оплаты взноса на капитальный 
ремонт общего имущества в многоквартирном доме

235 R4670 Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов 
культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек

236 R4780 Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения
237 R4970 Реализация мероприятий по обеспечению жильем молодых семей

238 R5020 Стимулирование развития приоритетных подотраслей агропромышленного ком-
плекса и развитие малых форм хозяйствования

239 R5080 Поддержка сельскохозяйственного производства по отдельным подотраслям 
растениеводства и животноводства

240 R5110 Проведение комплексных кадастровых работ

241 R5150 Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных 
народов Севера, Сибири и Дальнего Востока

242 R5160 Реализация мероприятий по укреплению единства российской нации и этно-
культурному развитию народов России

243 R5170 Поддержка творческой деятельности и техническое оснащение детских и ку-
кольных театров

244 R5190 Государственная поддержка отрасли культуры

245 R5400
Реализация мероприятий по повышению устойчивости жилых домов, основных 
объектов и систем жизнеобеспечения в сейсмических районах Российской Фе-
дерации

246 R5760 Обеспечение комплексного развития сельских территорий
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МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ  

ПРИКАЗ № 238
г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства финансов 
Камчатского края от 28.11.2019 № 278 «Об установлении перечня и кодов 

целевых статей расходов краевого бюджета на 2020 год и на плановый период 
2021 и 2022 годов»

В соответствии с пунктом 4 статьи 21 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приложение к приказу Министерства финансов Камчатского края от 
28.11.2019 № 278 «Об установлении перечня и кодов целевых статей расходов кра-
евого бюджета на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» следующие 
изменения:

а) в пункте 87 слова «(муниципальных, городских округов)» заменить словами 
«(городских округов)»; 

б) после пункта 18511 дополнить пунктами 18512 – 18514 следующего содержания: 
«

185.12 58430

Финансовое обеспечение мероприятий по приобретению лекарственных 
препаратов для лечения пациентов с новой коронавирусной инфекцией 
(COVID-19), получающих медицинскую помощь в амбулаторных условиях, 
за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федера-
ции

185.13 58440
Финансовое обеспечение мероприятий по борьбе с новой коронавирус-
ной инфекцией (COVID-19) за счет средств резервного фонда Правитель-
ства Российской Федерации

185.14 58450

Финансовое обеспечение мероприятий по оснащению (переоснащению) 
медицинскими изделиями лабораторий медицинских организаций, осу-
ществляющих этиологическую диагностику новой коронавирусной ин-
фекции (COVID-19) методами амплификации нуклеиновых кислот, за счет 
средств резервного фонда Правительства Российской Федерации

».
2. Настоящий приказ вступает в силу после дня его официального опубликова-

ния и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 ноября 2020 года.

Министр 
С.Л. Течко

МИНИСТЕРСТВО  
СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ПИЩЕВОЙ  

И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
 КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 29/117
г. Петропавловск-Камчатский� «17» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности Камчатского края от 27.01.2014 № 29/15 

«Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возмещение части затрат, 
связанных с переподготовкой и повышением квалификации руководителей и 
специалистов предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности»

В целях уточнения отдельных положений приказа Министерства сельского хо-
зяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 
27.01.2014 № 29/15 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на возме-
щение части затрат, связанных с переподготовкой и повышением квалификации 
руководителей и специалистов предприятий пищевой и перерабатывающей про-
мышленности» (далее – Приказ)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В приложение № 1 к Приказу внести следующие изменения:
1) пункт 6 части 1 исключить;
2) часть 3 дополнить абзацем следующего содержания:
«Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы Рос-

сийской Федерации в информационной-телекоммуникационной сети «Интернет» 
Министерством финансов Камчатского края.».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 
2020 года.

Министр  
В.П. Черныш

Приложение к приказу Министерства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей 
промышленности Камчатского края

«28» октября 2020 г. № 29/114

«Приложение 1 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части затрат по 
проведению почвенных агрохимических и эколого-токсических обследований земель 

сельскохозяйственного назначения Камчатского края

Министру сельского хозяйства,
пищевой и перерабатывающей

промышленности Камчатского края
_______________________________

Заявление

Прошу предоставить субсидию на возмещение части затрат по проведению почвен-
ных агрохимических и эколого-токсических обследований земель сельскохозяйствен-
ного назначения Камчатского края

_________________________________________________________________________________________________ 
(наименование предприятия)

С условиями Порядка предоставления субсидии на возмещение части затрат по про-
ведению почвенных агрохимических и эколого-токсических обследований земель сель-
скохозяйственного назначения Камчатского края, утвержденным приказом Министер-
ства сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатско-
го края от 08.10.2018 № 29/131 (далее - Порядок) ознакомлен (ознакомлена) и согласен 
(согласна).

К заявлению прилагаю копии:
- сметной документации на _____ л;
- договора по проведению почвенных агрохимических и эколого-токсических обсле-

дований земель сельскохозяйственного назначения Камчатского края на _____ л;
- платежных документов (с отметкой банка) на _____ л;
- счетов, счёт-фактур, акты выполненных работ на _____ л;
- выписки из Единого государственного реестра юридических лиц (ЕГРЮЛ) на _____ л;
- выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей 

(ЕГРИП) на _____ л;
- свидетельства о постановке на учет в налоговом органе (ИНН) на _____ л.

Дополнительно прилагаю:
- справку-расчет на предоставлении субсидии по форме согласно приложению № 3 к 

Порядку _____ л.;
- справку о соответствии Получателя субсидии требованиям, установленным Поряд-

ком на ______ л.; 
- документ, подтверждающий полномочия лица, действующего от имени Получателя 

субсидии на _____ л;
- согласие на обработку персональных данных (в отношении индивидуального пред-

принимателя) на _____ л.

Платежные реквизиты:

Получатель 
субсидии

_________________________ _________________________ _________________________

(подпись) (Ф.И.О.) (должность)

М.П.
(при наличии)

“____” _____________ 20___ г.

Ф.И.О. Исполнителя ________________________________________
Контактный телефон _______________________________________

Приложение к Заявлению о предоставлении 
субсидии на возмещение части затрат по проведению почвенных агрохимических и 

эколого-токсических обследований земель сельскохозяйственного назначения  
Камчатского края

Форма согласия

Согласие 
на обработку персональных данных

Я, _____________________________________________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных)

зарегистрированный(ая) по адресу: _______________________________________________________
________________________________________________________________________________________________,
документ, удостоверяющий личность: _____________________________________________________
________________________________________________________________________________________________,

(вид документа, № документа, когда и кем выдан)

даю согласие на обработку моих персональных данных Министерству сельского хо-
зяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края, (Россия, 
Камчатский край, 683017, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Владивостокская д. 2/1 (да-
лее - оператор), в связи с предоставлением документов для получения субсидии на воз-
мещение части затрат по проведению почвенных агрохимических и эколого-токсиче-
ских обследований земель сельскохозяйственного назначения Камчатского края» (да-
лее - субсидия).

Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие:
- фамилия, имя, отчество;
- дата рождения;

МИНИСТЕРСТВО  
СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА, ПИЩЕВОЙ  

И ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩЕЙ  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
 КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 29/114
г. Петропавловск-Камчатский� «28» октября 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства сельского 
хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатского края от 

08.10.2018 № 29/131 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии на 
возмещение части затрат по проведению почвенных агрохимических и 

эколого-токсических обследований земель сельскохозяйственного назначения 
Камчатского края»

В целях уточнения отдельных положений приложения к приказу Министерства 
сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности Камчатско-
го края от 08.10.2018 № 29/131 «Об утверждении Порядка предоставления субси-
дии на возмещение части затрат по проведению почвенных агрохимических и эко-
лого-токсических обследований земель сельскохозяйственного назначения Кам-
чатского края» (далее – Приказ)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. В Приложение к Приказу внести следующие изменения:
1) в части 1:
 в абзаце первом слова «06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к норматив-

ным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предо-
ставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государствен-
ным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а так-
же физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг» заменить словами 
«18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, му-
ниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том 
числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпри-
нимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и 
о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Феде-
рации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Феде-
рации».

2) часть 3 дополнить абзацем следующего содержания:
«Сведения о субсидии размещаются на едином портале бюджетной системы Рос-

сийской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (да-
лее - единый портал) при формировании проекта закона о бюджете автономного 
округа на очередной финансовый год и плановый период (проекта закона о внесе-
нии изменений в него) (при наличии технической возможности).».

3) в части 6:
в пункте 2) слова «согласно Приложению № 4 к настоящему Порядку» исключить;
пункт 3) изложить в следующей редакции:
«3) предоставление в Минсельхозпищепром Камчатского края в срок не позднее 

01 декабря текущего финансового года документов, необходимых для получения 

субсидии:
а) заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению № 2 к 

настоящему Порядку;
б) справку-расчет на предоставлении субсидии по форме согласно приложению 

№ 3 к настоящему Порядку;
в) заверенные Получателем субсидии копии:
- сметной документации;
- договора по проведению почвенных агрохимических и эколого-токсических 

обследований земель сельскохозяйственного назначения Камчатского края;
- платежных документов (с отметкой банка);
- счетов, счёт-фактур, акты выполненных работ;
г) справку о соответствии Получателя субсидии требованиям, установленным 

пунктами 2 и 4 части 5 настоящего Порядка, оформленную в произвольной форме 
и подписанную Получателем субсидии;

д) согласие на обработку персональных данных (в отношении индивидуальных 
предпринимателей).»;

дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) согласие Получателя субсидии о включение в Соглашение условия о согласо-

вании новых условий Соглашения или о расторжении Соглашения при не достиже-
нии согласия по новым условиям, в случае уменьшения Минсельхозпищепрому Кам-
чатского края как получателю бюджетных средств ранее доведенных лимитов бюд-
жетных обязательств, указанных в части 3 настоящего Порядка, приводящего к 
невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в Соглашении;».

4) часть 9 изложить в следующей редакции:
«9. Минсельхозпищепром Камчатского края в течение срока, установленного ча-

стью 10 настоящего Порядка, запрашивает в порядке межведомственного взаимо-
действия выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или Еди-
ного государственного реестра индивидуальных предпринимателей в отношении 
Получателя субсидии. 

Получатель субсидии вправе предоставить по собственной инициативе докумен-
ты, указанные в абзаце первом настоящей части, самостоятельно, при этом дата 
предоставления выписки уполномоченным органом не должна быть ранее 30-ти 
календарных дней до дня обращения Получателя субсидии в Минсельхозпищепром 
Камчатского края.».

5) в части 10:
абзац первый дополнить предложением следующего содержания: «Решение о 

предоставлении субсидии оформляется: уведомлением с мотивированным пояс-
нением при отказе в предоставлении субсидии или реестром на перечисление суб-
сидии в случае принятия решения о предоставлении субсидии.»;

пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) при соответствии требованиям и соблюдении получателем субсидии условий, 

установленных настоящим Порядком, Минсельхозпищепром Камчатского края в 
течение срока, установленного абзацем первым настоящей части, направляет По-
лучателю субсидии проект Соглашения в двух экземплярах для подписания.

Получатель субсидии в течение 15-ти календарных дней со дня получения про-
екта Соглашения предоставляет в адрес Минсельхозпищепрома Камчатского края 
подписанный проект Соглашения в двух экземплярах.

Если Получатель субсидии в течение 15-ти календарных дней со дня получения 
им проекта Соглашения не предоставил в адрес Минсельхозпищепрома Камчат-
ского края подписанный проект Соглашения, это расценивается как односторон-
ний отказ Получателя субсидии от получения субсидии.

Минсельхозпищепром Камчатского края в течении 5-ти календарных дней со 
дня получения подписанного Получателем субсидии проекта Соглашения подпи-
сывает его со своей стороны, регистрирует и один экземпляр направляет Получа-
телю субсидии.»;

подпункт «ж» пункта 2 исключить.
6) приложение № 1 к Порядку предоставления субсидии на возмещение части 

затрат по проведению почвенных агрохимических и эколого-токсических обсле-
дований земель сельскохозяйственного назначения Камчатского края (далее – По-
рядок) исключить.

7) приложение № 2 к Порядку изложить в новой редакции согласно приложению 
к настоящему приказу.

8) приложение № 4 к Порядку исключить.
2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 

опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 января 
2020 года.

И.о. министра  
С.О. Домашевский

- место рождения;
- гражданство;
- адрес регистрации, фактического проживания;
- данные паспорта;
- номер телефона;
- электронный адрес.
Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согла-

сие, общее описание используемых оператором способов обработки:
- получение персональных данных у субъекта персональных данных, а также у треть-

их лиц в случае дополнительного согласия субъекта;
- хранение персональных данных (в электронном виде и на бумажном носителе);
- уточнение (обновление, изменение) персональных данных;
- использование персональных данных в связи с предоставлением документов для 

получения субсидии, за исключением данных о дате и месте рождения, адресе регистра-
ции и фактического проживания, паспортных данных;

- передача персональных данных субъекта в порядке, предусмотренном законода-
тельством Российской Федерации.

Настоящие согласие дается на срок рассмотрения и принятия решения о предостав-
лении субсидии, и на весь срок хранения документов в Минсельхозпищепроме Камчат-
ского края.

Порядок отзыва настоящего согласия: по личному заявлению субъекта персональных 
данных.

________________________________________________ ________________________________________________

(подпись) (фамилия, имя, отчество)

“____” _____________ 20___ г.
». 

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ 
РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 193-п

г. Петропавловск-Камчатский� «10» ноября 2020 года

Об утверждении итогов аукциона на право пользования участком недр местного 
значения «ПК-275 км» с целью геологического изучения, разведки и добычи 

песчано-гравийной смеси 

Руководствуясь статьями 10.1, 13.1 Закона Российской Федерации от 21.02.1992 
№ 2395-1 «О недрах», Законом Камчатского края от 19.09.2008 № 127 «О полномо-
чиях органов государственной власти Камчатского края в сфере недропользова-
ния», Порядком и условиями проведения аукциона на право пользования участком 
недр местного значения «ПК-275 км» с целью геологического изучения, разведки 
и добычи песчано-гравийной смеси, утвержденными приказом Министерства при-
родных ресурсов и экологии Камчатского края (далее – Министерство) от 11.09.2020 
№ 154-П «О повторном проведении аукциона на право пользования участком недр 
местного значения «ПК-275 км» с целью геологического изучения, разведки и до-
бычи песчано-гравийной смеси»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить итоги аукциона на право пользования участком недр местного зна-
чения «ПК-275 км» с целью геологического изучения, разведки и добычи песчано-
гравийной смеси (далее – аукцион) и признать победителем аукциона индивиду-
ального предпринимателя Зинина Геннадия Николаевича (далее – ИП Зинин Г.Н.), 
предложившего максимальный размер разового платежа за пользование недрами 
в размере 306 000 (триста шесть тысяч) рублей (протокол заседания аукционной 
комиссии по проведению аукциона от 30.10.2020, протокол заседания Комиссии по 
недропользованию Камчатского края от 05.11.2020 № 14).

2. Предоставить ИП Зинин Г.Н. право пользования участком недр местного зна-
чения «ПК-275 км» для геологического изучения, разведки и добычи песчано-гра-
вийной смеси сроком на 25 лет.

3. Отделу недропользования и горной промышленности обеспечить:
- оформление, государственную регистрацию и выдачу ИП Зинин Г.Н. лицензии 

на пользование недрами для геологического изучения, разведки и добычи песча-
но-гравийной смеси на участке недр местного значения «ПК-275 км»;

- размещение информации об итогах аукциона на официальном сайте Россий-
ской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для 
размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru и размещение на-
стоящего приказа на официальном сайте исполнительных органов государствен-
ной власти Камчатского края на странице Министерства;

- зачет денежной суммы, внесенной ИП Зинин Г.Н. в качестве задатка для участия 
в аукционе в размере 266 000 (двести шестьдесят шесть тысяч) рублей, в счет испол-
нения обязательств по уплате разового платежа за пользование участком недр мест-
ного значения «ПК-275 км» и перечисление ее в доход бюджета Камчатского края;

- возврат индивидуальному предпринимателю Ахметзянову Азату Файзулхако-
вичу денежной суммы в размере 266 000 (двести шестьдесят шесть тысяч) рублей, 
внесенной им в качестве задатка для участия в аукционе.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

ВрИО Министра 
А.А. Кумарьков

МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ 
РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 194-п

г. Петропавловск-Камчатский� «10» ноября 2020 года

Об утверждении итогов аукциона на право пользования участком недр местного 
значения «ПК-108 км + 700 м» с целью геологического изучения, разведки и 

добычи песчано-гравийной смеси 

Руководствуясь статьями 10.1, 13.1 Закона Российской Федерации от 21.02.1992 
№ 2395-1 «О недрах», Законом Камчатского края от 19.09.2008 № 127 «О полномо-
чиях органов государственной власти Камчатского края в сфере недропользова-
ния», Порядком и условиями проведения аукциона на право пользования участком 
недр местного значения «ПК-108 км + 700 м» с целью геологического изучения, раз-
ведки и добычи песчано-гравийной смеси, утвержденными приказом Министер-
ства природных ресурсов и экологии Камчатского края (далее – Министерство) от 
11.09.2020 № 155-П «О повторном проведении аукциона на право пользования 
участком недр местного значения «ПК-108 км + 700 м» с целью геологического из-
учения, разведки и добычи песчано-гравийной смеси»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить итоги аукциона на право пользования участком недр местного зна-
чения «ПК-108 км + 700 м» с целью геологического изучения, разведки и добычи 
песчано-гравийной смеси (далее – аукцион) и признать победителем аукциона ин-
дивидуального предпринимателя Зинина Геннадия Николаевича (далее – ИП Зи-
нин Г.Н.), предложившего максимальный размер разового платежа за пользование 
недрами в размере 306 000 (триста шесть тысяч) рублей (протокол заседания аук-
ционной комиссии по проведению аукциона от 30.10.2020, протокол заседания Ко-
миссии по недропользованию Камчатского края от 05.11.2020 № 14).

2. Предоставить ИП Зинин Г.Н. право пользования участком недр местного зна-
чения «ПК-108 км + 700 м» для геологического изучения, разведки и добычи песча-
но-гравийной смеси сроком на 25 лет.

3. Отделу недропользования и горной промышленности обеспечить:
- оформление, государственную регистрацию и выдачу ИП Зинин Г.Н. лицензии 

на пользование недрами для геологического изучения, разведки и добычи песча-
но-гравийной смеси на участке недр местного значения «ПК-108 км + 700 м»;

- размещение информации об итогах аукциона на официальном сайте Россий-
ской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для 
размещения информации о проведении торгов www.torgi.gov.ru и размещение на-
стоящего приказа на официальном сайте исполнительных органов государствен-
ной власти Камчатского края на странице Министерства;

- зачет денежной суммы, внесенной ИП Зинин Г.Н. в качестве задатка для уча-
стия в аукционе в размере 266 000 (двести шестьдесят шесть тысяч) рублей, в счет 
исполнения обязательств по уплате разового платежа за пользование участком недр 
местного значения «ПК-108 км + 700 м» и перечисление ее в доход бюджета Кам-
чатского края;

- возврат индивидуальному предпринимателю Ахметзянову Азату Файзулхако-
вичу денежной суммы в размере 266 000 (двести шестьдесят шесть тысяч) рублей, 
внесенной им в качестве задатка для участия в аукционе.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

ВрИО Министра 
А.А. Кумарьков



ОФИЦИАЛЬНЫЕ ВЕДОМОСТИ № 219–220 (5503–5504) 10 17 декабря 2020 г.

МИНИСТЕРСТВО ИНВЕСТИЦИЙ,  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 278-п
г. Петропавловск-Камчатский� «13» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства инвестиций и предпринимательст-
ва Камчатского края от 14.03.2020 № 28-п «Об утверждении административного 
регламента предоставления Министерством инвестиций и предпринимательства 

Камчатского края государственной услуги по принятию решения о включении 
организации в реестр участников региональных инвестиционных проектов, а 

также о внесении изменений в реестр участников региональных инвестиционных 
проектов, не связанных с прекращением статуса участника регионального 

инвестиционного проекта»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства инвестиций и предпринимательства Камчат-
ского края от 14.03.2020 № 28-п «Об утверждении административного регламента 
предоставления Министерством инвестиций и предпринимательства Камчатско-
го края государственной услуги по принятию решения о включении организации 
в реестр участников региональных инвестиционных проектов, а также о внесении 
изменений в реестр участников региональных инвестиционных проектов, не свя-
занных с прекращением статуса участника регионального инвестиционного про-
екта» следующие изменения:

1) наименование после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышленно-
сти»;

2) часть 1 после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышленности»;
3) часть 3 после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышленности»;
4) в приложении:
а) наименование после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышленно-

сти»;
б) часть 1.1 раздела 1 после слова «инвестиций» дополнить словом «, промыш-

ленности»;
в) в разделе 2:
часть 2.2 после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышленности»;
пункт 4 части 2.12.4 после слова «инвестиций» дополнить словом «, промышлен-

ности»;
г) обозначение приложения к Административному регламенту предоставления 

Министерством инвестиций и предпринимательства Камчатского края государст-
венной услуги по принятию решения о включении организации в реестр участни-
ков региональных инвестиционных проектов, а также о внесении изменений в ре-
естр участников региональных инвестиционных проектов после слова «инвести-
ций» дополнить словом «, промышленности».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

И.о. Министра  
С. В. Названов

МИНИСТЕРСТВО ИНВЕСТИЦИЙ,  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 263-п
г. Петропавловск-Камчатский� «30» октября 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства инвестиций и предпринимательст-
ва Камчатского края от 21.03.2018 № 57-п «Об утверждении критериев оценки 

бизнес-планов, финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства Камчатского края для 

получения финансовых мер поддержки»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Министерства инвестиций и предпринимательства Камчат-
ского края от 21.03.2018 № 57-п «Об утверждении критериев оценки бизнес-пла-
нов, финансово-экономических обоснований, предоставляемых субъектами мало-
го и среднего предпринимательства Камчатского края для получения финансовых 
мер поддержки» следующие изменения:

1) дополнить частью 13(9) в следующей редакции:
«13(9). Утвердить критерии оценки финансово-экономических обоснований, пре-

доставляемых субъектами малого и среднего предпринимательства для получения 
субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, в целях финансиро-
вания части затрат, связанных с созданием интернет-магазина, согласно приложе-
нию 21.»; 

2) дополнить приложением 21 в редакции согласно приложению 1 к настояще-
му приказу.

2. Настоящий Приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Врио Министра  
О.В. Герасимова 

Приложение 1 к приказу Министерства инвестиций, промышленности и 
предпринимательства Камчатского края от 30.10.2020 № 263-п

«Приложение 21 к приказу Министерства инвестиций и  
предпринимательства Камчатского края от 21.03.2018 № 57-п

Критерии оценки финансово-экономических обоснований, предоставляемых 
субъектами малого и среднего предпринимательства, для получения субсидий 

субъектам малого и среднего предпринимательства в целях финансирования части 
затрат, связанных с созданием интернет-магазина

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется по следу-
ющим критериям:

1. Направление расходования средств субсидии.
2. Общая оценка реализуемого проекта.

Оценка финансово-экономического обоснования проекта осуществляется Комисси-
ей по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и среднего пред-
принимательства.

По каждому критерию финансово-экономического обоснования проекта каждым чле-
ном Комиссии по предоставлению государственной поддержки субъектам малого и 
среднего предпринимательства, присутствующим на заседании, присваивается от 1 до 
5 баллов.

Финансово-экономическое обоснование проекта признается соответствующим кри-
териям, если средний балл по каждому из критериев составляет не менее 3 баллов. 

».

Приложение № 1 к приказу Министерства инвестиций, 
промышленности и предпринимательства 
Камчатского края от 19.11.2020 № 283-п

«Приложение 3 к Приказу Агентства инвестиций
и предпринимательства Камчатского края

от 04.03.2019 № 46-п

 СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЕ 
 _________________________________________________ 

 (наименование муниципальной программы)

 Муниципальная программа (подпрограмма муниципальной программы) принята: 
___________________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________________

1 Общие сведения

2 Муниципальное образование в Камчатском 
крае

3 Контактная информация об органе местно-
го самоуправления

4
Уполномоченный орган местного самоу-
правления муниципального образования в 
Камчатском крае (заказчик-координатор 
муниципальной программы)

5 Ответственное лицо за реализацию муни-
ципальной программы

6
Объем финансирования муниципальной 
программы за счет средств местного бюд-
жета на год <*>, рублей

7 Размер софинансирования за счет средств 
местного бюджета на год <*>, рублей

8 Размер средств субсидии краевого бюдже-
та в году <*>, рублей

9
Размер средств субсидии краевого бюдже-
та, неосвоенных в предыдущем году и под-
твержденных к использованию в текущем 
году, рублей

10 Общие сведения о мероприятиях программы, требующих финансирования

Название мероприятия
Механизм 
реализа-

ции

Местный 
бюджет, 

руб.

Краевой 
бюджет, 

руб.
Итого,
руб.

10.1
10.2
10.3
10.4
10.5
11 Прогноз ожидаемых результатов реализации муниципальной программы в _____ году <*>:

Показатели
Единицы 
измере-

ния

За счет 
средств крае-
вого бюджета

За счет средств 
муниципального 

бюджета

11.1 Количество обучающих семинаров для 
СМСП ед.

11.2 Количество СМСП, прошедших обучение 
на семинарах ед.

11.3 Количество СМСП, принявших участие в 
выставочных мероприятиях ед.

11.4 Количество СМСП, принявших участие в 
конкурсах ед.

11.5
Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, получивших инфор-
мационную поддержку

ед.

11.6
Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, получивших кон-
сультационную поддержку

ед.

11.7

Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, получивших финан-
совую поддержку, в т.ч.:
	 гранты начинающим СМП 
на создание собственного бизнеса;
	 субсидии СМСП в целях 
возмещения части затрат, связанных с 
приобретением оборудования в целях со-
здания и (или) развития и (или) модерни-
зации производства товаров;
	 другое

ед.

12 Анализ поддерживаемой отрасли в рамках реализации муниципальной программы за 
счёт средств субсидии из краевого бюджета местному бюджету в текущем году

Показатели Единицы
измерения

Значения показа-
телей

12.1
Численность субъектов малого и среднего предпри-
нимательства поддерживаемой отрасли в общей чи-
сленности субъектов малого и среднего предприни-
мательства муниципального образования

единиц

12.2
Доля субъектов малого и среднего предприниматель-
ства поддерживаемой отрасли в общем числе субъек-
тов малого и среднего предпринимательства муници-
пального образования

%

12.3
Численность работающих на предприятиях поддер-
живаемой отрасли в общей численности работающих 
на предприятиях муниципального образования

тыс. человек

12.4
Доля численности работающих на предприятиях под-
держиваемой отрасли в общей численности работаю-
щих на предприятиях муниципального образования

%

12.5
Оборот организаций поддерживаемой отрасли в об-
щем обороте субъектов малого и среднего предпри-
нимательства муниципального образования

тыс. руб.

12.6
Доля оборота организаций поддерживаемой отрасли 
в общем обороте субъектов малого и среднего пред-
принимательства муниципального образования

%

--------------------------------
<*> указывается год, на который предоставляется субсидия в ходе участия в отборе 

муниципальных образований в Камчатском крае. ».

МИНИСТЕРСТВО ИНВЕСТИЦИЙ,  
ПРОМЫШЛЕННОСТИ 

И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 283-п
г. Петропавловск-Камчатский� «19» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства инвестиций и предпринимательства 
Камчатского края от 04.03.2019 № 46-п «Об утверждении перечня и форм 

документов для получения местными бюджетами субсидий из краевого бюджета 
на поддержку муниципальных программ развития субъектов малого и среднего 

предпринимательства»

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Внести в приказ Агентства инвестиций и предпринимательства Камчатского 
края от 04.03.2019 № 46-п «Об утверждении перечня и форм документов для полу-
чения местными бюджетами субсидий из краевого бюджета на поддержку муни-
ципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательст-
ва» следующие изменения:

1) в приложении 1:
а) пункт 4 исключить;
б) в пункте 5 слова «на текущий год, подписанная главой муниципального обра-

зования в Камчатском крае» заменить словами «на год, на который предоставля-

ется субсидия в ходе участия в отборе муниципальных образований в Камчатском 
крае, подписанная главой муниципального образования».

2) в приложении 2:
а) пункт 3 части 6 исключить;
б) слова «указывается год участия в отборе муниципальных образований в Кам-

чатском крае» заменить словами «указывается год, на который предоставляется 
субсидия в ходе участия в отборе муниципальных образований в Камчатском крае».

3) приложение 3 принять в редакции согласно приложению 1 к настоящему при-
казу.

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.

Врио Министра  
С.В. Названов

Приложение к приказу Министерства образования
Камчатского края от 10.11.2020 № 974

Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности руководителя 
образовательного учреждения, подведомственного Министерству образования 

Камчатского края, уставом которого предусмотрено проведение конкурса на 
замещение вакантной должности руководителя

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения конкурса на за-
мещение вакантной должности руководителя образовательного учреждения, подведом-
ственного Министерству образования Камчатского края, уставом которого предусмо-
трено проведение конкурса на замещение вакантной должности руководителя (далее - 
конкурс).

1.2. При проведении конкурса также проводится аттестация кандидатов на должность 
руководителя образовательного учреждения, подведомственного Министерству обра-
зования Камчатского края, уставом которого предусмотрено проведение конкурса на 
замещение вакантной должности руководителя (далее – кандидат).

1.3. Основные задачи конкурса:
1) реализация комплексной оценки кандидатов;
2) определение уровня готовности кандидатов к управленческой деятельности;
3) отбор кандидата, обладающего необходимыми профессионально-деловыми и лич-

ностными качествами для замещения вакантной должности руководителя образова-
тельного учреждения, подведомственного Министерству образования Камчатского края, 
уставом которого предусмотрено проведение конкурса на замещение вакантной долж-
ности руководителя (далее, соответственно - руководитель учреждения, учреждение). 

1.4. Конкурс проводится в целях оценки профессиональных компетенций и личност-
ных качеств кандидатов, соответствия кандидатов требованиям, предъявляемым к ру-
ководителю учреждения.

1.5. Конкурс состоит из следующих последовательных этапов:
1) сбор документов;
2) анализ представленных документов на соответствие требованиям, предъявляемым 

к кандидатам настоящим Положением;
3) электронное тестирование;
4) собеседование, проводимое в порядке, установленном приказом Министерства об-

разования Камчатского края от 28.07.2020 № 640 «Об утверждении Порядка и сроков 
проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя обра-
зовательного учреждения, подведомственного Министерству образования Камчатско-
го края» (далее - приказ Министерства образования Камчатского края от 28.07.2020 № 
640), с учетом особенностей, установленных настоящим Положением.

1.6. Методическое и организационно-техническое обеспечение деятельности Атте-
стационной комиссии при проведении конкурса осуществляет отдел правового и ка-
дрового обеспечения Министерства образования Камчатского края (далее - Министер-
ство).

Аналитическое обеспечение деятельности Аттестационной комиссии при проведе-
нии конкурса осуществляет заместитель Министра образования Камчатского края, осу-
ществляющий координацию деятельности учреждения, на замещение вакантной долж-
ности руководителя которого проводится конкурс. 

2. Участники конкурса

2.1. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, достигшие 
18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие 
следующим требованиям:

1) наличие высшего профессионального образования, дополнительного профессио-
нального образования в области государственного и муниципального управления, 
управления персоналом, управления проектами, менеджмента и экономики; наличие 
ученой степени и ученого звания; стаж научной или научно-педагогической работы не 
менее 5 лет;

2) отсутствие оснований, препятствующих занятию педагогической деятельностью, 
и ограничений на занятие трудовой деятельностью в сфере образования;

3) владение знаниями и умениями, необходимыми для исполнения должностных обя-
занностей, а именно: знаниями специфики деятельности образовательных учрежде-
ний, знаниями специфики деятельности государственных учреждений, знаниями зако-
нодательства в сфере образования, умениями проведения встреч и общения с гражда-
нами и представителями организаций, умениями работы с разными источниками 
информации, умениями подготовки, обобщения и анализа информации, умениями под-
готовки служебных писем, умениями разрешения конфликтных ситуаций, умением вы-
ступать публично, высокой мотивацией и ориентацией на результат.

2.2. Не допускаются к участию в конкурсе лица, имеющие судимость, признанные в 
установленном порядке недееспособными или ограниченно дееспособными, лишен-
ные в установленном порядке права занимать руководящие должности на определен-
ный срок.

2.3. Расходы, связанные с участием в конкурсе, осуществляются участниками за счет 
собственных средств.

2.4. Кандидаты самостоятельно несут ответственность за свои технические устройст-
ва и доступ к сети Интернет, которые они используют в процессе участия в конкурсе.

3. Конкурсная комиссия

3.1. При проведении конкурса полномочия конкурсной комиссии возлагаются на Ат-
тестационную комиссию по проведению аттестации кандидатов на должность руково-
дителя и руководителя образовательного учреждения, подведомственного Министер-
ству образования Камчатского края (далее - Аттестационная комиссия).

3.2. Аттестационная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми 
актами Российской Федерации и Камчатского края, приказом Министерства образова-
ния Камчатского края от 28.07.2020 № 640, а также настоящим Положением.

3.3. Основной задачей Аттестационной комиссии при проведении конкурса являет-
ся принятие решения о рекомендации кандидата для назначения на должность руко-
водителя учреждения.

3.4. Решения Аттестационной комиссии по результатам конкурса принимаются от-
крытым голосованием простым большинством голосов, присутствующих на заседании. 
В случае равенства голосов принятым считается решение, за которое проголосовал пред-
седательствующий на заседании Аттестационной комиссии. По предложению членов 
Аттестационной комиссии решение может быть принято путем тайного голосования.

3.5. Решения Аттестационной комиссии по результатам конкурса оформляются про-
токолами, которые подписываются председателем Аттестационной комиссии или его 
заместителем, председательствовавшим на заседании Аттестационной комиссии, и се-
кретарем Аттестационной комиссии.

Член Аттестационной комиссии, не согласный с принятым решением, имеет право в 
письменном виде изложить свое особое мнение, которое прилагается к протоколу за-
седания Аттестационной комиссии.

3.6. Решения Аттестационной комиссии, принятые в отношении кандидатов, в тече-
ние семи рабочих дней со дня заседания Аттестационной комиссии размещаются на 
официальном сайте исполнительных органов государственной власти Камчатского края 
по адресу www.kamgov.ru (далее - официальный сайт), на странице Министерства на 
официальном сайте по адресу www.kamgov.ru/minobraz в разделе «Новости» и в инфор-
мационной системе «Команда развития Камчатского края», размещенной в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» с адресом http:// https://hr.kamgov.ru 
/(далее - информационная система «Команда развития Камчатского края»).

4. Порядок проведения конкурса

4.1. Сбор документов от кандидатов проводится в течение 21 календарного дня со дня 
размещения объявления о конкурсе на официальном сайте, на странице Министерства 
на официальном сайте по адресу www.kamgov.ru/minobraz в разделе «Новости» и в ин-
формационной системе «Команда развития Камчатского края».

4.2. Для участия в конкурсе кандидат подает резюме в свободной форме с указанием 
образования, опыта работы, компетенций, контактных телефонов и программу разви-
тия соответствующего образовательного учреждения, а также основные положения ука-
занной программы (не более 2-х страниц), с приложением следующих документов:

1) паспорта или заменяющего его документа;
2) документов, подтверждающих необходимое профессиональное образование и ква-

лификацию;
3) копии трудовой книжки, заверенной нотариально или кадровой службой по месту 

работы и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном за-
конодательством порядке; 

4) справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 
либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;

5) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-
рактера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей установленной формы;

6) согласие соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному по-
ведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта 
интересов - в отношении кандидата, замещающего или замещавшего должности государ-
ственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативны-
ми правовыми актами, в течение 2 лет после увольнения с государственной или муници-
пальной службы, если отдельные функции государственного управления соответствую-
щего учреждения входят (входили) в его должностные (служебные) обязанности;

7) согласие на проверку и обработку представленных сведений и персональных дан-
ных согласно приложению к настоящему Положению.

4.3. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследова-
ния либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основани-
ям, предусмотренная пунктом 4 части 4.2 настоящего раздела, запрашивается Мини-
стерством в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

Кандидат вправе представить указанную справку по собственной инициативе.
4.4. Документы для участия в конкурсе, указанные в части 4.2 настоящего раздела, на-

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 974
г. Петропавловск-Камчатский� «10» ноября 2020 года

О порядке назначения на должность руководителя образовательного учреждения, 
подведомственного Министерству образования Камчатского края, уставом 

которого предусмотрено проведение конкурса на замещение вакантной 
должности руководителя

В соответствии со статьями 6, 18, 275 Трудового кодекса Российской Федерации, 
Положением о Министерстве образования Камчатского края, утвержденным по-
становлением Правительства Камчатского края от 19.12.2008 № 439-П,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить, что должность руководителя образовательного учреждения, под-
ведомственного Министерству образования Камчатского края, уставом которого 
предусмотрено проведение конкурса на замещение вакантной должности руково-
дителя, замещается на конкурсной основе.

2. Утвердить Положение о проведении конкурса на замещение вакантной руко-
водителя образовательного учреждения, подведомственного Министерству обра-
зования Камчатского края, уставом которого предусмотрено проведение конкурса 
на замещение вакантной должности руководителя, согласно приложению к насто-
ящему приказу.

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр  
А.Ю. Короткова
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правляются в Министерство по адресу: 683000, г. Петропавловск-Камчатский, ул. Совет-
ская, дом 35, кабинет 420 по почте (заказным письмом) или в электронном виде по ад-
ресу электронной почты SheremetAN@kamgov.ru с последующим представлением на 
бумажном носителе, или лично в рабочие дни с понедельника по четверг с 09 часов 00 
минут до 17 часов 00 минут, в пятницу с 09 часов 00 минут до 15 часов 00 минут.

4.5. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объ-
еме или с нарушением порядка подачи являются основанием для отказа кандидату в их 
приеме.

4.6. В случае если по окончании срока сбора документов, установленного частью 4.1 
настоящего раздела, приняты документы только одного кандидата или ни одного, ко-
миссия принимает одно из следующих решений:

1) объявляет конкурс несостоявшимся;
2) продлевает срок приема документов и размещает соответствующую информацию 

на официальном сайте, на странице Министерства на официальном сайте по адресу 
www.kamgov.ru/minobraz в разделе «Новости» и в информационной системе «Команда 
развития Камчатского края».

4.7. После завершения сбора документов Министерство в течение 10 рабочих дней 
принимает решение о соответствии (не соответствии) кандидатов требованиям части 
2.1 раздела 2 настоящего Положения и части 4.2 настоящего раздела.

Кандидаты, соответствующие указанным требованиям, допускаются к участию в элек-
тронном тестировании и проведении собеседования.

4.8. Кандидаты, не соответствующие требованиям части 2.1 раздела 2 настоящего По-
ложения и части 4.2 настоящего раздела, не допускаются к участию в электронном те-
стировании и проведении собеседования.

4.9. Информация о дате, времени и месте проведения электронного тестирования и 
собеседования с приложением списка допущенных конкурсантов размещается на офи-
циальном сайте и на странице Министерства на официальном сайте по адресу www.
kamgov.ru/minobraz в разделе «Новости».

4.10. Электронное тестирование по вопросам, связанным с выполнением должност-
ных обязанностей по вакантной должности руководителя образовательного учрежде-
ния, проводится в течение 30 минут. 

4.11. В случае невозможности личного участия кандидатов на заседании Аттестаци-
онной комиссии собеседование может проводиться с использованием систем видео-
конференц-связи по заявлению кандидата, поданному за два рабочих дня до заседания 
комиссии по адресу электронной почты SheremetAN@kamgov.ru.

4.12. По результатам конкурса Аттестационная комиссия принимает одно из следую-
щих решений:

1) рекомендовать кандидата для назначения на вакантную должность руководителя 
учреждения;

2) не рекомендовать кандидата для назначения на вакантную должность руководи-
теля учреждения.

4.13. Итогом конкурса является определение победителя для назначения на вакант-
ную должность руководителя учреждения.

5. Заключительные положения

5.1. Кандидат вправе обжаловать решение Аттестационной комиссии по результатам 
конкурса в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Камчатского края.

5.2. Документы кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть возвращены им 
по письменному заявлению в течении трех лет со дня завершения конкурса. До истече-
ния этого срока документы хранятся в архиве Министерства образования Камчатского 
края, после чего подлежат уничтожению.

Приложение к Положению о проведении конкурса на замещение вакантной руководителя 
образовательного учреждения, подведомственного Министерству образования 

Камчатского края, уставом которого предусмотрено проведение конкурса на замещение 
вакантной должности руководителя

Рекомендуемый образец

Согласие 
на проверку и обработку представленных сведений и персональных данных

Я, _____________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

зарегистрированный(ая) по адресу: _______________________________________________________,
паспорт: серия ___________№_________________ выдан ________________________________________
___________________________________________________________ дата выдачи ______________________,

действуя свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Министерству обра-
зования Камчатского края (далее – Министерство), зарегистрированному по адресу: г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Советская, д. 35, и Аттестационной комиссии по прове-
дению аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образователь-
ного учреждения (далее – Аттестационная комиссия) на проверку и обработку (любое 
действие (операцию), и или совокупность действий (операций), совершаемых с исполь-
зованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая сбор, 
запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), из-
влечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезли-
чивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

1) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения;
2) паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан);
3) адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания), адрес факти-

ческого проживания;
4) сведения о трудовой деятельности; 
5) сведения об образовании (наименование образовательной и (или) иной организа-

ции, год окончания, уровень профессионального образования, реквизиты документов 
об образовании, направление подготовки, специальность и квалификация по докумен-
ту об образовании, реквизиты документов об образовании); 

6) сведения об ученой степени, ученом звании (дата присвоения);
7) сведения о дополнительном профессиональном образовании (профессиональной 

переподготовке, повышении квалификации) (наименование образовательной и (или) 
научной организации, год окончания, реквизиты документа о переподготовке (повы-
шении квалификации), квалификация и специальность по документу о переподготов-
ке (повышении квалификации), наименование программы обучения, количество часов 
обучения);

8) сведения о государственных наградах, иных наградах и знаках отличия;
9) сведения о привлечении к дисциплинарной, материальной, гражданско-правовой, 

административной и уголовной ответственности;
10) наличие (отсутствие) судимости;
11) номер контактного телефона, сведения о других способах связи;
Вышеуказанные персональные данные предоставляю в целях обеспечения соблюде-

ния в отношении меня нормативных правовых актов Российской Федерации и Камчат-
ского края в сфере отношений, связанных с проведением аттестации кандидата на долж-
ность руководителя (руководителя) (нужное подчеркнуть) образовательного учрежде-
ния, подведомственного Министерству образования Камчатского края.

Я ознакомлен(а) с тем, что:
1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания насто-

ящего согласия и до проведения аттестации;
2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании 

письменного заявления в произвольной форме;
3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Министерство и Ат-

тестационная комиссия вправе продолжить обработку персональных данных без мое-
го согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 
статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональ-
ных данных»;

4) персональные данные будут храниться в течение предусмотренного законодатель-
ством Российской Федерации срока хранения документов.

Дата начала обработки персональных данных: ______________________________________
				    (число, месяц, год)
_______________________ 	 ____________________________
 (подпись) 		 (расшифровка подписи)
«___» ____________ 20 ___г.

Приложение 1 к приказу Министерства образования Камчатского края 
от 11.11.2020 № 980

«Приложение 1 к Порядку и срокам проведения аттестации кандидатов на должность 
руководителя и руководителя образовательного учреждения, подведомственного 

Министерству образования Камчатского края

Рекомендуемый образец

Министру образования Камчатского края 
___________________________________

 (фамилия, имя, отчество)
от _________________________________

 (фамилия, имя, отчество)
адрес регистрации/проживания:

___________________________________
___________________________________

электронная почта ___________________
контактный телефон _________________

Заявление кандидата на должность руководителя краевого государственного  
образовательного учреждения, подведомственного Министерству образования 

Камчатского края, о рассмотрении документов и проведении аттестации

Прошу рассмотреть мое заявление и прилагаемые к нему документы о проведении 
аттестации в связи с принятием мной решения претендовать на замещение вакантной 
должности руководителя краевого государственного образовательного учреждения, под-
ведомственного Министерству образования Камчатского края.

Сообщаю о себе следующие сведения:
1. Число, месяц, год и место рождения _____________________________________________________
2. Сведения об образовании: окончил (когда, что) с указанием наименования направ-

ления подготовки, специальности, квалификации __________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
3. Сведения о присуждении ученых степеней с указанием тем диссертаций и даты их 

присуждения, номеров соответствующих дипломов ________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
4. Сведения о присвоении ученых званий с указанием даты их присвоения и номеров 

соответствующих аттестатов __________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
5. Сведения о прохождении повышения квалификации, профессиональной перепод-

готовки, в том числе дополнительного профессионального образования в области госу-
дарственного и муниципального управления или менеджмента и экономики __________

_________________________________________________________________________________________________
6. Тематика и количество научных трудов _________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
7. Сведения о наградах, почетных званиях ________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
8. Сведения о привлечении к дисциплинарной, материальной, гражданско-правовой, 

административной и уголовной ответственности __________________________________________
_________________________________________________________________________________________________
9. Владение иностранными языками ________________________________
10. Сведения об участии в выборных органах государственной власти, муниципаль-

ного управления ___________________________________________
11. Общий трудовой стаж _______, в том числе стаж работы на педагогических должно-

стях _______, стаж работы на руководящих должностях ______________________________________
______________________________.
12. Уровень профессиональных знаний и профессиональных навыков в области ин-

формационно-коммуникационных технологий, необходимых для исполнения долж-
ностных обязанностей руководителя образовательного учреждения, при использова-
нии технических и программных средств ____________________________________________________

________________________________________________________________________________________________. 
С требованиями квалификационной характеристики по должности руководителя 

образовательного учреждения, утвержденной приказом Министерства здравоохране-
ния и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утвержде-
нии единого квалификационного справочника должностей руководителей, специали-
стов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 
образования» и Положением о порядке аттестации лиц, претендующих на замещение 
вакантной должности руководителя краевого государственного образовательного уч-
реждения, подведомственного Министерству образования и молодежной политики Кам-
чатского края, ознакомлен(а).

К заявлению прилагаются следующие документы:
1) копия паспорта или заменяющего его документа;
2) копии документов, подтверждающие необходимое профессиональное образова-

ние, заверенные в установленном порядке;
3) заверенная в установленном порядке копия трудовой книжки и (или) сведения о 

трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке; 
4) программа развития соответствующего образовательного учреждения, а также ос-

новные положения указанной программы;
5) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования 

либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;
6) согласие соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному по-

ведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфлик-
та интересов (при необходимости);

7) согласие на проверку и обработку представленных сведений и персональных дан-
ных.

Подтверждаю достоверность сведений, представленных в прилагаемых к настояще-
му заявлению документах. 

__________________________ 	 ________________________
(подпись) 		  (расшифровка подписи)
«____»______________20___г.

».

Приложение 2 к приказу Министерства образования
Камчатского края от 11.11.2020 № 980

«Приложение 2 к Порядку и срокам проведения аттестации кандидатов на должность 
руководителя и руководителя образовательного учреждения, подведомственного 

Министерству образования Камчатского края

Рекомендуемый образец

Согласие на проверку и обработку представленных сведений и персональных данных

Я, _____________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ  
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 980
г. Петропавловск-Камчатский� «11» ноября 2020 года

О внесении изменений в приложение к приказу Министерства образования 
Камчатского края от 28.07.2020 № 640 «Об утверждении Порядка и сроков 

проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя 
образовательного учреждения, подведомственного Министерству образования 

Камчатского края»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приложение к приказу Министерства образования Камчатского края 
28.07.2020 № 640 «Об утверждении Порядка и сроков проведения аттестации кан-
дидатов на должность руководителя и руководителя образовательного учрежде-
ния, подведомственного Министерству образования Камчатского края» следующие 
изменения:

1) в разделе 1:
а) дополнить частью 1.11 следующего содержания:
«1.11. В случае если уставом образовательного учреждения предусмотрено назна-

чение руководителя по результатам конкурса, то аттестация проводится при про-
ведении конкурса с учетом особенностей, установленных положением о проведе-
нии конкурса на замещение вакантной должности руководителя образовательно-
го учреждения, подведомственного Министерству образования Камчатского края, 
уставом которого предусмотрено проведение конкурса на замещение вакантной 
должности руководителя, утверждаемым приказом Министерства образования 
Камчатского края (далее – Положение о конкурсе), и настоящим Порядком.»;

б) пункт 2 части 1.8 изложить в следующей редакции:
«2) на основании поступивших от заместителя Министра, осуществляющего ко-

ординацию деятельности учреждения (структурного подразделения Министерст-

ва, осуществляющего координацию деятельности учреждения, в случае отсутствия 
заместителя министра) предложений формирует списки кандидатов на должность 
руководителя учреждения, подлежащих аттестации (за исключением случая назна-
чения руководителя учреждения по результатам конкурса);

2) часть 2.1 раздела 2 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) осуществляет полномочия конкурсной комиссии при проведении конкурса 

на замещение вакантной должности руководителя образовательного учреждения, 
подведомственного Министерству образования Камчатского края, уставом кото-
рого предусмотрено проведение конкурса на замещение вакантной должности ру-
ководителя.»;

3) в разделе 3:
а) часть 3.1 дополнить абзацем третьим следующего содержания:
«В случае если аттестация проводится при проведении конкурса на замещение 

вакантной должности руководителя образовательного учреждения, подведомст-
венного Министерству образования Камчатского края, уставом которого предус-
мотрено проведение конкурса на замещение вакантной должности руководителя, 
то отбор кандидатов осуществляется в соответствии с Положением о конкурсе.»;

б) дополнить частью 3.31 следующего содержания:
«3.31. В случае если аттестация проводится при проведении конкурса на замеще-

ние вакантной должности руководителя образовательного учреждения, подведом-
ственного Министерству образования Камчатского края, уставом которого предус-
мотрено проведение конкурса на замещение вакантной должности руководителя, 
то перечень документов, представляемых кандидатом на должность руководителя 
учреждения, устанавливается Положением о конкурсе.

При этом документы и материалы, предусмотренные частью 3.3 настоящего раз-
дела не представляются.»;

в) в части 3.7 слово «аттестации» заменить словом «собеседованию»;
г) в части 3.8:
в абзаце первом слово «Аттестация» заменить словом «Собеседование»;
абзац второй изложить в следующей редакции:
«О месте, дате и времени проведения собеседования кандидаты на должность 

руководителя учреждения и руководитель учреждения уведомляются по почте или 
телефонограммой не позднее чем за 7 рабочих дней.»;

д) дополнить частью 3.81 следующего содержания:
«3.81. При проведении собеседования:
1) кандидат на должность руководителя представляет основные положения про-

граммы развития образовательного учреждения;
2) руководитель учреждения представляет отчет о результатах выполнения про-

граммы развития образовательного учреждения и отчет руководителя за соответ-
ствующий календарный год.»;

е) дополнить частью 3.121 следующего содержания:
«3.121. Аттестационная комиссия при проведении конкурса также принимает ре-

шения, предусмотренные Положением о конкурсе.»
3) приложение 1 к Порядку и срокам проведения аттестации кандидатов на долж-

ность руководителя и руководителя образовательного учреждения, подведомст-
венного Министерству образования Камчатского края, изложить в редакции со-
гласно приложению 1 к настоящему приказу;

4) приложение 2 Порядку и срокам проведения аттестации кандидатов на долж-
ность руководителя и руководителя образовательного учреждения, подведомст-
венного Министерству образования Камчатского края, изложить в редакции со-
гласно приложению 2 к настоящему приказу.

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр  
А.Ю. Короткова

зарегистрированный(ая) по адресу: _____________________________________,
паспорт: серия ___________№________выдан ____________________________
____________________________________ дата выдачи ____________________,

действуя свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Министерству обра-
зования Камчатского края (далее – Министерство), зарегистрированному по адресу: г. 
Петропавловск-Камчатский, ул. Советская, д. 35, и Аттестационной комиссии по прове-
дению аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителя образова-
тельного учреждения (далее – Аттестационная комиссия) на проверку и обработку (лю-
бое действие (операцию), и или совокупность действий (операций), совершаемых с ис-
пользованием средств автоматизации или без использования таких средств, включая 
сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, измене-
ние), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), 
обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных дан-
ных:

1) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения;
2) паспортные данные (серия, номер, кем и когда выдан);
3) адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания), адрес факти-

ческого проживания;
4) сведения о трудовой деятельности; 
5) сведения об образовании (наименование образовательной и (или) иной организа-

ции, год окончания, уровень профессионального образования, реквизиты документов 
об образовании, направление подготовки, специальность и квалификация по докумен-
ту об образовании, реквизиты документов об образовании); 

6) сведения об ученой степени, ученом звании (дата присвоения);
7) сведения о дополнительном профессиональном образовании (профессиональной 

переподготовке, повышении квалификации) (наименование образовательной и (или) 
научной организации, год окончания, реквизиты документа о переподготовке (повы-
шении квалификации), квалификация и специальность по документу о переподготов-
ке (повышении квалификации), наименование программы обучения, количество часов 
обучения);

8) сведения о государственных наградах, иных наградах и знаках отличия;
9) сведения о привлечении к дисциплинарной, материальной, гражданско-правовой, 

административной и уголовной ответственности;
10) наличие (отсутствие) судимости;
11) номер контактного телефона, сведения о других способах связи;
Вышеуказанные персональные данные предоставляю в целях обеспечения соблюде-

ния в отношении меня нормативных правовых актов Российской Федерации и Камчат-
ского края в сфере отношений, связанных с проведением аттестации кандидата на долж-
ность руководителя (руководителя) (нужное подчеркнуть) образовательного учрежде-
ния, подведомственного Министерству образования Камчатского края.

Я ознакомлен(а) с тем, что:
1) согласие на обработку персональных данных действует с даты подписания насто-

ящего согласия и до проведения аттестации;
2) согласие на обработку персональных данных может быть отозвано на основании 

письменного заявления в произвольной форме;
3) в случае отзыва согласия на обработку персональных данных Министерство и Ат-

тестационная комиссия вправе продолжить обработку персональных данных без мое-
го согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2-11 части 1 статьи 6, части 2 
статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональ-
ных данных»;

4) персональные данные будут храниться в течение предусмотренного законодатель-
ством Российской Федерации срока хранения документов.

Дата начала обработки персональных данных: ___________________________________________
				    (число, месяц, год)
_______________________ 	 ____________________________
(подпись) 		  (расшифровка подписи)
«___»____________ 20 ___г.

».

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ  
И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ  

КАМЧАТСКОГО КРАЯ 
ПРИКАЗ № 172

г. Петропавловск-Камчатский� «28» октября 2020 года

О внесении изменений в приказ Министерства имущественных и земельных 
отношений Камчатского края от 23.05.2014 № 101 «О создании общественного 
совета при Министерстве имущественных и земельных отношений Камчатского 

края»

В соответствии с постановлением Правительства Камчатского края от 23.08.2013 
№ 370-П «Об общественных советах при исполнительных органах государствен-
ной власти Камчатского края» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести приказ Министерства имущественных и земельных отношений Кам-
чатского края от 23.05.2014 № 101 «О создании общественного совета при Мини-
стерстве имущественных и земельных отношений Камчатского края» следующие 
изменения:

1) в части 3 слова «Добровольскую Анну Александровну» заменить словами «Гне-
дую Ольгу Сергеевну»;

2) в приложении 1 исключить слова «, руководитель агентства недвижимости 
«Центр риэлтерских услуг».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Министр 
И.В. Мищенко

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 797-пр
г. Петропавловск-Камчатский� «17» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного 
мира Камчатского края от 09.01.2020 № 2-пр «Об утверждении Порядка 

сообщения руководителями учреждений, подведомственных Агентству лесного 
хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, о возникновении личной 
заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит 

или может привести к конфликту интересов»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-
чатского края от 09.01.2020 № 2-пр «Об утверждении Порядка сообщения руково-
дителями учреждений, подведомственных Агентству лесного хозяйства и охраны 
животного мира Камчатского края, о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов» следующие изменения:

1) в наименовании слова «Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира 
Камчатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства Камчатского 
края»;

2) в части 1 слова «Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-
чатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства Камчатского края»;

3) дополнить пунктом 4 следующего содержания «Настоящий приказ вступает в 
силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяет-
ся на правоотношения, возникшие с 09.01.2020»;

4) в прилагаемом Порядке сообщения руководителями учреждений, подведом-
ственных Агентству лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края, 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязан-
ностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - По-
рядок):

а) по тексту Порядка и приложений к нему слова «Агентству лесного хозяйства и 
охраны животного мира Камчатского края» заменить словами «Агентству лесного 
хозяйства Камчатского края»;

б) пункт 3.7 изложить в следующей редакции:
«3.7. В случае направления запросов в органы государственной власти, органы 

местного самоуправления и организации, уведомление, мотивированное заклю-
чение и другие материалы представляются руководителю Агентства не позднее 45 
дней со дня регистрации уведомления. По ходатайству кадрового подразделения 
указанный срок может быть продлен руководителем Агентства, но не более чем на 
30 дней»;

в) дополнить пунктами 3.8 – 3.11 следующего содержания:
«3.8. Руководителем Агентства в течение 5 рабочих дней со дня получения ука-

занных в частях 3.6., 3.7. настоящего Порядка документов принимается одно из сле-
дующих решений:

1) признать, что при исполнении руководителем учреждения трудовых обязан-
ностей конфликт интересов отсутствует;

2) признать, что при исполнении руководителем учреждения трудовых обязан-
ностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту ин-
тересов.»; 

3.9. Решение руководителя Агентства оформляется путем наложения на уведом-
ление соответствующей резолюции.

3.10. В течение 5 рабочих дней со дня принятия руководителем Агентства реше-
ния, предусмотренного частью 3.8. настоящего Порядка, кадровое подразделение 
готовит и направляет руководителю учреждения уведомление о принятом руково-
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дителем Агентства решении.
3.11. При принятии руководителем Агентства решения, предусмотренного пун-

ктом 2 части 3.8. настоящего Порядка, принимаются меры или обеспечивается при-
нятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, пред-
усмотренные действующим законодательством, либо руководителю учреждения в 
письменной форме направляются рекомендации о необходимости принятия мер 
по предотвращению или урегулированию конфликта интересов».

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 09.01.2020.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Врио руководителя Агентства 
А.В. Лебедько

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 801-пр
г. Петропавловск-Камчатский� «18» ноября 2020 года

О внесении изменений в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного 
мира Камчатского края от 01.06.2015 № 323-пр «Об утверждении Положения об 
оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями 

государственной гражданской службы Камчатского края»

В соответствии с постановлением Губернатора Камчатского края от 29.09.2020 
№ 178 «Об изменении структуры исполнительных органов государственной влас-
ти Камчатского края» и постановлением Правительства Камчатского края от 
14.10.2020 № 408-П «О внесении изменений в постановление Правительства Кам-
чатского края от 28.04.2011 № 165-П «Об утверждении Положения об Агентстве лес-
ного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края», в связи с переимено-
ванием Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края 
в Агентство лесного хозяйства Камчатского края 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Внести в приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-
чатского края от 01.06.2015 № 323-пр «Об утверждении Положения об оплате тру-
да работников, замещающих должности, не являющиеся должностями государст-
венной гражданской службы Камчатского края» следующие изменения:

1) в части 1 слова «Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-
чатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства Камчатского края»;

2) в приложении:
а) в наименовании и части 1 слова «Агентства лесного хозяйства и охраны жи-

вотного мира Камчатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства 
Камчатского края»;

б) по тексту приложения 1 слова «Агентства лесного хозяйства и охраны живот-
ного мира Камчатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства Кам-
чатского края»;

в) по тексту приложения 2 слова «Агентства лесного хозяйства и охраны живот-
ного мира Камчатского края» заменить словами «Агентства лесного хозяйства Кам-
чатского края»;

2. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 27 октября 
2020 года.

Врио руководителя Агентства 
А.В. Лебедько

АГЕНТСТВО ЛЕСНОГО ХОЗЯЙСТВА 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 802-пр
г. Петропавловск-Камчатский� «18» ноября 2020 года

Об утверждении Перечня должностных лиц Агентства лесного хозяйства 
Камчатского края и краевого государственного казенного учреждения 

«Камчатские лесничества», осуществляющих федеральный государственный 
лесной надзор (лесную охрану) в лесах, расположенных на землях лесного фонда 

на территории Камчатского края, за исключением лесов, расположенных на 
землях обороны и безопасности, землях особо охраняемых природных 

территорий федерального значения

В соответствии со статьями 83, 96 Лесного кодекса Российской Федерации, пун-
ктом 7 Положения об осуществлении государственного федерального лесного над-
зора (лесной охраны), утвержденного Постановлением Правительства Российской 
Федерации от 22.06.2007 № 394, и на основании Положения об Агентстве лесного 
хозяйства Камчатского края, утвержденного Постановлением Правительства Кам-
чатского края от 28.04.2011 № 165-П 

П Р И К А З Ы В А Ю:

1. Утвердить Перечень должностных лиц Агентства лесного хозяйства Камчат-
ского края и краевого государственного казенного учреждения «Камчатские лес-
ничества», осуществляющих федеральный государственный лесной надзор (лес-
ную охрану) в лесах, расположенных на землях лесного фонда на территории Кам-
чатского края, за исключением лесов, расположенных на землях обороны и 
безопасности, землях особо охраняемых природных территорий федерального зна-
чения, согласно приложению.

2. Признать утратившими силу:
1) часть 1 приказа Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Кам-

чатского края от 22.06.2015 № 374-пр «Об утверждении Перечня должностных лиц, 
осуществляющих федеральный государственный лесной надзор (лесную охрану) 
на землях лесного фонда на территории Камчатского края»;

2) приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского 
края от 27.01.2017 № 41-пр «О внесении изменения в приказ Агентства лесного хо-
зяйства и охраны животного мира Камчатского края от 22.06.2015 № 374-пр «Об 
утверждении Перечня должностных лиц, осуществляющих федеральный государ-
ственный лесной надзор (лесную охрану) на землях лесного фонда на территории 
Камчатского края»;

3) приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского 
края от 31.07.2018 № 555-пр «О внесении изменения в приложение к приказу Агент-
ства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края от 22.06.2015 
№ 374-пр «Об утверждении Перечня должностных лиц, осуществляющих федераль-
ный государственный лесной надзор (лесную охрану) на землях лесного фонда на 
территории Камчатского края»;

4) приказ Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского 
края от 17.12.2019 № 1284-пр «О внесении изменения в приложение к приказу 
Агентства лесного хозяйства и охраны животного мира Камчатского края от 
22.06.2015 № 374-пр «Об утверждении Перечня должностных лиц, осуществляю-
щих федеральный государственный лесной надзор (лесную охрану) на землях лес-
ного фонда на территории Камчатского края».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 27 октября 
2020 года.

Врио руководителя Агентства 
А.В. Лебедько

Приложение к приказу Агентства лесного
хозяйства Камчатского края от 18 ноября 2020 г. № 802-пр

Перечень должностных лиц Агентства лесного хозяйства Камчатского края и краевого 
государственного казенного учреждения «Камчатские лесничества», осуществляющих 
федеральный государственный лесной надзор (лесную охрану) в лесах, расположен-

ных на землях лесного фонда на территории Камчатского края, за исключением лесов, 
расположенных на землях обороны и безопасности, землях особо охраняемых 

природных территорий федерального значения

1. В Агентстве лесного хозяйства Камчатского края (далее – Агентство):
1) руководитель Агентства – главный государственный лесной инспектор Камчатско-

го края;
2) заместитель руководителя Агентства – заместитель главного государственного лес-

ного инспектора Камчатского края;
3) заместитель руководителя Агентства – начальник отдела охраны лесов и государ-

ственного лесного и пожарного надзора – заместитель главного государственного лес-
ного инспектора Камчатского края;

4) консультант отдела охраны лесов и государственного лесного и пожарного надзо-
ра – государственный лесной инспектор Камчатского края;

5) консультант Атласовской группы отдела охраны лесов и государственного лесного 
и пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края;

6) консультант Елизовский группы отдела охраны лесов и государственного лесного 
и пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края;

7) консультант Ключевской группы отдела охраны лесов и государственного лесного 
и пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края;

8) консультант Мильковской группы отдела охраны лесов и государственного лесно-
го и пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края;

9) консультант Усть-Большерцкой группы отдела охраны лесов и государственного 

лесного и пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края;
10) главный специалист-эксперт отдела охраны лесов и государственного лесного и 

пожарного надзора – государственный лесной инспектор Камчатского края.
2. В подведомственном Агентству краевом государственном казенном учреждении 

«Камчатские лесничества» (далее – Учреждение) и его филиалах:
1) руководитель Учреждения – главный лесничий;
2) заместитель руководителя Учреждения – заместитель главного лесничего;
3) начальник филиала Учреждения – лесничий;
4) помощник лесничего филиала Учреждения;
5) инженер по охране леса филиала Учреждения;
6) руководитель участкового лесничества филиала Учреждения – участковый лесни-

чий;
7) заместитель руководителя участкового лесничества филиала Учреждения – помощ-

ник участкового лесничего.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.11.2020 № 460-П� г. Петропавловск-Камчатский

О признании утратившими силу отдельных постановлений Правительства 
Камчатского края

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу:
1) постановление Правительства Камчатского края от 05.02.2018 № 52-П «Об ут-

верждении Положения об организационном комитете по подготовке и проведе-
нию Камчатской традиционной гонки на собачьих упряжках «БЕРИНГИЯ»;

2) постановление Правительства Камчатского края от 31.05.2019 № 249-П «О вне-
сении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 05.02.2018 
№ 52-П «Об утверждении Положения об организационном комитете по подготовке 
и проведению традиционной Камчатской гонки на собачьих упряжках «БЕРИНГИЯ»;

3) постановление Правительства Камчатского края от 06.08.2019 № 359-П «О вне-
сении изменения в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 05.02.2018 № 52-П «Об утверждении Положения об организационном комитете 
по подготовке и проведению традиционной Камчатской гонки на собачьих упряж-
ках «БЕРИНГИЯ»;

4) постановление Правительства Камчатского края от 30.10.2020 № 444-П «О вне-
сении изменений в приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 05.02.2018 № 52-П «Об утверждении Положения об организационном комитете 
по подготовке и проведению Камчатской традиционной гонки на собачьих упряж-
ках «БЕРИНГИЯ».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опублико-
вания.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

13.11.2020 № 461-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 20.12.2019 № 546-П «Об утверждении Территориальной 

программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи на территории Камчатского края на 2020 год и на 

плановый период 2021 и 2022 годов»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
20.12.2019 № 546-П «Об утверждении Территориальной программы государствен-
ных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи на терри-
тории Камчатского края на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов» из-
менение, изложив пункт 7 части 6.2 раздела 6 в следующей редакции:

«7) для медицинской реабилитации в стационарных условиях в специализиро-
ванных медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь по про-
филю «медицинская реабилитация», и реабилитационных отделениях медицин-
ских организаций в рамках Территориальной программы ОМС на 2020-2022 годы 
- 0,000915 случая госпитализации на 1 застрахованное лицо (в том числе не менее 
25 процентов для медицинской реабилитации детей в возрасте 0-17 лет с учетом 
реальной потребности);».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 
января 2020 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

16.11.2020 № 462-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об утверждении Порядка предоставления из краевого бюджета субсидий 
юридическим лицам, осуществляющим деятельность в сфере водоснабжения и 
водоотведения, на финансовое обеспечение затрат, связанных с погашением 

кредиторской задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов (в том 
числе пеней и штрафов по данным видам платежей)

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих 
требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, 
юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 
лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу 
некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений 
некоторых актов Правительства Российской Федерации»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок предоставления из краевого бюджета субсидий юридиче-
ским лицам, осуществляющим деятельность в сфере водоснабжения и 
водоотведения, на финансовое обеспечение затрат, связанных с погашением кре-
диторской задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов (в том чи-
сле пеней и штрафов по данным видам платежей).

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

18.11.2020 № 464-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в государственную программу Камчатского края 
«Энергоэффективность, развитие энергетики и коммунального хозяйства, 

обеспечение жителей населенных пунктов Камчатского края коммунальными 
услугами», утвержденную постановлением Правительства Камчатского края от 

29.11.2013 № 525-П

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в государственную программу Камчатского края «Энергоэффектив-
ность, развитие энергетики и коммунального хозяйства, обеспечение жителей на-
селенных пунктов Камчатского края коммунальными услугами», утвержденную по-
становлением Правительства Камчатского края от 29.11.2013 № 525-П, следующие 
изменения:

1) в пункте 2.12 раздела 2 таблицы приложения 2:
а) графу вторую дополнить словами «, сборов, страховых взносов (в том числе пе-

ней и штрафов по данным видам платежей)»;
б) графу шестую дополнить словами «, сборов, страховых взносов (в том числе 

пеней и штрафов по данным видам платежей)»;

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

18.11.2020 № 465-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в приложение к постановлению Правительства 
Камчатского края от 19.12.2008 № 439-П «Об утверждении Положения о 

Министерстве образования Камчатского края»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению Правительства Камчатского края от 
19.12.2008 № 439-П «Об утверждении Положения о Министерстве образования Кам-
чатского края» следующие изменения:

1) пункт 67 изложить в следующей редакции:
«67) осуществляет региональный государственный контроль за достоверностью, 

актуальностью и полнотой сведений об организациях отдыха детей и их оздоров-
ления, содержащихся в реестре организаций отдыха детей и их оздоровления в 
Камчатском крае;»;

2) дополнить пунктом 711 следующего содержания:
«711) организует в пределах своей компетенции содержание и социальную под-

держку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся 
в подведомственных Министерству общеобразовательных и профессиональных 
образовательных учреждениях;».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования, за исключением положений пункта 2 части 1 настоящего 
положения.

3. Положения пункта 2 части 1 настоящего постановления вступают в силу через 
10 дней после дня его официального опубликования и распространяются на пра-
воотношения, возникшие с 5 ноября 2020 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

Приложение к постановлению Правительства Камчатского края  
от 19.11.2020 № 466-П

«Приложение к постановлению Правительства Камчатского края 
от 15.01.2019 № 14-П

Перечень должностных лиц Министерства специальных программ Камчатского края, 
уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, 

предусмотренных статьей 141 Закона Камчатского края от 19.12.2008 № 209  
«Об административных правонарушениях»

1. Начальник отдела регионального государственного надзора Министерства специ-
альных программ Камчатского края.

2. Главный специалист-эксперт отдела регионального государственного надзора Ми-
нистерства специальных программ Камчатского края.».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2020 № 466-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
15.01.2019 № 14-П «Об утверждении перечня должностных лиц Министерства 
специальных программ и по делам казачества Камчатского края, уполномочен-
ных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмо-

тренных статьей 141 Закона Камчатского края от 19.12.2008 № 209  
«Об административных правонарушениях»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 15.01.2019 № 14-П 
«Об утверждении перечня должностных лиц Министерства специальных программ 
и по делам казачества Камчатского края, уполномоченных составлять протоколы 
об административных правонарушениях, предусмотренных статьей 141 Закона 
Камчатского края от 19.12.2008 № 209 «Об административных правонарушениях» 
следующие изменения:

1) в наименовании слова «и по делам казачества» исключить;
2) в преамбуле слова «, постановлением Правительства Камчатского края от 

08.04.2011 № 132-П «Об утверждении Положения о Министерстве специальных 
программ и по делам казачества Камчатского края» исключить;

3) в части 1 слова «и по делам казачества» исключить;
4) приложение изложить в редакции согласно приложению к настоящему поста-

новлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 06 
ноября 2020 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2020 № 467-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.12.2012 № 555-П «Об определении размеров ежемесячных денежных выплат 

для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих 
матерей, а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 12.12.2012 № 555-
П “Об определении размеров ежемесячных денежных выплат для обеспечения пол-
ноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также детей в воз-
расте до трех лет, проживающих в Камчатском крае” изменения, изложив части 1 
и 2 в следующей редакции:

“1. Определить следующие размеры ежемесячных денежных выплат для обеспе-
чения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, а также 
детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае:

1) для беременных женщин – 1565,0 рублей;
2) для кормящих матерей – 1565,0 рублей;
3) для детей в возрасте от рождения до 6 месяцев – 1578,0 рублей;
4) для детей в возрасте от 6 месяцев до 1 года – 1705,0 рублей;
5) для детей в возрасте от 1 года до трех лет – 1578,0 рублей.
2. Определить следующие размеры увеличенных ежемесячных денежных выплат 

для обеспечения полноценным питанием беременных женщин, кормящих матерей, 
а также детей в возрасте до трех лет, проживающих в Камчатском крае, имеющих 
право на обеспечение полноценным питанием, среднедушевой доход семьи кото-
рых ниже величины прожиточного минимума, установленного в Камчатском крае:

1) для беременных женщин – 2499,0 рублей;
2) для кормящих матерей – 2499,0 рублей;
3) для детей в возрасте от рождения до 6 месяцев – 2581,0 рубль;
4) для детей в возрасте от 6 месяцев до 1 года – 2793,0 рубля;
5) для детей в возрасте от 1 года до трех лет – 2581,0 рубль.”.

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 
01 января 2021 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

2) графу вторую пункта 2.12 таблицы приложения 3 дополнить словами «сборов, 
страховых взносов (в том числе пеней и штрафов по данным видам платежей)».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2020 № 468-П� г. Петропавловск-Камчатский

Об индексации размера пособия на ребенка гражданам, имеющим детей и 
проживающим в Камчатском крае

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить коэффициент индексации размера пособия на ребенка гражданам, 
имеющим детей и проживающим в Камчатском крае, установленного частью 1 ста-
тьи 4 Закона Камчатского края от 04.07.2008 № 84 «О пособии на ребенка гражда-
нам, имеющим детей и проживающим в Камчатском крае» (далее - размер посо-
бия на ребенка), в размере 4%.

2. Проиндексировать размер пособия на ребенка на коэффициент, утвержден-
ный частью 1 настоящего постановления, с 1 января 2021 года.

3. Установить, что при индексации размера пособия на ребенка его размеры под-
лежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

4. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2020 № 469-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменения в постановление Правительства Камчатского края от 
25.04.2019 № 186-П «О размерах краевого материнского (семейного) капитала»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в часть 1 постановления Правительства Камчатского края от 25.04.2019 
№ 186-П “О размерах краевого материнского (семейного) капитала” изменение, 
изложив ее в следующей редакции:

«1. Установить следующие размеры краевого материнского (семейного) капитала:
1) при рождении первого ребенка – 128 930,0 рублей;
2) при рождении второго ребенка:
а) в период с 01 января 2019 года по 31 декабря 2019 года - 139 985,0 рублей;
б) в период с 01 января 2020 года - 184 985,0 рублей;
3) при рождении (усыновлении) третьего ребенка – 153 427,0 рублей:
4) при рождении (усыновлении) четвертого ребенка – 230 785,0 рублей;
5) при рождении (усыновлении) пятого ребенка – 306 853,0 рубля;
6) при рождении (усыновлении) шестого и последующего ребенка - 384 210,0 ру-

блей.».
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2021 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

19.11.2020 № 470-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
12.09.2014 № 382-П «Об установлении размеров мер социальной поддержки 

семьям, имеющим детей инвалидов, проживающим в Камчатском крае»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 12.09.2014 № 382-
П “Об установлении размеров мер социальной поддержки семьям, имеющим де-
тей инвалидов, проживающим в Камчатском крае” следующие изменения:

1) в части 1 слова “7 993,0 рублей” заменить словами “8 289,0 рублей”;
2) в части 2:
а) в абзаце первом слова “479 567,0 рубля” заменить словами “497 311,0 рублей”;
б) в абзаце втором слова “479 567,0 рубля” заменить словами “497 311,0 рублей”.
2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-

ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2021 года. 

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
ПРАВИТЕЛЬСТВА КАМЧАТСКОГО КРАЯ

20.11.2020 № 471-П� г. Петропавловск-Камчатский

О внесении изменений в постановление Правительства Камчатского края от 
03.12.2015 № 438-П «Об установлении расходного обязательства Камчатского 
края по предоставлению социальной выплаты на строительство или приобрете-
ние жилого помещения в собственность гражданам, имеющим в составе семьи  

детей-инвалидов»

ПРАВИТЕЛЬСТВО ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Правительства Камчатского края от 03.12.2015 № 438-
П «Об установлении расходного обязательства Камчатского края по предоставле-
нию социальной выплаты на строительство или приобретение жилого помещения 
в собственность гражданам, имеющим в составе семьи детей-инвалидов» следую-
щие изменения:

1) в части 2 слова «состоящие на учете граждан в качестве нуждающихся в жи-
лых помещениях жилищного фонда Камчатского края по договорам социального 
найма» заменить словами «признанные нуждающимися в жилых помещениях жи-
лищного фонда Камчатского края, предоставляемых по договорам социального 
найма»;

2) в части 6 слова «Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергети-
ки Камчатского края» заметить словами «исполнительного органа государственной 
власти Камчатского края, регулирующего вопросы в сфере жилищной политики».

2. Настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня его офици-
ального опубликования и распространяется на правоотношения, возникающие с 1 
января 2021 года.

Председатель Правительства -  
Первый вице-губернатор Камчатского края 

А.О. Кузнецов

2) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 25.06.2015 № 470 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

3) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 02.11.2015 № 796 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

4) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 26.12.2018 № 783 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

5) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 21.01.2019 № 44 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

6) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 25.01.2019 № 50 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

7) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 01.07.2019 № 358 
«О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Камчатского края 
от 25.02.2014 № 220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руко-
водителей государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Ми-
нистерству здравоохранения Камчатского края»;

8) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 19.02.2014 № 
202/1 «Об утверждении целевых показателей деятельности государственных учре-
ждений, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края, и 
условий премирования их руководителей»;

9) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 20.06.2013 № 421 
«Об утверждении целевых показателей деятельности государственных учрежде-
ний, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края, и усло-
вий премирования их руководителей».

Врио Министра  
А.В. Кузьмин

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 21-775
г. Петропавловск-Камчатский� «11» ноября 2020 года

О признании утратившими силу отдельных приказов  
Министерства здравоохранения Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Признать с 03 ноября 2020 года утратившими силу:
1) приказ Министерства здравоохранения Камчатского края от 25.02.2014 № 

220/1 «Об утверждении состава комиссии по премированию руководителей госу-
дарственных учреждений здравоохранения, подведомственных Министерству 
здраоохранения Камчатского края»;

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 21-794
г. Петропавловск-Камчатский� «16» ноября 2020 года

Об установлении пищевого рациона донора, сдавшего кровь  
и (или) ее компоненты безвозмездно

В соответствии с пунктом 4 части 1 статьи 10 Федерального закона от 20.07.2012 
№ 125-ФЗ «О донорстве крови и ее компонентов», Приказом Министерства здра-
воохранения Российской Федерации от 13.12.2012 № 1039н «Об установлении при-
мерного пищевого рациона донора, сдавшего кровь и (или) ее компоненты безвоз-
мездно»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить пищевой рацион донора, сдавшего кровь и (или) ее компоненты 
безвозмездно, согласно приложения к настоящему приказу.

2. Признать утратившим силу приказ Минздрава Камчатского края от 23.05.2013 
№ 336 «Об утверждении пищевого рациона донора, за сдачу крови и (или) ее ком-
понентов на безвозмездной основе».

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра  
А.В. Кузьмин

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
КАМЧАТСКОГО КРАЯ 

ПРИКАЗ № 21-761
г. Петропавловск-Камчатский� «03» ноября 2020 года

Об утверждении положения об организации работы по оценке эффективности 
деятельности организаций и премирования руководителей организаций, 

подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края критериев 
оценки и целевых показателей эффективности работы организаций, подведомст-

венных Министерству здравоохранения Камчатского края

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить положение об организации работы по оценке эффективности дея-
тельности организаций и премирования руководителей организаций, подведом-
ственных Министерству здравоохранения Камчатского края (приложение 1 к на-
стоящему приказу).

2. Утвердить критерии оценки и целевые показатели эффективности работы ор-
ганизаций, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края 
(приложение 2 к настоящему приказу).

3. Настоящий приказ вступает в силу через 10 дней после дня его официального 
опубликования.

Врио Министра  
А.В. Кузьмин

Приложение к приказу
Министерства здравоохранения Камчатского края

от «16» ноября 2020 г. № 21-794

Пищевой рацион донора, сдавшего кровь и (или) ее компоненты безвозмездно

№ 
п/п Наименование продуктов

Количество на донора 
крови и (или) ее компо-

нентов (граммы)
1 Хлеб ржано-пшеничный 50
2 Хлеб пшеничный (из муки высшего сорта) 100
3 Галеты 50

4 Крупы (гречневая, овсяная (геркулес), рисовая, другие кру-
пы), макаронные изделия 50

5 Картофель 250
6 Томаты, огурцы, капуста, лук, зелень 250
7 Фрукты свежие 250
8 Говядина (вырезка, мякоть бескостная) 150
9 Филе рыбы красной, соленой (кета, горбуша, семга, форель) 60
10 Ветчинные изделия (ветчина, окорок, шейка) 50
11 Молоко или кисломолочные продукты (жирность 2,5%) 200
12 Масло (сливочное) 10
13 Сыр (твердый сорт) 50
14 Масло растительное 15
15 Томатная паста 3
16 Чай или кофе 2
17 Сахар 15
18 Печенье 30
19 Шоколад с орехами 100
20 Сок фруктовый 200
21 Специи 0,3
22 Соль 4
23 Вода минеральная питьевая, столовая 500

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок, сроки проведения и критерии оцен-
ки эффективности деятельности организаций и премирования руководителей органи-
заций, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края (далее – 
руководитель организации).

1.2 Оценка эффективности деятельности организаций и руководителей организаций 
(далее - оценка эффективности) проводится в целях повышения эффективности функ-
ционирования организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Кам-
чатского края (далее – организация) и осуществления их деятельности на основе следу-
ющих принципов:

- справедливость и объективность оценок;
- открытость и прозрачность.
1.3 Основными задачами оценки эффективности являются:
- повышение эффективности и качества деятельности организаций;
- стимулирование целенаправленного и непрерывного повышения профессиональ-

ного уровня, методологической культуры руководителей организаций, использования 
ими современных технологий при управлении организациями;

- применение дифференцированного подхода к определению размеров оплаты тру-
да и сроков действия трудовых договоров («эффективных контрактов») с учетом резуль-
татов оценки эффективности деятельности организаций.

1.4 Оценка эффективности носит обязательный характер и проводится ежемесячно, 
ежеквартально и ежегодно в срок до 25 числа текущего месяца:

- за месяц (январь, февраль, апрель, май, июль, август, октябрь, ноябрь);
- за квартал (март, июнь, сентябрь);
- за год (декабрь).

2. Порядок осуществления оценки эффективности деятельности организаций и пре-
мирования руководителей организаций

2.1 Оценку эффективности деятельности организаций осуществляет комиссия по 
оценке выполнения целевых показателей эффективности деятельности организаций, 
подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края (далее - Комис-
сия), в целях принятия решений о премировании руководителей организаций.

2.2 Состав Комиссии определен в приложении 1 к настоящему положению.
2.3 Оценка эффективности осуществляется Комиссией, с учетом результатов деятель-

ности организаций в соответствии с показателями и критериями оценки эффективно-
сти деятельности организаций (далее – целевые показатели), установленными в прило-
жении 1 к настоящему приказу.

2.4 Оценка эффективности деятельности организаций по итогам работы за месяц (ян-
варь, февраль, апрель, май, июль, август, октябрь, ноябрь), осуществляется на основа-
нии представленных (не позднее 25 числа текущего месяца) следующих документов:

- отчетных форм о наличии (отсутствии) на счетах бухгалтерского учета организаций 
кредиторской задолженности, по которой истек срок исполнения обязательства (прос-
роченная) и о наличии (отсутствии) экономии фонда оплаты труда с учетом страховых 
взносов, начисляемых в соответствии с законодательством, руководителями организа-
ций (приложение 3 к положению);

- докладных записок руководителей отделов Министерства здравоохранения Камчат-
ского края (далее – Министерство) о существенных нарушениях деятельности органи-
заций в ходе проверок контрольно-надзорных организаций или осуществляемых со-
трудниками Министерства, замечаниях к деятельности организаций, о нарушениях со-
блюдения сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предоставлении отчетности, 
ответов на запросы Министерства, о наличии обоснованных жалоб за текущий месяц.

2.5 Оценка эффективности деятельности организаций по итогам работы за квартал 
(март, июнь, сентябрь), осуществляется на основании представленных (не позднее 25 
числа текущего месяца) следующих документов:

- отчетных форм о наличии (отсутствии) на счетах бухгалтерского учета организаций 
кредиторской задолженности, по которой истек срок исполнения обязательства (прос-
роченная) и о наличии (отсутствии) экономии фонда оплаты труда с учетом страховых 
взносов, начисляемых в соответствии с законодательством, руководителями организа-
ций (приложение 2 к положению);

- доклада руководителя организации о выполнении целевых показателей деятельнос-
ти за текущий квартал (приложение 3 к положению);

- докладных записок руководителей отделов Министерства о существенных наруше-
ниях деятельности организаций в ходе проверок контрольно-надзорных организаций 
или осуществляемых сотрудниками Министерства, замечаниях к деятельности органи-
заций, о нарушениях соблюдения сроков и порядка предоставления отчетности, отве-
тов на запросы Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предоставле-
нии отчетности, ответов на запросы Министерства, о наличии обоснованных жалоб за 
текущий месяц.

2.6 Оценка эффективности деятельности организаций по итогам работы за год (де-
кабрь), осуществляется на основании представленных (не позднее 25 декабря):

- отчетных форм о наличии (отсутствии) на счетах бухгалтерского учета организации 
кредиторской задолженности по которой истек срок исполнения обязательства (прос-
роченная) и о наличии (отсутствии) экономии фонда оплаты труда с учетом страховых 
взносов, начисляемых в соответствии с законодательством, (приложение 2 к положе-
нию),

- доклада руководителя организации о выполнении целевых показателей деятельнос-
ти за текущий год, руководителями организаций (приложение 3 к положению);

- докладных записок руководителей отделов Министерства о существенных наруше-
ниях деятельности организаций в ходе проверок контрольно-надзорных организаций 
или осуществляемых сотрудниками Министерства, замечаниях к деятельности органи-
заций, о нарушениях соблюдения сроков и порядка предоставления отчетности, отве-
тов на запросы Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предоставле-
нии отчетности, ответов на запросы Министерства, о наличии обоснованных жалоб за 
текущий месяц, не выполненных на текущий год плановых результатов деятельности 
медицинской организации.

2.7 Премирование руководителей организаций осуществляется Министерством с уче-
том результатов выполнения целевых показателей, в пределах фонда оплаты труда, уста-
новленного организации на текущий финансовый год.

2.8 Премирование руководителей организаций осуществляется Министерством из 
средства краевого бюджета, средств обязательного медицинского страхования, средств 
от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

2.9 К премиальным выплатам относятся:
- периодическая премия по итогам работы за месяц (январь, февраль, апрель, май, 

июль, август, октябрь, ноябрь), за квартал (март, июнь, сентябрь), за год (декабрь);
- премия за выполнение особо важных и срочных работ.
2.10 Размер периодической премии:
- по итогам работы за месяц (январь, февраль, апрель, май, июль, август, октябрь, но-

ябрь) – до 50% от должностного оклада;
- по итогам работы за квартал (март, июнь, сентябрь) – до 75% от должностного окла-

да;
- по итогам работы за год (декабрь) – до 100% от должностного оклада.
С дальнейшим применением к премии районного коэффициента и процентной над-

бавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям.
2.11 Премирование за счет средств от приносящей доход и иной деятельности отно-

сится к периодической премии по итогам работы за месяц (январь, февраль, апрель, 
май, июль, август, октябрь, ноябрь), за квартал (март, июнь, сентябрь), за год (декабрь) 
и назначается одновременно с основным премированием.

2.12 Размер премирования за счет средств от предпринимательской и иной принося-
щей доход деятельности составляет – до 3% от полученного дохода (с учетом применён-
ного к премии районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в рай-
онах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям), но не более 50% от долж-
ностного оклада руководителя организации (с дальнейшим применением к премии 
районного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностям).

2.13 Периодическая премия по итогам работы за месяц, квартал, год, руководителю 
организации не начисляется в следующих случаях:

- при наличии на счетах бухгалтерского учета организации кредиторской задолжен-
ности, по которой истек срок исполнения обязательства (просроченная);

- при отсутствии экономии фонда оплаты труда организации с начислениями;
- при наличии не снятого дисциплинарного взыскания.
2.14 Если период, за который премируется руководитель отработал не полностью, пе-

риодическая премия назначается пропорционально отработанному времени.
2.15 В случае назначения на должность руководителя организации нового лица, Ко-

миссия при подведении итогов работы учитывает срок работы и реальную возможность 
достижения целевых показателей. 

2.16 Премирование за выполнение особо важных и срочных работ осуществляется на 
основании приказа Министерства, по итогам рассмотрения Комиссией докладной за-
писки руководителя организации, в которой отражается информация:

- об особо важном задании Министерства, выполненном руководителем организации 
качественно и оперативно;

- о подготовленных и проведенных руководителем организации важных организаци-
онных мероприятиях, связанных с основной деятельностью организации, а также ме-
роприятиях, направленных на повышение авторитета и имиджа медицинской органи-
зации среди населения.

2.17 Премирование за выполнение особо важных и срочных работ не начисляется в 
следующих случаях:

- при наличии на счетах бухгалтерского учета организации кредиторской задолжен-
ности, по которой истек срок исполнения обязательства (просроченная);

- при отсутствии экономии фонда оплаты труда организации с начислениями.
- при наличии не снятого дисциплинарного взыскания.
2.18 Размер премии за выполнение особо важных и срочных работ может устанавли-

ваться как в абсолютном значении, так и в процентном отношении к окладу (должност-
ному окладу) (с дальнейшим применением к премии районного коэффициента и про-
центной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностям).

2.19 Максимальным размером премия за выполнение особо важных и срочных работ 
не ограничена.

3. Положение о Комиссии

3.1 Комиссия в своей деятельности руководствуется Трудовым кодексом Российской 
Федерации, постановлением Правительства Камчатского края от 24.11.2008 № 385-П 
«Об утверждении примерного положения о системе оплаты труда работников государ-
ственных учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатско-
го края» (далее – постановление Правительства Камчатского края № 385-П), настоящим 
положением и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Кам-
чатского края.

3.2 Задачи Комиссии:
- оценка эффективности деятельности организаций и их руководителей на основе вы-

полнения целевых показателей эффективности деятельности организации;
- усиление материальной заинтересованности руководителей организаций;
- обеспечение внешней оценки труда руководителей организаций.
3.3 Комиссия имеет право:

Приложение 1 к приказу Министерства здравоохранения
Камчатского края от 03 ноября 2020 года 2020 г. № 21-761

Положение об организации работы по оценке эффективности деятельности 
учреждений и премирования руководителей организаций, подведомственных 

Министерству здравоохранения Камчатского края
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- заслушивать доклады руководителей организаций;
- запрашивать необходимую информацию, дополнительные документы и материалы 

от организаций и отделов Министерства;
- привлекать к участию в заседаниях Комиссии руководителей организаций.
3.4 Секретарь Комиссии обеспечивает:
- получение от руководителей организаций докладов и отчетных форм о деятельнос-

ти организаций за отчетный период по формам, установленным в приложениях 2 и 3 к 
положению, в установленные положением сроки;

- направление в соответствующие отделы Министерства для рассмотрения представ-
ленные руководителями организаций материалы;

- подготовку итогового доклада для рассмотрения на заседании Комиссии и оформле-
ние протоколов и проектов приказов;

- информирование членов Комиссии о графике работы Комиссии.
3.5 Заседания Комиссии проводит председатель Комиссии, а при его отсутствии - за-

меститель председателя Комиссии.
3.6 Общее руководство деятельностью Комиссии осуществляет председатель Комис-

сии.
3.7 Заседание Комиссии проводится до 27 числа текущего месяца и считается право-

мочным, если на нем присутствует не менее половины списочного состава Комиссии.
3.8 Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов, присутствую-

щих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос 
председателя Комиссии, а при его отсутствии - заместителя председателя Комиссии.

3.9 Решения Комиссии оформляются протоколом (секретарем Комиссии) в течение 1 
рабочего дня, следующего за днем заседания Комиссии. На основании протокола в те-
чение 2 рабочих дней издается приказ министерства о премировании руководителей 
учреждений.

3.10 Целевые показатели оцениваются в баллах. Стоимость одного балла равна 5 про-
центам премии от максимального размера премии, установленного в трудовом догово-
ре. В случае отсутствия сведений или предоставления сведений несоответствующих дей-
ствительности, такие целевые показатели оцениваются в 0 баллов.

Приложение 1 к Положению об организации работы по оценке эффективности 
деятельности организаций и премирования руководителей организаций, 

подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края

Состав комиссии по оценке выполнения целевых показателей эффективности 
деятельности государственных организаций, подведомственных Министерству 

здравоохранения Камчатского края 

Кузьмин Андрей Валерьевич 
председатель Комиссии Врио Министра здравоохранения Камчатского края 

Волкова Марина Владимировна
заместитель председателя Ко-
миссии

Заместитель Министра здравоохранения Камчатского края

Масич Павел Анатольевич
секретарь Комиссии

Главный специалист государственного бюджетного учрежде-
ния «Камчатский краевой финансово-аналитический центр в 
сфере здравоохранения»

Сидоренко Юлия Валерьевна
Заместитель Министра – начальник отдела экономики здра-
воохранения, обязательного медицинского страхования Ми-
нистерства здравоохранения Камчатского края

Еперин Виктор Павлович
Заместитель Министра - начальник отдела по развитию здра-
воохранения и государственных закупок Министерства здра-
воохранения Камчатского края

Кучеренко Елена Николаевна Заместитель Министра здравоохранения Камчатского края

Ларионов Денис Владимирович
Начальник отдела финансирования и сводной отчетности - 
главный бухгалтер Министерства здравоохранения Камчат-
ского края

Жосул Светлана Юрьевна
Начальник отдела организации оказания медицинской помо-
щи взрослому населению и медицинской профилактики Ми-
нистерства здравоохранения Камчатского края

Водопьянов Владимир Олего-
вич

Начальник отдела лицензирования и организации ГО и ЧС в 
сфере здравоохранения Министерства здравоохранения Кам-
чатского края

Поварова Татьяна Ивановна
Начальник отдела организации обеспечения лекарствами и 
медицинской техникой Министерства здравоохранения Кам-
чатского края

Гришутина Жанна Валентинов-
на

Начальник отдела демографической политики и детства, 
службы родовспоможения и реабилитации Министерства 
здравоохранения Камчатского края

Шляховая Татьяна Николаевна И.о. Начальника отдела правового и кадрового обеспечения 
Министерства здравоохранения Камчатского края

Приложение 2 к Положению об организации работы по оценке эффективности 
деятельности организаций и премирования руководителей организаций, 

подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края

Информация на рассмотрение комиссии по премированию руководителей 
организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Камчатского края 

для принятия решения о премировании руководителя

(наименование учреждения)
за ____ квартал 202__ года

Информация о наличии (отсутствии) на счетах бухгалтерского учета организации кредиторской задолженности по 
которой истек срок исполнения обязательства (просроченная)

 Кредиторская задолженность (просроченная)
Срок исполне-

ния обяза-
тельств

Сумма прос-
роченных 

обязательств

в том числе:
задолженность перед работниками по заработной плате
задолженность по уплате взносов по обязательному соци-
альному страхованию на выплаты по оплате труда работни-
ков и иные выплаты работникам учреждений
задолженность по уплате налогов
задолженность перед поставщиками и подрядчиками

Информация о наличии (отсутствии) экономии фонда оплаты труда с учетом страховых взносов, начисляемых в 
соответствии с законодательством, за отчетный квартал нарастающим итогом

Расходы на оплату труда с начислениями

Пл
ан

ов
ы

й 
об

ъе
м

 д
ен

еж
ны

х 
ср

ед
ст

в 
на

 о
пл

ат
у 

тр
уд

а 
с 

уч
ет

ом
 

ст
ра

хо
вы

х 
вз

но
со

в,
 н

ач
ис

ля
е-

м
ы

х 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 с
 з

ак
он

од
а-

те
ль

ст
во

м
, з

а 
от

че
тн

ы
й 

кв
ар

та
л 

на
ра

ст
аю

щ
им

 и
то

го
м

 (р
уб

ль
)

Ф
ак

ти
че

ск
ий

 о
бъ

ем
 д

ен
еж

ны
х 

ср
ед

ст
в 

на
 о

пл
ат

у 
тр

уд
ас

 у
че

то
м

 
ст

ра
хо

вы
х 

вз
но

со
в,

 н
ач

ис
ля

е-
м

ы
х 

в 
со

от
ве

тс
тв

ии
 с

 з
ак

он
од

а-
те

ль
ст

во
м

, з
а 

от
че

тн
ы

й 
кв

ар
та

л 
на

ра
ст

аю
щ

им
 и

то
го

м
 (р

уб
ль

)

Н
ал

ич
ие

 (о
тс

ут
ст

ви
е)

 э
ко

но
м

ии
 

ф
он

да
 о

пл
ат

ы
 т

ру
да

 с
 у

че
то

м
 

ст
ра

хо
вы

х 
вз

но
со

в,
 н

ач
ис

ля
е-

м
ы

х 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 с
 з

ак
он

од
а-

те
ль

ст
во

м
, з

а 
от

че
тн

ы
й 

кв
ар

та
л 

на
ра

ст
аю

щ
им

 и
то

го
м

 (р
уб

ль
)

За счет средств субсидий на выполнение государственного 
задания
За счет средств обязательного медицинского страхования
За счет средств от приносящей доход и иной деятельности

Приложение 3 к Положению об организации работы по оценке эффективности 
деятельности оганизаций и премирования руководителей оганизаций, подведомственных 

Министерству здравоохранения Камчатского края

Доклад руководителя о выполнении целевых показателей деятельности

_________________________________________________________________________________________________
(наименование учреждения)

за ____ квартал 202__ года

Руководитель оганизации Период работы за квартал

№N 
п/п  Показатель Плановый 

показатель
Фактическое 
исполнение

Отклонения от 
планового по-

казателя
Оценка 
(баллы) 

1. Выполнение государствен-
ного задания

2. …
3. и т.д.
4.
5.

Руководитель учреждения _____________  _________________ _________________
 (подпись)  (Ф.И.О.) (дата)

Приложение 2 к приказу Министерства здравоохранения
Камчатского края от 03 ноября 2020 года 2020 г. № 21-761

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности организаций, 
подведомственных Министерству по итогам месяца

№ 
п/п  Показатель  Критерии 

О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1. Эффективность финансово-хозяйственной деятельности учрежде-
ния в том числе: - наличие существенных нарушений в ходе прове-
рок контрольно-надзорными организациями и Министерства; - ор-
ганизация работы по освоению выделенных средств субсидии на 
иные цели (заключение договоров, контрактов не позднее двух ме-
сяцев со дня выделения средств субсидии)

Отсутствие 5

Наличие 1 докладной записки 3

Наличие более 1 докладной за-
писки 0

2. Эффективность организации основного вида деятельности учре-
ждения (замечания профильного отдела)

Отсутствие 5

Наличие 0

3. Эффективность предоставления отчетности, мониторингов, отве-
тов на запросы Министерства (соблюдение порядка, сроков, пол-
ноты и достоверности)

Соблюдение 5

Несоблюдение 0

4. Эффективность работы учреждения с работниками и получателя-
ми услуг по основному виду деятельности (наличие обоснованных 
жалоб)

Отсутствие 5

1 и более 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности краевой, окружной, городской больницы, диспансера 
подведомственного Министерству и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Средние сроки пребывания больного на койке (от норматива), уста-
новленного приказом МЗ КК от 04.08.2015 № 606

От 95% до 100% 2

Менее 95% 1

101% и более 0

5 Больничная летальность по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года 

Снижение (отсутствие роста) 3

Рост 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации)

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

7 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

8

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

9

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности амбулаторно-поликлинического учреждения и его ру-
ководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации)

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

5 Охват флюорографическими осмотрами населения *

От 95% до 100% 3

От 90% до 95% 2

Менее 90% 0

6 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

7
Запущенность выявления туберкулеза и онкологических заболева-
ний (доля запущенных случаев в общем объеме вновь выявлен-
ных, не более 5 процентов)

Менее 5 % 2

Более 5 % 0

8

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

9

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГБУЗ «Камчатский краевой центр по профилактике 
борьбы со СПИД и инфекционными заболеваниями» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Количество ВИЧ-инфицированных, состоящих на диспансерном на-
блюдении из подлежащих наблюдению

Свыше 85% 2

Менее 85% 0

5 Больничная летальность по сравнению с аналогичным периодом 
прошлого года

Снижение (отутствие роста) 2

Рост 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации)

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

2

Менее 100% 0

7 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *

от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

8

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

9
Отсутствие существенных нарушений деятельности учреждения в 
ходе проверок контрольно-надзорных организаций или осуществ-
ляемых сотрудниками Министерства

Отсутствие 2

Наличие 1 1

2 и более 0

10

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГБУЗ «Камчатская краевая станция переливания 
крови» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

3 Переработка консервированной донорской крови
Более 95% 3

Менее 95% 0

4
Проведение диагностики наличия маркеров гемотрансмиссивных 
инфекций в образцах донорской крови (от потребности) 

От 95% до 100% 3

От 85% до 95% 2

Менее 85% 0

5

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

2

Менее 100% 0

6 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГКУЗ «Камчатский территориальный центр медици-
ны катастроф» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1
Выполнение объемов сметы: по итогам I кв. - 20-30%, по итогам II 
кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с нарастающим - 60-
80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

3 Соблюдение сроков готовности и выдвижения в зону чрезвычай-
ных ситуаций или в связи с возникновением нештатной ситуации

Менее 60 минут 4

60 минут и более 0

4
Своевременная подготовка и передача оперативных донесений о 
чрезвычайных ситуациях и о ликвидации медико-санитарных по-
следствий чрезвычайных ситуаций

Отсутствие нарушений 3

Наличие нарушений 1

5

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

6 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 2

Наличие 1 записки 1

Наличие 2 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

3

Не достижение по 1 показателю 2

Не достижение по 2 показателям 0
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Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГКУЗ КК «Городской дом ребенка - лечебное учре-
ждение охраны материнства и детства» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1
Выполнение объемов сметы: по итогам I кв. - 20-30%, по итогам II 
кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с нарастающим - 60-
80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

3 Отсутствие случаев детской смертности
Отсутствие 3

1 и более 0

4 Полнота охвата профилактическими осмотрами детей
От 95% до 100% 2

Менее 95% 0

5 Отсутствие детского травматизма
Отсутствие 3

1 и более 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации)

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 2

Наличие 1 записки 1

Наличие 2 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

3

Не достижение по 1 показателю 2

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности КГКУЗ «МИАЦ» и его руководителя по итогам кварта-
ла, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1
Выполнение объемов сметы: по итогам I кв. - 20-30%, по итогам II 
кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с нарастающим - 60-
80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

3
Обеспечение достижения плановых значений показателей по раз-
витию, созданию и внедрению централизованных подсистем 
РМИС (квартал, год)

Выполнение 5

Изменение в сторону выполне-
ния 2

Невыполнение 0

4

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

5

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

6

Соблюдение сроков подготовки аналитического обзора по состоя-
нию здоровья населения и учреждений здравоохранения Камчат-
ского края, отсутствие замечаний к оказанию услуг по консульти-
рованию учреждений здравоохранения по работе с системным и 
программным обеспечением

Выполнение 2

Невыполнение 0

7
Выполнение плана выездов с целью проверки достоверности ста-
тистического учета в соответствии с утвержденным руководите-
лем учреждения планами-графиками выездов

100% 2

Менее 100% 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГБУЗ «Бюро судебно-медицинской экспертизы» и его 
руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Соблюдение сроков проведения экспертизы
Соблюдение 3

Несоблюдение 0

5
Доля проведенных судебно-медицинских экспертиз от общего чи-
сла поступивших на экспертизу  

от 95% до 100% 3

от 85% до 95% 1

Менее 85% 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГКУЗ «Камчатский краевой медицинский центр мо-
билизационных резервов «Резерв» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1
Выполнение объемов сметы: по итогам I кв. - 20-30%, по итогам II 
кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с нарастающим - 60-
80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

3 Своевременное выполнение планов подработки и переконсерва-
ции хранимого имущества

Выполнение 3

Невыполнение 0

4 Своевременное проведение плановых и внеплановых проверок ка-
чества хранимого имущества

Выполнение 2

Невыполнение 0

5

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации)

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

6 Количественная и качественная сохранность материальных ценно-
стей

100% 2

Менее 100% 0

7 Готовность к выдаче имущества формированиям и получателям
Готовность 100% 3

Готовность менее 100% 0

8

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности станции скорой медицинской помощи и его руково-
дителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Процент вызовов со временем доезда до 20 минут (30 минут в 
зимнее время) (в сельской местности до 60 минут).

от 90% до 100% 3

менее 90% 0

5
Доля расхождения диагноза скорой медицинской помощи от при-
емного отделения медицинской организации  

менее 5 % 2

 от 5 % до 10 % 1

более 10 % 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

3

Не достижение по 1 показателю 2

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГБУЗ «Камчатский краевой родильный дом» и его ру-
ководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Отсутствие материнской смертности
Отсутствие 2

Наличие 0

5 Отсутствие случаев детской смертности
Отсутствие 2

1 и более 0

6 Внутрибольничная инфекционная заболеваемость Отсутствие 2

Наличие 0

7

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

8 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

9

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 2

Наличие 1 записки 1

Наличие 2 записок 0

10

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

2

Не достижение по 1 показателю 1

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГБПОУ КК «Камчатский медицинский колледж» и его 
руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель Критерии

 О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Сохранение контингента студентов

от 90% до 100% 3

от 80% до 89% 2

менее 80% 0

5 Выполнение контрольных цифр приема
Выполнение 2

Невыполнение 0

6

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

7 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 1

Менее 95% 0

8

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

9 Своевременное исполнение приказов, распоряжений, поручений 
Министерства

Исполнение 2

1 и более нарушений 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности ГКУ «Камчатский краевой финансово-аналитический 
центр в сфере здравоохранения» и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель  Критерии 

О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1
Выполнение объемов сметы: по итогам I кв. - 20-30%, по итогам II 
кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с нарастающим - 60-
80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой услуге, работе)

Выполнение 3

Невыполнение 0

2 Выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности 
Выполнение 2

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4 Соблюдение сроков предоставления отчетной информации и мате-
риалов по запросам Министерства 

Соблюдаются 2

Не соблюдаются 0

5 Соблюдение сроков рассмотрения документов по предоставлению 
гражданам мер социальной поддержки

Соблюдаются 3

Не соблюдаются 0

6

Качественная техническая поддержка и обеспечение фунциониро-
вания информационно-телекоммуникационной инфраструктуры 
Министерства (наличие докладных записок с замечаниями к каче-
ству)

Отсутствие 1

Наличие 0

7
Отсутствие существенных нарушений деятельности учреждения в 
ходе проверок контрольно-надзорных организаций или осуществ-
ляемых сотрудниками Министерства

Отсутствие 2

Наличие 1 1

2 и более 0

8

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

2

Менее 100% 0

9 Своевременное исполнение приказов, распоряжений, поручений 
Министерства

Исполнение 2

1 и более нарушений 0

Максимальное общее количество баллов: 20

Показатели и критерии оценки эффективности деятельности стоматологических учреждений и их руководителей 
и его руководителя по итогам квартала, года

№ 
п/п  Показатель  Критерии 

О
це

нк
а 

(б
ал

лы
) 

1

Выполнение объемов государственного задания: по итогам I кв. - 
20-30%, по итогам II кв. с нарастающим - 40-60%, по итогам III кв. с 
нарастающим - 60-80%, год с нарастающим - 80-120% (по каждой 
услуге, работе)

Выполнение 3

Выполнение объемов по территориальной программе ОМС: по ито-
гам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, по итогам III 
кв. с нарастающим - 75%, год - 100% 

Невыполнение 0

2
Выполнение плана дохода по приносящей доход и иной деятель-
ности: по итогам I кв. - 25%, по итогам II кв. с нарастающим - 50%, 
по итогам III кв. с нарастающим - 75%, год - 100% (рубль)

Выполнение 3

Невыполнение 0

3
Укомплектованность персоналом ((среднесписочная численность/
штатная численность)*100) - не менее 95%: по итогам квартала и 
за год на отчетную дату - не менее 95%.

Выполнение 2

Изменение в сторону приближе-
ния 1

Отсутствие динамики 0

4

Показатель результативности: рост средней заработной платы ра-
ботников учреждения в отчетном году по сравнению с предшеству-
ющим годом без учета повышения размера заработной платы в со-
ответствии с решениями вышестоящих органов, а также 
выполнение квоты по приему на работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Российской Федерации) 

Выполнение квоты по приему на 
работу инвалидов (в соответст-
вии с законодательством Рос-
сийской Федерации) 100% 

1

Размер средней зарплаты от 
100% до % повышения в соответ-
ствии с решениями вышестоя-
щих органов

1

Менее 100% 0

5 Иммунизация сотрудников учреждения (% от плана) *
от 95% до 100% 2

Менее 95% 0

6 Повышение квалификации сотрудников учреждения, внедрение но-
вых технологий (% от плана) *

Наличие 2

Отсутствие 0

7

Наличие докладных записок о существенных нарушениях деятель-
ности учреждения в ходе проверок контрольнонадзорных органи-
заций или осуществляемых сотрудниками Министерства, замеча-
ниях к деятельности учреждения, о нарушениях соблюдения 
сроков и порядка предоставления отчетности, ответов на запросы 
Министерства, соблюдение полноты и достоверности при предо-
ставлении отчетности, ответов на запросы Министерства, о нали-
чии обоснованных жалоб за текущий месяц. Не выполненных на 
текущий год плановых результатов деятельности учреждения (при 
премировании за год).

Отсутствие 3

Наличие 1 записки 2

Наличие 2 записок 1

Наличие 3 записок 0

8

Выполнение целевых показателей соотношения заработной платы 
по всем категориям медицинских работников к средней заработ-
ной плате в Камчатском крае (Указ Президента РФ от 07.05.2012 N 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 
политики»)

Достижения показателей от 
100% и более по всем категори-
ям работников

3

Не достижение по 1 показателю 2

Не достижение по 2 показателям 0

Максимальное общее количество баллов: 20
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Справка о доходах и расходах краевого бюджета 
с 25 сентября по 01 октября 2020 года

тыс. рублей

Остатки средств на 25.09.2020 г. 1 185 039,3
Доходы
Собственные доходы 904 849,7
Финансовая помощь из федерального бюджета - всего, в том числе: 441 519,9
Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату региональных 
социальных доплат к пенсии 7 452,2

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление единов-
ременной выплаты при рождении первого ребенка, а также предоставление реги-
онального материнского (семейного) капитала при рождении второго ребенка в 
субъектах Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного феде-
рального округа

43,8

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление ежеме-
сячной денежной выплаты, назначаемой в случае рождения третьего ребенка или 
последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет

3 256,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на создание в общеобразо-
вательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, 
условий для занятий физической культурой и спортом

2 688,8

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование ка-
питальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности 
субъектов Российской Федерации и (или) софинансирование мероприятий, не от-
носящихся к капитальным вложениям в объекты государственной (муниципаль-
ной) собственности субъектов Российской Федерации

7 994,3

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на создание (обновление) 
материально-технической базы для реализации основных и дополнительных обще-
образовательных программ цифрового и гуманитарного профилей в общеобразо-
вательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах

932,3

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по предупреждению и борьбе с социально значимыми инфекционными забо-
леваниями

50,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на внедрение целевой мо-
дели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях и 
профессиональных образовательных организациях

61 188,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на создание дополнитель-
ных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет в образовательных организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным програм-
мам дошкольного образования

41 170,9

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на единовременные ком-
пенсационные выплаты учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сель-
ские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, 
либо города с населением до 50 тысяч человек

15 200,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление ежеме-
сячных выплат на детей в возрасте от трех до семи лет включительно 53 386,0

Субсидии на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получаю-
щих начальное общее образование в государственных и муниципальных образо-
вательных организациях

2 467,2

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование рас-
ходов, возникающих при оказании гражданам Российской Федерации высокотех-
нологичной медицинской помощи, не включенной в базовую программу обяза-
тельного медицинского страхования

508,1

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополни-
тельных мероприятий в сфере занятости населения 9 485,7

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на поддержку экономиче-
ского и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока

1 084,3

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по укреплению единства российской нации и этнокультурному развитию на-
родов России

1 348,8

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию мероприя-
тий по повышению устойчивости жилых домов, основных объектов и систем жиз-
необеспечения в сейсмических районах Российской Федерации

14 477,0

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию программ 
формирования современной городской среды 6 006,5

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на обеспечение профилак-
тики развития сердечно-сосудистых заболеваний и сердечно-сосудистых ослож-
нений у пациентов высокого риска, находящихся на диспансерном наблюдении

236,7

Субсидии бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование ка-
питальных вложений в объекты государственной (муниципальной) собственности 
в рамках создания и модернизации объектов спортивной инфраструктуры регио-
нальной собственности (муниципальной собственности) для занятий физической 
культурой и спортом

25 692,8

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление пер-
вичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 15,1

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление от-
дельных полномочий в области лесных отношений 547,9

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на оплату жилищно-ком-
мунальных услуг отдельным категориям граждан 1 196,3

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату единовремен-
ного пособия при всех формах устройства детей, лишенных родительского попе-
чения, в семью

220,1

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию полномо-
чий Российской Федерации по осуществлению социальных выплат безработным 
гражданам

7 467,5

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на выплату государствен-
ных пособий лицам, не подлежащим обязательному социальному страхованию на 
случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, и лицам, уво-
ленным в связи с ликвидацией организаций (прекращением деятельности, полно-
мочий физическими лицами)

78,4

Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации на оказание отдельным 
категориям граждан социальной услуги по обеспечению лекарственными препа-
ратами для медицинского применения по рецептам на лекарственные препараты, 
медицинскими изделиями по рецептам на медицинские изделия, а также специа-
лизированными продуктами лечебного питания для детей-инвалидов

6 294,5

Единая субвенция бюджетам субъектов Российской Федерации и бюджету г. Бай-
конура 2 651,1

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение деятельности депутатов Государственной Думы и их по-
мощников в избирательных округах

804,9

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на обеспечение деятельности членов Совета Федерации и их помощни-
ков в субъектах Российской Федерации

83,8

Межбюджетные трансферты бюджетам субъектов Российской Федерации на еже-
месячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций 

22 512,5

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на финансовое обеспечение дорожной деятельности 89 808,2

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на финансовое обеспечение дорожной деятельности в рамках реализа-
ции национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги»

23 740,5

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на возмещение части затрат на уплату процентов по инвестиционным 
кредитам (займам) в агропромышленном комплексе

3 218,1

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации на реализацию мероприятий планов социального развития центров эко-
номического роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальне-
восточного федерального округа

26 897,2

Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам субъектов Российской Фе-
дерации, за счет средств резервного фонда Правительства Российской Федера-
ции

1 314,7

Всего доходов 1 346 369,6

Расходы бюджетополучателей, финансиру-
емые из краевого бюджета Всего

в том числе: 

Оплата 
труда

Начи-
сления 
на вы-
платы 

по опла-
те труда

Меры со-
циальной 
поддер-
жки от-

дельных 
категорий 
граждан

Законодательное Собрание Камчатского края 9 539,4 6 315,1 2 728,7
Контрольно-счетная палата Камчатского края 5 250,0 4 000,0 1 250,0
Правительство Камчатского края 6 300,0 6 300,0
Аппарат Губернатора и Правительства Камчат-
ского края 12 054,8 9 938,3 1 039,8

Министерство сельского хозяйства, пищевой и 
перерабатывающей промышленности Камчат-
ского края

25 294,6 2 494,2 1 890,0

Министерство природных ресурсов и экологии 
Камчатского края 1 383,9 1 290,0

Министерство рыбного хозяйства Камчатско-
го края 1 709,2 1 750,0 300,0

Министерство жилищно-коммунального хо-
зяйства и энергетики Камчатского края 148 433,7 5 813,5 722,5 13 941,9

Министерство финансов Камчатского края 3 964,3 2 700,0 1 264,2
Министерство строительства Камчатского 
края 62 779,1

Министерство образования Камчатского края 212 137,5 1 650,7 1 273,1
Министерство здравоохранения Камчатского 
края 142 438,5 13 685,0 1 702,2 14 253,2

Министерство социального развития и труда 
Камчатского края 109 243,9 7 940,0 -400,7 47 282,6

Министерство культуры Камчатского края 23 789,7 3 510,0
Министерство специальных программ и по де-
лам казачества Камчатского края 53 559,6 32 371,3 14 572,9

Агентство по информатизации и связи Кам-
чатского края 63,9

Министерство имущественных и земельных 
отношений Камчатского края 2 636,2 1 315,9 795,6

Агентство по занятости населения и миграци-
онной политике Камчатского края 39 502,8 8 898,3 3 274,2 22 790,8

Агентство по ветеринарии Камчатского края 14,9
Министерство транспорта и дорожного строи-
тельства Камчатского края -153 690,5 2 249,0 520,0

Агентство по обеспечению деятельности ми-
ровых судей Камчатского края 5 810,0 2 678,6 3 129,7

Региональная служба по тарифам и ценам 
Камчатского края -20,0

Инспекция государственного технического 
надзора Камчатского края 360,7 360,7

Инспекция государственного строительного 
надзора Камчатского края 956,3 823,7 50,0

Государственная жилищная инспекция Кам-
чатского края 2 353,2 2 000,0 350,0

Инспекция государственного экологического 
надзора Камчатского края 1 683,8 1 300,0 350,0

Государственная инспекция по контролю в 
сфере закупок Камчатского края 572,2 345,6 226,5

Избирательная комиссия Камчатского края 3 390,5 2 612,7 726,3
Министерство экономического развития и тор-
говли Камчатского края 888 230,7 100,0

Петропавловск-Камчатская городская терри-
ториальная избирательная комиссия 124,7 89,9 34,9

Агентство по внутренней политике Камчатско-
го края 3 344,2 1 352,1 1 557,1

Министерство спорта Камчатского края 49 582,4 1 500,0 80,9
Агентство лесного хозяйства и охраны живот-
ного мира Камчатского края 5 307,4 5 005,6 -249,7

Агентство по туризму и внешним связям Кам-
чатского края 2 758,3 116,4 114,5

администрация Корякского округа 1 988,6 228,3 202,7
Министерство территориального развития 
Камчатского края 1 644,6 1 629,0

Агентство по обращению с отходами Камчат-
ского края 1 193,1

Служба охраны объектов культурного насле-
дия Камчатского края 340,4 124,8 56,5

Агентство записи актов гражданского состоя-
ния и архивного дела Камчатского края 4 837,0 2 986,5 1 826,2

Агентство по делам молодежи Камчатского 
края 15 735,0 235,8 162,2

Министерство инвестиций и предпринима-
тельства Камчатского края 1 290,6

ИТОГО 1 697 889,0 135 710,9 37 579,3 100 239,5

Дотации, субвенции, субсидии и иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов (городских округов) 

тыс. рублей
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Дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов 845,1 80,0 1 990,0 2 915,1
Субсидии местным бюджетам на реализацию мероприятий соответствующей подпрограммы соответствующей государственной программы Камчатско-
го края (за исключением мероприятий Инвестиционной программы Камчатского края и субсидий, которым присвоены отдельные коды) 8 395,9 6 183,0 900,0 420,2 258,2 16 157,3

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по вопросам создания административных комиссий в целях привлече-
ния к административной ответственности, предусмотренной законом Камчатского края 132,5 132,5

Субвенции для осуществления отдельных государственных полномочий Камчатского края по социальному обслуживанию граждан в Камчатском крае 500,0 260,9 305,0 244,0 49,5 240,0 73,4 39,7 445,2 92,0 15,0 76,6 69,0 2 410,2
Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечительству в Камчатском крае в части расходов на содержание специали-
стов, осуществляющих деятельность по опеке и попечительству 505,5 224,5 61,0 38,4 105,0 97,1 39,7 108,4 115,0 50,0 38,5 106,7 1 489,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по вопросам предоставления мер социальной поддержки отдельным ка-
тегориям граждан, проживающих в Камчатском крае, по проезду на автомобильном транспорте общего пользования городского сообщения 900,0 204,8 50,0 1 154,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечительству в Камчатском крае в части расходов на выплату вознагражде-
ния опекунам совершеннолетних недееспособных граждан, проживающим в Камчатском крае 200,0 264,0 48,0 58,0 570,0

Субвенции для осуществления государственных полномочий по опеке и попечительству в Камчатском крае в части социальной поддержки детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, переданных под опеку или попечительство (за исключением детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, переданных под опеку или попечительство, обучающихся в федеральных образовательных организациях), на предоставление дополнитель-
ной меры социальной поддержки по содержанию отдельных лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся в об-
щеобразовательных организациях и ранее находившихся под попечительством, попечителям которых выплачивались денежные средства на их содер-
жание, на выплату ежемесячного вознаграждения приемным родителям, на организацию подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою се-
мью ребенка, оставшегося без попечения родителей

12 061,7 1 085,0 4 100,0 2 100,0 1 700,0 21 046,7

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных орга-
низациях в Камчатском крае, по обеспечению дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в Камчатском 
крае

50 000,0 23 776,2 6 625,0 4 300,0 10 867,3 161,0 15 731,1 8 252,9 9 845,0 6 913,7 6 714,7 143 186,9

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по предоставлению мер социальной поддержки отдельным категориям 
граждан в период получения ими образования в муниципальных общеобразовательных организациях в Камчатском крае 5 480,0 650,0 1 643,0 1 550,0 1 575,4 10 898,4

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по выплате ежемесячной доплаты к заработной плате педагогическим 
работникам, имеющим ученые степени доктора наук, кандидата наук, государственные награды СССР, РСФСР и Российской Федерации, в отдельных му-
ниципальных образовательных организациях в Камчатском крае

14,1 3,7 3,7 4,0 25,6

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по выплате компенсации части платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях в Камчатском крае, реализующих образовательную программу до-
школьного образования

2 525,0 85,0 35,4 20,0 204,4 2 869,8

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получе-
ние общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях и муниципальных общео-
бразовательных организациях в Камчатском крае

36 000,0 9 083,2 1 800,0 1 800,0 3 900,1 878,0 10 000,0 5 014,8 2 250,0 1 561,8 1 741,4 74 029,2

Субвенции для осуществления государственных полномочий Камчатского края по выплате вознаграждения за выполнение функций классного руково-
дителя педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций в Камчатском крае 213,0 50,0 86,8 385,4 74,4 101,6 911,2

Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий физической культурой и 
спортом 878,9 878,9

Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Рос-
сийской Федерации 47,8 104,1 24,9 13,0 189,8

Финансовое обеспечение дорожной деятельности в рамках реализации национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги» 3 204,4 3 204,4
Реализация мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальнево-
сточного федерального округа 1 194,2 1 194,2

Осуществление переданных полномочий Российской Федерации по государственной регистрации актов гражданского состояния за счет средств резерв-
ного фонда Правительства Российской Федерации 717,4 1 195,8 888,9 172,5 26,6 257,6 611,1 339,4 418,5 4 627,8

Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока 526,3 526,3
Всего: 12 494,7 114 180,0 34 524,1 1 500,8 10 186,9 8 514,6 17 791,8 1 165,1 34 408,6 17 499,7 12 756,1 10 835,8 3 928,9 8 631,8 288 418,8
Всего расход: 1 986 307,9
Остатки бюджетных средств на 02.10.2020 г. 545 101,0


